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Misstrauensantrag: Burgerliste BIM wahlte eigenen
Gemeindevorstand ab

Misstrauensantrag: Biirgerliste BIM
wihlte eigenen Gemeindevorstand ab

Die Moliner Biirgerliste steht vor der Spaltung: Die Fraktion loste im Gemeindevorstand
Andreas Rumann ab. Mit einem Antrag, das Jugendzentrum zu kiindigen, scheiterte sie.

Von Hannes Fehringer

MOLLN. In der Biirgerliste fiir Molln
(BIM) héangt der Haussegen nicht
nur schief, er ist wahrscheinlich
schon von der Wand gefallen. Das
Gezédnk in der Burgerliste wuchs
sich so arg aus, dass Fraktionschef
Dominik Gasplmayr in der Ge-
meinderatssitzung am Donners-
tagabend gegen den eigenen Ge-
meindevorstand Andreas Ruli-
mann einen Misstrauensantrag
stellte. Dieser ging mit 3:1 BIM-
Stimmen durch, wahrend die an-
deren Parteien sich bei dem Schau-
spiel auf die Zuseherrolle be-
schranken mussten. Als Nachfol-
ger wird von der BIM in den Ge-
meindevorstand ihr Urgestein Al-
fred Platzer geschickt. Er und
Gasplmayr hatten es RuBmann an-
gekreidet, im Vorstand Alleingan-
ge gemacht zu haben und insbe-
sondere immer auf Konfrontation
mit Biirgermeister Friedrich Rei-
nisch (VP) gegangen zu sein. ,Das
hat eine sachliche Arbeit unmog-
lich gemacht®, sagt Gasplmayr.

RuBmann und ein Dutzend
Sympathisanten der Biirgerliste
haben unterdessen auf der Home-
page der BIM damit gekontert,
dass das Gespann Gasplmayr und
Platzer die Basis bei Neubesetzun-
gen in der Liste nie gefragt hitte
und seinerseits tiber die Kopfe
hinweg agiert hatte.

Biirgermeister Friedrich Rei-
nisch sagt, dass es ihm schwer ge-
fallen sei, den Misstrauensantrag
gegen Rulmann auf die Tagesord-
nung zu setzen: ,Wenn das von
seiner Fraktion so kommt, muss
ich das vom Gesetz her machen.
Aber so geht man nicht mit einem
Kollegen um.”

RuBmann und BIM-Gemeinde-
rat Markus Koller, der fiir ihn ge-
stimmt hatte, sind weiter Mitglie-
der der BIM-Fraktion und sollen es
nach Willen von Gasplmayr blei-
ben: ,Wir haben das jetzt mit dem
Wechsel bereinigt, um fiir Molln
gut weiterarbeiten zu kénnen.“

Koller und Rufmann wiederum
haben noch keinen Gedanken da-
ran verschwendet, die BIM-Frakti-

on zu verlassen: ,Wir sind ja ge-
wahlte Mandatare der BIM“, sagt
Rufmann.

Die Zwietracht innerhalb der
BIM zeigte sich auch bei einem ih-
rer Antrige, dem 00
Jugendcenter-Unterstiitzungsver-
ein (Gewerkschaftsjugend) den
Vertrag fiir das Mollner Jugend-
zentrum zu kiindigen. Gasplmayr
sah nach Eltern- und Anrainerbe-
schwerden Gesprachsbedarf,
wozu es dienlich gewesen sei, den
langfristigen Vertrag vorerst auf-
zulosen. Die VP und grolteils die
FP zogen mit, nicht aber Rufmann
und Koller. Fiir Biirgermeister Rei-
nisch hédtte die Vertragskiindi-
gung die Moglichkeit geboten, das
Jugendzentrum in die alte Schule
zu verlegen und mit Ehrenamtli-
chen zu fithren, was der Gemeinde
jahrlich 26.000 Euro erspart hatte.
Der BIM-Antrag aber scheiterte,
weil die SP, zwei BIM-Mandatare
(RuPmann, Koller) und ein FPler
fir den Weiterbestand des Ju-
gendzentrums in jetziger Form
stimmten.

Foto: fe

Ich musste den An-

trag auf die Tages-
ordnung setzen. Aber mit
einem Kollegen geht man
nicht so um.“

I Friedrich Reinisch, Biirgermeister
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Randalierer verschandeln Pregarten:
Jetzt reicht es auch den Jugendlichen

Im Jugendzentrum ,RUF“ gehen nach Vandalismus-Akt am Bahnhof die Wogen hoch

PREGARTEN. Mehrere mutwillige
Sachbeschddigungen im Stadtge-
biet beschaftigen derzeit die Poli-
zei in Pregarten. So bewarfen Ran-
dalierer beispielsweise die Vergla-
sung der Neuen Mittelschule mit
Steinen und beschidigten da-
durch zwei Glasscheiben. AuRer-
dem hinterlieRen Unbekannte ent-
lang des Gehwegs vom Ortszen-
trum zum Bahnhof eine Spur der
Verwiistung: Sie zerstorten durch
Steinwiirfe drei Stralenlaternen,
brachen ein Standrohr eines Ver-
kehrszeichens ab und warfen es
uber eine Briicke in die Feldaist.
Dass im Gefolge dieser Zersto-
rungen hauptsdchlich Jugendli-
che als mogliche Téter genannt
wurden, wollen sich nun die Mad-
chen und Burschen aus dem im
Bahnhofsgebdaude untergebrach-
ten Jugendzentrum ,RUF* nicht
mehr gefallen lassen: ,Uns
reicht’s! Wir haben mit Vandalis-
mus nichts am Hut*, bringen die
Jugendlichen ihren Arger auf den
Punkt. SchlieRlich seien es Besu-

Rund um das Bahnhofsgeldnde kam es zu Vandalismus-Vorfallen.

cher des Jugendzentrums gewe-
sen, die den Vandalismus-Akt
beim Bahnhof entdeckten und der
Polizei meldeten. ,Auch wir leiden
unter diesem sinnlosen Vandalis-
mus. Wir haben auch Angst, dass
unser Jugendzentrum einmal zur
Zielscheibe dieser verantwor-
tungslosen Randalierer wird, die

Foto: lebe

derzeit offenbar in Pregarten um-
gehen®, sagt ein junger Besucher
des Jugendzentrums.

Im Jugendzentrum will man
nun besonders wachsam sein und
alle Vorkommnisse sofort mel-
den. Auferdem wurde mit Jugend-
betreuer Gerfried Eder bespro-
chen, wie man gegen solche Vor-

falle auftreten kann. Unter ande-
remwollen die groRtenteils 13- bis
19-jdhrigen Zentrumsbesucher in
ihrem Freundeskreis das Thema
ansprechen und klar machen,
dass Sachbeschdadigungen kein
Kavaliersdelikt sind.

»Im Jugendzentrum bin ich An-
laufstelle fiir viele Anliegen der Ju-
gendlichen. Als mir die Burschen
von den Verwiistungen am Bahn-
hof erzahlt haben, war sofort klar,
dass wir etwas unternehmen miis-
sen“, sagt Jugendbetreuer Ger-
fried Eder. ,Zum Gliick haben wir
hier eine extrem anstandige Grup-
pe, die weill was sich gehort.”

Die gemeinsame Hoffnung der
Jugendlichen aus dem OG]-Ju-
gendzentrum ist, dass die Verant-
wortlichen bald zur Besinnung
kommen, oder von der Polizei aus-
geforschtwerden. Denn eines geht
den jungen Leuten dieser Tage be-
sonders auf die Nerven: ,Wir wol-
len nicht als Stindenbacke fiir ver-
antwortungslose Randalierer her-
halten miissen.” (lebe)
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Lehre soll
aufgewertet
werden

Dem Bezirk Kitzbiihel droht ein
weiterer Fachkriftemangel. 149
offenen Lehrstellen stehen nur

zwolf Suchende gegentiiber.

Kitzbithel - Fachkrifteman-
gel, offene Lehrstellen und
ein hoher Anteil an nicht be-
standenen Lehrabschlussprii-
fungen prigen laut OGB der-
zeit das Thema Lehre in Tirol.
»Auch im Bezirk Kitzbiihel
sind derzeit 149 Lehrstellen
offen, demgegeniiber stehen
lediglich zwolf Lehrstellen-
suchende", schildert Thomas
Spiegl, Tirols OGB-Jugend-
vorsitzender. Die Anzahl der
Lehrlinge sinke stetig — wa-
ren es im Jahr 2006 noch 1412
Lehrlinge im Bezirk, sind es
zehn Jahre spéter nur 1037,

Spiegl stellte im Rahmen ei-
nes Pressegesprdchs zusam-
men mit Tirols OGB-Vorsit-
zendem Philip Wohlgemuth
ein 16 Punkte umfassendes
Programm zur Aufwertung
der Lehre vor. Das Papier
wurde politischen Entschei-
dungstragern und Sozialpart-
nernbereits tibermittelt—jetzt
hofft der OGB auf schnellst-
mdgliche Umsetzung. ,Vor al-
lem der Bezirk Kitzbiihel mit
dem grofen Dienstleistungs-
sektor — Stichwort Touris-
mus - ist auf gut ausgebildete
Fachkrifte angewiesen und
braucht sie auch in Zukunft*,
betont Spiegl.

Die Griinde fiir die sinken-

den Lehrlingszahlen seien
vielfiltig. ,Der finanzielle As-
pekt ist einer von vielen. Da-
her fordern wir eine Erh6hung
der monatlichen KV-Min-
destlehrlingsentschadigung
auf 700 Euro brutto im ersten
Lehrjahr und 900, 1100 und
1300 Euro in den Folgejahren.
Damit wollen wir dem Trend,
die Titigkeit einer Hilfsarbeit
der Lehrausbildung vorzuzie-
hen, entgegenwirken”, sagt
Wohlgemuth. Berufs- und
Bildungsorientierung ab der
ersten Bildungsstufe sieht er
als Basis, damit Jugendliche
tiberhaupt tiber ihre Moglich-
keiten informiert werden.

Besonders alarmierend sei
der Anstieg der Quote der
nicht bestandenen Lehrab-
schlusspriifungen: Waren es
2006 tirolweit noch ca. 18 Pro-
zent, sind es mittlerweile fast
ein Viertel aller Lehrlinge, die
die Priifung nicht schaffen.
»Wir fordern die Verlagerung
der Lehrabschlusspriifungen
in die Berufsschule. Wenn
die Auszubildenden mit der
Umgebung und den Maschi-
nen, Kiichengeriten, EDV-
Programmen etc. vertraut
sind, treten sie gelassener zur
Priifung an”, ist Wohlgemuth
tiberzeugt. (TT)
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GRAZ

Sie bemiihen sich
um die Jugend

Anlisslich des Tages des Ehren-
amts am 5. Dezember wurden in
der Aula der Alten Universitit
24 Personen fiir ihre Verdienste
als ehrenamtliche Mitarbeiter
in der aufderschulischen Ju-
gendarbeit ausgezeichnet. Aus
. unserem Bezirk wurden Wolf-
gang Wurm-Bliiml (Alpenver-
einsjugend), Thomas Lang
(Trachtenvereinsjugend), Gre-
gor Tuttinger (Gewerkschafts-
jugend) und Heinz Luneschnik
(Naturfreundejugend) geehrt.
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JIchméchte die Zeit im
Parlament nicht missen”

err Spindelberger, Sie wa-
H ren 15 Jahre lang fiir die

SPO Abgeordneter zum
Nationalrat, jetzt iiben Sie kein
politisches Amt mehr aus. Ist das
eine Erleichterung oder fehlt lh-
nen etwas?
ERWIN SPINDELBERGER: Auf je-
den Fall ist es eine gewaltige
Umstellung. Auf einmal habe
ich wieder Freizeit. Meine Frau
und ich werden uns wieder in
unseren Tennisklub einschrei-
ben, und wir haben einen Ur-
laub in Osttirol geplant. Dort
wollen wir mit dem Golfspielen
beginnen. Und ich habe drei En-
kelkinder. Aber eines sage ich
auch: Ich mochte die Zeit im
Parlament nicht missen.

Aber zur Ganze kénnen Sie ja
noch nicht iiber lhre Freizeit ver-
fiigen. Sie sind ja noch einige Zeit
berufstétig.

Ich bin jetzt wieder Vollzeit-Be-
schiiftigter bei der GPA, der Ge-
werkschaft der Privatangestell-
ten, wie vor meinem politi-
schen Mandat. Aber 2019 ist
dann auch dort Schluss fiir
mich, dann gehe ich in Pension.

Sie haben nach lhrem Aus-
scheiden aus dem Kapfenberger
Gemeinderat von 1985 bis 2002
kein politisches Amt ausgeiibt.
Wie sind Sie 2002 iiberhaupt in
den Nationalrat gekommen?

Ich war damals Obmann der
Steiermirkischen Gebietskran-
kenkasse und dadurch medial
sehr prisent. So ist man auf

At

Kleine Zeitung / Miirztal
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,lch mochte die Zeit im Parlament nicht missen”
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JIch mochte die Zeit im
Parlament nicht missen*

INTERVIEW. 15 Jahre lang saf} der Kapfenberger Erwin Spindelberger
fur die SPO im Nationalrat. Gekommen als Quereinsteiger, ist er heute
der langstdienende Abgeordnete in seinem Wahlkreis.

Von Ulf Tomaschek

mich aufmerksam geworden
und hat mich gefragt, ob ich
nicht in die Politik gehen will.
Das kam fiir mich iiberra-
schend. Aber dann habe ich
mich entschieden, diese He-
rausforderung anzunehmen -
sehr zum Leidwesen meiner
Frau.

Aber Sie waren immer ein poli-
tisch denkender Mensch. Hatte
das Einfluss auf lhre Entschei-
dung?

Ganz sicher. Ich habe mich ja
schon als Lehrling bei Béhler in
Kapfenberg politisch engagiert,
damals als erster Jugendver-
trauensrat, ein Amt, das zu die-
ser Zeit noch nicht gesetzlich
verankert war. Uber die Ge-
werkschaftsjugend bin ich dann
als - ebenfalls erster - Jugend-
vertreter in den Kapfenberger
Gemeinderat gewihlt worden.

Sie sind dann auch beruflich
zur Gewerkschaft gegangen. Was
war die Entscheidung fiir die-
sen Schritt?

Das war ein logischer Schritt,
nachdem ich von 1978 bis 1979
die Sozialakademie der Arbei-

Zur Person

Erwin Spindelberger ist Jahr-
gang 1956. Der Kapfenbergerist
bei der Gewerkschaft der Privat-
angestellten beschiftigt.

Politische Funktionen: Ge-
meinderat Kapfenberg 1982 bis
1985. Kammerrat der AK Steier-
mark von 2000 bis 2004. Ob-
mann der GKK Steiermark von
1999 bis 2002. Abgeordneter
zum Nationalrat 2002 bis 2017.

terkammer in Mdodling absol-
viert habe. 1983 bin ich zum Ge-
werkschaftsbund  gewechselt
und war dann Regionalsekretir
der Gewerkschaft der Privatan-
gestellten.

Als Steirer in Wien hat man es
sicher nicht leicht. Wie war das
bei lhnen? Haben Sie rasch Ful}
gefasst?

Da bin ich heute noch dem da-
maligen  SPO-Abgeordneten
Heinz Gradwohl aus Judenburg
dankbar. Auch wenn er gleich
alt ist wie ich, war er schon ein
alter Hase im Parlament. Er hat
uns jungen Abgeordneten - und
von denen hat es 2002 viele ge-
geben - das Gehen auf dem
Wiener DParkett beigebracht.
Aber auch Heinz Fischer, da-
mals Zweiter Nationalratsprisi-
dent, war fiir uns ein wichtiger
Ansprechpartner. Bei ihm durf-
ten wir aus auch ,ausweinen“.

Hatten sie wahrend der 15 Jah-

re als Abgeordneter auch eine
Wohnung in Wien?
Fiinf Jahre lang habe ich im Ho-
tel gewohnt. Dann hatte ich das
Hotelleben satt und habe mir
eine Wohnung genommen.

Bekannt waren Sie zuletzt vor
allem als Gesundheitssprecher
lhrer Partei im Parlament. Welche
Funktionen haben sie noch inne-
gehabt?
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Den Gesundheitssprecher habe
ich 2013 von Sabine Oberhauser
iibernommen. Aber ich war
auch stellvertretender Klubvor-
sitzender der SPO-Parlaments-
fraktion sowie im Petitionsaus-
schuss und im Geschiiftsord-
nungsausschuss vertreten. Und
auch in den Umbau des Parla-
ments war ich involviert. Daher
wollten viele auch, dass ich im
Nationalrat bleibe.

Manche werfen lhnen vor, Sie
hatte die 15 Jahre vollgemacht,
um eine Pension zu bekommen ...
Die Politikerpension gibt es seit
1997 nicht mehr. Ich werde ein-
mal eine ganz normale ASVG-
Pension bekommen. Und ich

Kleine Zeitung / Murztal
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habe immer gesagt, dass ich
nach dieser Periode aufhore.

Welche Erfolge und Misserfol-
ge haben Sie gehabt?
Bei der Gesundheitsversorgung
ist viel weitergegangen, Stich-
wort Gesundheitszentrum Ma-
riazell. Aber auch die Pendler-
beihilfe fiir Studenten ist ein Er-
folg. Was mit wehtut, ist, dass
die Arbeit als Parlamentarier in
manchen Medien ausschliefd-
lich an der Redezeit und nicht
an der tatsichlichen Arbeit ge-
messen wurde und wird.

Hat sich die Arbeit im Parla-
ment in den 15 Jahren verandert?
Der Ton ist rauer geworden.

OGBPRESSESPIEGEL

,lch mochte die Zeit im Parlament nicht missen”

Das hat auch mit der gestiege-
nen Aktualitit der Medien und
vor allem mit den Sozialen Me-
dien zu tun.

Werden Sie noch einmal ein po-
litisches Amt bekleiden?
Ich nehme keine Funktion mehr
an und erteile sicher keine un-
gebetenen Ratschlidge. Aber ich
stehe mit Rat und Tat zur Seite,
wenn jemand zu mir kommt.

Der Advent naht. Haben Sie ei-
nen Wunsch ans Christkind?
In Sachen Fusion Bruck-Kap-
fenberg sollen alle Beteiligten
zuriick an den Runden Tisch
und die Gespriche auf ecine
sachliche Ebene bringen.
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Eﬁ\-\’\&“ / “\A

Bereits zwei von zehn Lehrlingen holen ein ,Nicht genligend"

OGBPRESSESPIEGEL

Kronen Zeitung / Bgld, Ktn, Wi Mitte, Wi Nord, Wi Siid, Wi West, N.O., 0.0., Shg, Stmk, Ti, Vbg

Seite 10/17.11.2017

Jeder Funfte schafft Lehr-Prifung nicht

Druckauflage: 874.402 | Reichweite: 2.173.000 | DokumentengroRe: 1/3 | Werbewert: € 10.932,91

¥ Mehr Infos
auf krong_.n’t

© Immer mehr Anbieter © Rekordersparnis

HeiBer Wetthewerh um
die Energie-Kunden

Schon 152 Anbieter von
Strom und 42 von Erdgas
kimpfen derzeit um heimi-
sche Kunden, freut sich die
Energiebehorde E-Control.
Die friither sehr hohen Tari-
fe sind daher inzwischen
nahe an den EU-Schnitt ge-
rutscht (Grafik links, inkl.
Steuern und Netzgebiihr).
AuBerdem sind die Unter-
schiede zwischen den Ver-

sorgern dank des Wettbe-
werbs so hoch, dass ein
Haushalt alleine bei Strom
durch den Wechsel zu
einem Billigbieter 90-200 €
im Jahr sparen kann. Schon
263.000 Kunden haben das
heuer gemacht, 29% mehr
als 2016. Gas diirfte mittel-
fristig eher billiger werden,
Strom konnte sich etwas
verteuern. CE:

.

b= Erfolgsquote sinkt auf neues Rekordtief

Jeder Fiinfte schafft
Lehr-Priifung nicht

Vielen Jugendlichen ist die Lehrabschlusspriifung zu
schwer: Laut Statistik der Wirtschaftskammer Oster-
reich fiel 2016 jede fiinfte Priifung negativ aus — das wa-
ren so viele wie noch nie. Der Wert von 80 Prozent posi-
tiven Abschliisse ist der niedrigste, den es je gab. In den
80er-Jahren bestanden noch fast neunzig Prozent.

Mit einer Erfolgsquote
von iiber 90 Prozent sind
Lehrlinge in der Banken-
und Versicherungsbranche
bei den Lehrabschlussprii-
fungen derzeit am besten.
Im Gewerbe und Handwerk
sind indes nur 76,5% der
Priifungsergebnisse positiv.
Auch im Tourismus fallen
viele Jugendliche durch.

Das liegt auch daran, dass
in Handwerk oder Touris-
mus vor allem kleinere Be-
triebe Lehrlinge ausbilden.
Den Firmen fehlt aber oft
die Zeit, sich neben dem Ta-
gesgeschiift intensiv um den
nachwuchs zu kiimmern.

Dass osterreichweit 20
Prozent der Lehrlinge
durchfliegen, heillt aber

nicht, dass sie alle giinzlich
mit ihrer Berufsausbildung
scheitern. Denn sie konnen
mehrfach zu Priifungen an-
treten. Unterm Strich schaf-
fen deshalb trotzdem noch
95 Prozent ihren Abschluss.

Das gilt allerdings nur fiir
jene Jugendlichen, die ihre
Ausbildung in einem Betrieb
absolvieren. Bei jenen, die
eine iiberbetriebliche Lehr-
ausbildung machen, ist die
Erfolgsquote deutlich nied-
riger: Nur sieben von zehn
bestehen hier z. B. die Lehr-
abschlusspriifung.

Die heimische Gewerk-
schaftsjugend fordert des-
halb jetzt, dass die Lehraus-
bildung in der Mitte der
Lehrzeit iiberpriift wird.

Copyright: APA-DeFacto GmbH - Seite 10
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Von Maximilian Behrle

E ine Gewerkschaft vertritt die
wirtschaftlichen, sozialen
und kulturellen Interessen von
(meist unselbststindig) Beschif-
tigten. Im europdischen Raum
sind Gewerkschaften hiufig
aus den Arbeiterbewegungen
hervorgegangen und setzen sich
seit Bestehen fiir hohere Lohne,
bessere Arbeitsbedingungen,
mehr Mitspracherecht in den
Betrieben und Arbeitszeitverkiir-
zungen ein. Schloss man sich zu
Beginn noch zu Selbsthilfe- und
Schutzvereinen zusammen, so
sind Gewerkschaften heute als
Vertretung der Arbeiterinnen
und Arbeiter offiziell anerkannt.
Als bestes Beispiel zur
genaueren Erklirung der Ge-
werkschaften dienen die Lohn-

verhandlungen, die auch aktuell
wieder fiir Aufregung sorgen.
‘Wenn nun also Léhne neu ver-
handelt werden, so sitzen Vertre-
ter der Gewerkschaft zusammen
mit Vertretern der Unternechmen
am Tisch und iiberlegen ge-
meinsam, ob und vor allem um
wie viel die Lohne angehoben
werden kénnen. Die Gewerk-
schaften in Osterreich sind im
Osterreichischen Gewerkschafts-
bund (OGB) organisiert. Der
OGB wiederum ist ein Verband
von vielen Einzelgewerkschaf-
ten. Im OGB gibt es also eine
Gewerkschaft fiir die 6ffentlich
Bediensteten, eine Gewerkschaft
fiir Privatangestellte, eine fiir
Gemeindebedienstete oder eben
jene der Metaller. In Osterreich

sind derzeit mehr als 1,2 Milli-
onen Menschen Mitglieder im
Osterreichischen Gewerkschafts-
bund, wobei sich jeder und jede
Einzelne dazu entscheiden kann,
Mitglied zu werden oder nicht.
Uberdies ist der OGB iiber-
parteilich. Das heift, im OGB
sind unterschiedliche politische
Richtungen vertreten, wobei die
beiden grofiten Gruppen zum
einen die Fraktion Sozialdemo-
kratischer Gewerkschafter (FSG)
und zum anderen die Fraktion
Christlicher Gewerkschafter
(FCG) sind. In Osterreich gibt
es zusitzlich noch die Osterrei-
chische Gewerkschaftsjugend
(OG]), die speziell fiir Lehrlinge,
Schiilerinnen und Schiiler, Stu-
dierende, Zivil- und Prisenzdie-
ner sowie fiir junge Angestellte
zustindig ist. Neben der Mog-
lichkeit politisch in Themen wie
Jugendschutz, Antifaschismus,
Schule, Ausbildung oder Soziales
aktiv zu werden, bietet der OGJ
zusitzlich Serviceangebote wie
Rechtshilfe und Seminare.

OGBPRESSESPIEGEL

WAS GENAU IST EIGENTLICH ... eine Gewerkschaft?

Auch im Europaraum und da-
riiber hinaus gibt es supranatio-
nale, also linderiibergreifende
Gewerkschaften - die European
Trade Union Confederation
(ETUC) und die International
Trade Union Confederation
(ITUC). Deren Hauptaufgaben
liegen darin, bessere Bedin-
gungen in einer Arbeitswelt zu
schaffen, die durch zunehmende
Globalisierung geprigt ist.

Im Laufe der Nachkriegszeit
gelang es den Gewerkschaften,
auch als allgemeiner gesell-
schaftlicher Vertreter der
Interessen der arbeitenden
Bevolkerung institutionell, aber
vor allem politisch, anerkannt
zu werden.

Haben sich im Laufe der
Jahre zwar die Arbeitsbe-
dingungen der Menschen
merklich verbessert, sind die
Ziele und Forderungen der
Gewerkschaften in demokrati-
schen Lindern immer noch die
gleichen wie zu Beginn ihrer
Entstehung.

Copyright: APA-DeFacto GmbH - Seite 11
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Wien. In den Koalitionsverhand-
lungen zwischen OVP und FPO
jagt eine Sitzung die nachste. Am
Donnerstag tagte bereits zum
dritten Mal die schwarz-blaue
,Steuerungsgruppe“,  bestehend
aus jeweils fiinf Vertretern von
OVP und FPO. Man sei ,ein gutes
Stlick vorwartsgekommen®, hieB
es im Anschluss an die Gespréche
gegeniiber der APA. Es trafen sich
zudem die Fachgruppen Kultur,
Gesundheit, Sport, Arbeit und In-
tegration.

Heute, Freitag, tritt die Unter-
gruppe zum Thema Europa und
AuBenpolitik mit OVP-Generalse-
kretdrin  Elisabeth  Kostinger,
FPO-Vizebiirgermeister ~ Johann
Gudenus, die Nahostexpertin Ka-

WIENER - ZEITUNG

Wiener Zeitung / Wiener Zeitung
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» Ein gutes Stuck vorwartsgekommen*
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~Ein gutes Stiick vorwirtsgekommen*

Die Koalitionsverhandlungen sind in vollem Gang — heute tagt die Untergruppe zum Thema Europa und AuBenpolitik.
Bundesjugendvertretung fordert anldsslich der Regierungsbildung ein Kinder- und Jugendministerium.

rin Kneissl und Alexander Schal-
lenberg (Sektionschef im AuBen-
ministerium) zusammen. Auch
Justiz wird diskutiert, und zwar
von Vizekanzler Wolfgang Brand-
stetter und Volksanwalt Peter
Fichtenbauer (FPO). Der Themen-
bereich Verwaltungsreform und
Verfassung beschaftigt Josef Mo-
ser (OVP) und Harald Stefan
(EPO).

Die  Steuerungsgruppe mit
OVP-Obmann Sebastian Kurz und
FPO-Chef Heinz-Christian Strache
kommt ebenfalls am Freitag wie-
der im Palais Niederdsterreich zu-
sammen. Im Anschluss werden
sie in einer Pressekonferenz iiber
die Ergebnisse des dieswochigen
Kassasturzes“ berichten. OVP

und FPO wollen ja als erstes mit
Hilfe von Beamten des des Fi-
nanzministeriums eine umfassen-
de budgetiare Bestandsaufnahme
machen.

Breit geficherte Anliegen
der Jugendlichen

Unterdessen hat die Bundesju-
gendvertretung den Parlaments-
parteien ihre Forderungen anldss-
lich der Regierungsbildung iiber-
mittelt. In einer Aussendung ap-
pelliert BJV-Vorsitzender Derai Al
Nuaimi an die verhandelnden Par-
teien, Kindern und Jugendlichen
den Stellenwert einzurdaumen, der
ihnen zustehe. Drei Millionen
Menschen in Osterreich seien un-
ter 30 Jahre. Thre Anliegen miiss-

ten sich als Schwerpunkt im neu-
en Regierungsprogramm wieder-
finden, erginzte Co-Vorsitzende
Martina Tiwald. Zur Umsetzung
der Vorstellungen pladiert man
fiir ein stark ausgestattetes Kin-
der- und Jugendministerium.

Die Anliegen der Jugendlichen
sind breit gefichert. Verlangt
wird etwa der Ausbau der Kinder-
betreuung mit geeignetem Betreu-
ungsschliissel und ganztigigen
Offnungszeiten. Im Schulbereich
wiinscht man sich eine flexiblere
Unterrichtsgestaltung, aber auch
einen Ausbau des Angebots an
Sozialarbeitern und Padagogen.

Verlangt wird von der Jugend-
vertretung auch, wirksame Strate-
gien gegen sexualisierte und se-

Xistische Bilder und Berichterstat-
tung in Werbung und Medien zu
erarbeiten. In der ndchsten Regie-
rung will man ein ausgewogenes
Geschlechterverhdltnis sehen.

Weiters maochte die Jugendor-
ganisation eine bundesweit ein-
heitlich geregelte bedarfsorien-
tierte Mindestsicherung. Dazu
soll eine universelle Kindergrund-
sicherung etabliert werden.

SchlieBlich pladiert die Bun-
desjugendvertretung noch fiir ei-
ne Angleichung von Wehr- und Zi-
vildienst, speziell was die Dauer
anlangt, will einheitliche Jugend-
schutzregelungen in Osterreich
und verlangt ein weiteres Mal
leistbare Verhiitungsmittel fiir
junge Menschen.

Copyright: APA-DeFacto GmbH - Seite 12
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Oberdosterreicher radeln
derzeit 800.000 Kilometer

00. Oberdsterreicher legen pro
Tag rund 800.000 Kilometer fir
Alltagswege mitdem Fahrrad zu-
rick, macht der VCO aufmerksam.
Damitvermeiden Oberdsterreichs
Radfahrer alleinim Herbst fast
15.000 Tennen GO, Eine gute Be-
leuchtung istjetzt unerlasslich.

Notstandshilfe: Keine
Anrechnung von Partner

00. .Unsere langjahrige Forde-
rung, die Anrechnung des Partner-
einkommens bei der Notstandshil-
feabzuschaffen, wird endlich er-
fullt”, freut sich AK-Prasident
Johann Kalliauer. Der Beschluss
des Nationalrates bringt eine Ver-
besserung vorallemflr Frauen.

Berufschul-Internat ist
klinftig fir Lehrlinge gratis

00. Im Nationalrat wurde das Gra-
tis-Internat fir Lehrlinge beschlos-
sen. . Kunftig zahlt die Internats-
kosten der Insolvenzentgeltfonds,
die Lehrlinge mussen nicht mehr
langerihre Lehrlingsentschadi-
gung Uberweisen”, so Josef Reh-
bergervon 0GJ Q0.
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Way darg ich
Beslens infovmied uv

Mit dem Start in ihre Ausbildung
bekommen Lehrlinge nicht nur
Rechte, sie iibernehmen gleich-
zeitig auch Pflichten.

Mit dem Schritt in die Arbeits-
welt erlernen Lehrlinge wahrend
ihrer Ausbildung Praktisches und
Theoretisches auf ihrem Berufs-
weg. Darliber hinaus richtet sich
das Leben der Berufsanfinger
auch nach Rechten und Pflichten
aus. Diese zu kennen, erleichtert
das Berufsleben ungemein.

Arbeitsvertrag

Wenn eine Lehrstelle gefunden
ist, muss ein Lehrvertrag abge-
schlossen werden. Bei Lehrlin-
gen unter 18 Jahren missen die
Eltern diesem zustimmen. Der
Lehrvertrag regelt beispielsweise
die Dauer der Lehrzeit. Er muss
binnen drei Wochen nach Lehrbe-
ginn bei der Lehrlingsstelle ange-
meldet werden. Der Lehrberech-
tigte muss den Lehrling tiber die
Anmeldung informieren.

Kenntnis des Berufsbildes
Jugendliche sollten sich uber
das Berufsbild ihres Lehrberufs

genau informieren. Nur so kon-
nen sie sich sicher sein, wahrend
ihrer Lehrzeit alles im Betrieb zu
lernen, was sie fur die Lehrab-
schlusspriifung am Ende der Leh-
re benotigen. Im Berufsbild sind
—nach Lehrjahren geordnet — all
jene Fertigkeiten und Kenntnisse
angefiihrt, die der Lehrbetrieb
vermitteln sollte. Konnen Teile
des Berufsbildes (bestimmte
Kenntnisse und Fertigkeiten)
nicht im Lehrbetrieb vermittelt
werden, ist ein entsprechender
Kurs oder eine Ausbildung in
einem anderen Betrieb zu ab-
solvieren (Ausbildungsverbund-
maRnahme).

P

¥ N
N2
Ay
Im Krankheitsfall muss der Arbeit-
geber sofort informiert werden.

wh? Wap mauss vov:

die Bewfswell staen

Lehrlingsrechte

Lehrlinge haben Anspruch auf
eine sogenannte Lehrlingsent-
schadigung inklusive  Weih-
nachts- und Urlaubsgeld sowie
auf Urlaub und auf Freistellung
fur den Berufsschulbesuch.
Wenn Internatskosten hoher
sind als die Lehrlingsentscha-
digung, muss der/die Lehr-
berechtigte die Mehrkosten
tbernehmen. In manchen Kol-
lektivvertragen ist die vollstan-
dige Ubernahme geregelt. Der
Betrieb muss auRerdem alle not-
wendigen  Arbeitsmaterialien
bereitstellen.

Lehrlingspflichten

Der Lehrling muss sich im Gegen-
zug bemiihen, alle notwendigen
Fertigkeiten und Kenntnisse zu
erwerben, die flur den Lehrberuf
notwendig sind. Der regelmaRige
Besuch der Berufsschule ist eben-
falls verpflichtend. Die Berufs-
schule vermittelt den Schulern
theoretisches Wissen zu den er-
lernten praktischen Fertigkeiten.
Zu den Lehrlingspflichten zahlt
es, den Lehrberechtigten zu ver-
standigen, wenn er einmal ver-

hindert sein sollte. Die Lehrlinge
missen den Arbeitgeber sofort
informieren, wenn sie krank sind.

Kiindigung wahrend der Lehre
Wahrend der Probezeit konnen
sowohl| Betrieb als auch Lehrling
das Ausbildungsverhaltnis jeder-
zeit einseitig auflosen. Wenn ein
noch minderjahriger Lehrling den
Lehrvertrag wahrend der Probe-
zeit auflésen méchte, braucht
er die Zustimmung der Eltern.
Wenn der Lehrling seine Pflichten
schwerwiegend vernachlassigt,
kann dies auch zur vorzeitigen
Auflosung des Lehrverhaltnisses
flihren.

Interessant

Arbeiterkammer Vorarlberg:
https://vbg.arbeiterkammer.
at/beratung/Lehrlingundlu-
gend/index.html

Lehrlingsstelle der Wirt-
schaftskammer Vorarlberg:
http://wko.at/vIbg/ba

Gewerkschaftsjugend:
www.oegj.at
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Arbeiterkammer lud Jugendliche nach Neudorfl

Seminar fiir Schulsprecher

13 Klassen-, und Schul-
sprecher aus allen Landesbe-
rufsschulen durften sich im
Martinihof in Neudorfl iiber
eine Schulung freuen. Er-
moglicht und organisiert
wurde dies von der Arbeiter-
kammer und der Gewerk-
schaftsjugend. Auch Lan-
desberufsschulsprecher Mi-

jo Zecevic nahm teil. Auf
dem Programm stand ein
Coaching zu den vielfilti-
gen Aufgaben der Klassen-
und Schulsprecher in Be-
rufsschulen. Diskutiert
wurde iiber Themen wie
Schul- und Arbeitsrecht,
auch soziale Kompetenzen
wurden vermittelt.
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Breite Allianz, um die Berufsschule zu retten

Breite Allianz, um die
Berufsschule zu retten

Schiilervertreter und Politiker wettern gegen Schlieffungsplan

BRAUNAU. Dem Protest der
Braunauer Griinen und der SPO
des Bezirks haben sich mittler-
weile auch Schiilervertreter auf
regionaler und Landesebene,
die Gewerkschaftsjugend und
die Arbeiterkammer ange-
schlossen. Sie alle treten ent-
schieden gegen die Pline auf,

die Kaufminnische Berufs-
schule Braunau mit Ende dieses
Schuljahres zu schliefen. Stiick
fiir Stiick war dies in die Offent-
lichkeit gelangt. Die zusténdige
Landesratin Christine Haber-
lander (OVP) wies in ihrer Stel-
lungnahme auf eine Uberprii-
fung aller Berufsschulen im

Land hin. Sich &ndernde Berufs-
bilder und sinkende Schiiler-
zahlen sind die Hintergriinde
dafiir. Kleine Sanierungen und
die Pensionierung des Direk-
tors stehen in der Braunauer
Berufsschule bevor. Das Aus
wirde sich auch auf die Inter-
nate auswirken. »Seite 5
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FUnf Schritte zu mehr Fachkraften

Lehre statt Schule. Handwerksbetriebe fiirchten Personalnot und wollen die berufliche Ausbildung aufwerten

ANALYSE

VON ANITA STAUDACHER

Anziehende Konjunktur, Ge-
burtenriickgang und unver-
minderter Trend zur Hoher-
qualifizierung lassen bei den
Gewerbe- und Handwerks-
betrieben die Alarmglocken
schrillen. In den kommenden
Jahren droht eine riesige Per-
sonalliicke. Schon jetzt klagt
jedes dritte Unternehmen
iiber Fachkraftemangel, er-
hob die KMU Forschung Aus-
tria, mehr als 20,000 Stellen
konntennichtbesetztwerden.
Am stirksten betroffen
sind das Baugewerbe, ge-
folgt von Tischlereien, Fri-
seuren, Elektrotechnikern
sowie  Sanitdrausstattern.
JWir kénnten um 20 bis 30
Prozent mehr Jugendliche
ausbilden, wenn wir welche
finden wiirden", sagt Renate
Scheichelbauer-Schuster,
Obfrauder Sparte Gewerbe &
HandwerkinderWirtschafts-
kammer. Die KMU-lastige
Sparte bildet mit fast 45.000
Jugendlichen fast die Halfte
aller Lehrlinge in Osterreich
aus und legte nun ein MaR-
nahmenpapier zur Moderni-
sierung der Lehre vor. Der
KURIER nahm die wichtigs-
ten Punkte unter die Lupe:

Richtige Berufswahl Be-

rufsberatung, Talente-
Checks oder Schnuppern in
Betrieben sind der Schliissel
fiir die Berufswahl, finden
aber nicht im nétigen Aus-
mal? statt. ,Es sitzen zu viele
Jugendliche in der falschen
Ausbildung®, kritisiert Schei-
chelbauer-Schuster  einen
Akademisierungswahn um
jeden Preis. Sie fordert ver-
pflichtende Berufsberatung
und Talente-Checks in der 7.
und 8. Schulstufe in allen
Schultypen. Um ein Halten
der Schiiler in der Oberstufe
vorzubeugen, will sie die
Schulfinanzierung von Schii-
lerzahl auf Ergebnisorientie-
rung umstellen. Bekannt ist,
dass vor allem Gymnasien ih-
re Schiiler zu wenig mit der
Praxis konfrontieren und da-
hereinWechselineinen Lehr-
beruf kaum stattfindet. Den

Betriebengehensogutausge-
bildete Jugendliche, die
auch handwerklich interes-
siert wiren, durch die Lap-
pen. Die Durchlissigkeit
muss verbessert werden.

Aufwertung des Meisters

Um bessere Karten im
Wettbewerb mit Schulen zu
haben, soll der Karrierepfad
nach Lehrabschluss aufge-
wertetwerden. Lehre mitMa-
tura ist jetzt schon moglich,
aber immer noch wenig be-
kannt, Im europaweiten Ver-
gleichsollen nachden Ingeni-
euren auch die Meister mit
Bachelor-Absolventen
gleichgestellt werden. Die
Wirtschaftskammer will, dass
die Hilfte der Kosten fiir Vor-
bereitungskurse zur Meister-
priifungderStaatiibernimmt.

Ausbildungsreife  Ein

hinldnglich bekanntes
Problem, insbesondere im
Ballungsraum Wien: Viele
Schulabginger sind nicht
Hfit* fiir den Arbeitsmarkt. Es
gibt zwar die Ausbildungs-
pflicht bis 18 Jahre und die
staatlichen  {iberbetriebli-
chen Lehrwerkstitten, eine
Qualitédtssicherung  findet
aber nicht statt. ,Die Betrie-
be miissen mit den Jugendli-
chen arbeiten kénnen®, sagt
Scheichelbauer-Schuster.
Mit einer Ausbildungsreife

20.000 Fachkrifte fehlen im Gewerbe & Handwerk schon jetzt. Um mehr Nachwuchs ausbilden zu kénnen, braucht es dringend Refc

sollen Mindeststandards in
Lesen, Schreiben und Rech-
nen sichergestellt werden.

Moderne Berufe Einig

sind sich die Sozialpart-
nerinSachenModernisierung
von Lehrberufen im Hinblick
auf die Digitalisierung und In-
ternationalisierung. Sowurde
im Handel heuer der Lehrbe-
ruf ,digitaler Verkauf* einge-
fiihrt, bis 2020 sollen weitere
50 folgen. Im Gewerbe und
Handwerk hinkt diese Ent-
wicklung noch etwas nach.

Bessere Bezahlung Zur
Aufwertung der Lehre
gehoren auch hohere Lehr-

lings-Entschidigungen. For-
derungennacheinergenerel-
len Mindestentlohnung von
700 Euro im Monat blieben
zuletztungehort, der Wettbe-
werb um die besten Kopfe
sorgt aber bereits fiir freiwil-
ligeHoherzahlungen und Zu-
satz-Leistungen etwa im
Handel. Die Gewerkschafts-
jugend will eine Ubernahme
der Internatskosten durch
den Betrieb oder Staat sowie
Gratis-Fiihrerscheine. Kleine
Handwerksbetriebe kénnen
da nur schwer mithalten. Sie
fordern, dass wihrend der
Berufsschulzeit der Staat fiir
die Lehrlings-Entschadigung
aufkommt,

4.3 Prozent weniger Arbeitslose

Arbeitsmarkt. Anstieg bei {iber 50-Jahrigen durch Forderaktion gestoppt

Der starke Wirtschaftsauf-
schwung, die Beschafti-
gungsforderung der Regie-
rung sowie deutlich mehr
Schulungen in Wien fiihrten
im September zum stirksten
Riickgang der Arbeitslosig-
keitseitsechsJahren. Inklusi-
ve Schulungsteilnehmer wa-
ren 374.935 Personen beim
AMS vorgemerkt — um 4,3
Prozent weniger als vor ei-
nem Jahr. Erstmals konnte
auch der zuletzt starke An-
stieg bei den tiber 50-Jéhri-
gen auf nur noch 0,6 Prozent
nahezu gestoppt werden.
Hauptgrund dafiir ist die

staatliche ,Aktion 20.000%
die geforderte Jobs fiir altere
Langzeitarbeitslose  bereit-
stellt. Weil die Aktion erstan-
lauft, sind fiir die kommen-
denMonate riicklaufige Zah-
len zu erwarten.

Im  Branchenvergleich
meldeten die Industrie und
der Bau die starksten Riick-
ginge, nach Bundesldndern
lagen Tirol und die Steier-
mark vorne (siehe Grafik). In
Wien gab es nur ein mageres
Minus von 1,8 Prozent, die
Bundeshauptstadt hat aber
auch die grofte Last bei der
Job-Integration von Fliicht-

lingen zu tragen. Ende Sep-
tember waren knapp 30.000
anerkannte Fliichtlinge beim
AMS vorgemerkt, um neun
Prozent mehr als vor einem
Jahr.EinPlusvon 2,5 Prozent
gab es bei Akademikern.

Die nationale Arbeitslo-
senquote sank um 0,6 Pro-
zentpunkte auf 7,5 Prozent,
den niedrigsten September-
wert seit 2013. Im EU-Ver-
gleich der Arbeitslosenquo-
ten liegt Osterreich derzeit
auf Rang 9. Die wenigsten Ar-
beitslosen hat Tschechien,
gefolgt von Deutschland,
Maltaund Grof3britannien.

LEHRLINGE IN OSTERREICH
im ersten Lehrjahr (1. L))
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ARBEITSLOSE IN OSTERREICH IM SEPTEMBER

Zahlen im Detail September 2017, mit Schulungsteilnehme
Verdnderung zum Vorjahresmonat
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Eder als neuer Mann an Spitze von AK und OGB

Eder als neuer Mann an  Spitze von AK und 0GB

© Entscheidung fiel am Montag einstimmig

© Pichler zieht sich schrittweise zuriick

Mit dem Abschied von AK-Langzeitpriisident (seit
2003) Siegfried Pichler verordnet sich Salzburgs Arbeit-
nehmervertretung eine personelle Verjiingungskur: Seit
Montag steht Peter Eder, Biirgermeister von Biirmoos,
als Nachfolger offiziell fest. Er will die Kammer noch
breiter aufstellen und er wird auch neuer OGB-Chef.

»Krone“-Leser wussten es
bereits seit 31. August und
seit Montag ist es offiziell:
quul Eder (48), Biirgermeis-
n Biirmoos, wird neuer
dent der Arbeiterkam-
mer und OGB-Chef. Das

hatten am Vormittag rund
Gewerk-

25 hochrangige
schaftsvcrlrctcr

mig beschlossen, bevor die
Entscheidung in einer ge-

auf der Sky-Terrasse des
Hotel ,Pitter* bekannt gege-
ben worden ist.

»Fiir mich ist er die beste
Wahl und es war mein
Waunsch, diese wichtige Auf-
gabe in junge Hiinde zu le-
gen*, verkiindete sein schei-
dender Vorgiinger Siegfried
Pichler (65).

Die Weichen fiir Eders
Nachfolgc hat schon vor ei-
nigen Monaten der Chef der
Ge-

AK-Président Siegfried Pichler wird sich néchstes Jahr in den Ruhestand verabschieden : Mit
dem dynamischen Duo Eder und Forcher (r.) weif3 er sein Lebenswerk in kompetenten Handen.

Foto: MarkusTschepp

werkschafter, Gerald Forcher,
gelegt. Forcher (40) selbst
galt lange Zeit als aussichts-
reicher Kandidat, stellte
aber am Montag klar, dass
er seinen Fokus voll auf die
Politik im Land richten
wird. Er, tritt an der Seite
von SPO-Chef Walter Steidl
als Spllzenkandldal bei den
Landtagswahlen im Friih-
jahr an - und gilt bei den So-
zialdemokraten als groBe
Zukunftshoffnung.
Beide Funktionen auch
weiterhin in einer Hand
»Es hat sich in der Ver-
gangenheit bewiihrt, dass
wir beide Arbeitnehmerver-
tretungen in einer Hand las-
sen*, erklirte Siegfried
Pichler, warum er sich bei
der OGB-Landeskonferenz
am 13. Oktober erstmals
nicht mehr zur Wahl stellen
wird. Der Wechsel in der

Arbeiterkammer __ erfolgt
dann am 23. Miirz 2018.
Das hat zwei Griinde:

Zum einen will Pichler eine
geordnete Ubergabe ermog-
lichen und die niichsten
sechs Monate seinen Nach-
folger schrittweise in die
neue Aufgabe einfiihren.
Zum anderen muss auch
die Biirgermeister-Frage in
Biirmoos geklirt werden.
Mit einem Wechsel im Miirz

wird die Jahresfrist gewahrt,
50 dass es zu keiner Neuwahl
in der Flachgauer Gemeinde
kommen muss und der neue
Ortschef aus der Mitte der
Gemeindevertretung heraus
bestimmt werden kann. Er
habe bereits einen Kandida-
ten ins Auge gefasst, erkliirte
Eder. Als Favorit gilt laut

Krone*“-Infos sein Stellver-
treter Fritz Kralik.

Angefangen hat der zwei-
fache Familienvater Peter
Eder mit 16 Jahren als Ju-
gendvertrauensrat im Alu-
Werk in Lend. Ab 1992 war
er als Jugendreferent im Ge-
werkschaftsbund tiitig, zu-
letzt als Landessekretir der
PRO-GE

Diese  Funktion iiber-
nimmt Gewerkschaftssekre-
tiir Daniel Miihiberger.

»Mit Peter Eder haben wir
jemanden gefunden, der die
gewerkschaftliche Arbeit
von Grund auf kennt und
sich als beliebter und dyna-
mischer Biirgermeister
einen Namen gemacht hat*,
freute sich Pichler, dass die
Nachfolgefrage harmonisch
gelost werden konnte.

2019 finden dann die
nichsten AK-Wahlen statt,
bei denen Eder als Spitzen-
kandidat ins Rennen geht.

Anna Dobler

Um die Druckluftbehélter
aus Aluminium besser
produzieren zu kénnen, setzten
sie Ende der 80er Jahre im Werk
in Lend SchweifSroboter ein.

Zu dieser Zeit war Peter
Eder ein 16 Jahre alter Lehr-
ling und die Kollegen wahlten
ihm zum Jugendvertrauensrat.

Damit begann eine politi-
sche Karriere, die nur wenige
Stunden nach Eders 48. Ge-
burtstag ihren bisherigen H6-
hepunkt fand: Er wird sein
Amt als direkt gewéhlter Biir-
germeister von Biirmoos im
Flachgau abgeben und an die
Spitze von Gewerkschaft so-
wie Arbeiterkammer in Salz-
burg wechseln.

Entscheidung fiir Menschen

Das ist eine gute Entschei-
dung fiir die Menschen in die-
sem Land, die da am Montag
Vormittag getroffen wurde,
egal welche politische Ansicht
sie haben. Obwohl der OGB
und die AK parteipolitisch der
Sozialdemokratie zuzuordnen
sind, haben beide Institutio-
nen einen unabhéngigen Sta-
tus. Es steht der neuen Volks-
partei unter Sebastian Kurz
frei, hier mehr Einfluss zu ge-
winnen, zum Beispiel durch
eine Politik, die mehr Jobs
schafft, als verhindert.

Macht ist nur geliehen.
Siegfried Pichler, bisher ein-
flussreicher Chef von Gewerk-
schaft und Kammer, hatte
schon langer seine Entschei-
dung getroffen. Er setzte dazu
- wie es leider nicht immer ge-
schieht - Herz und Hirn ein.

Gerald Forcher, ein schnel-
ler Denker und hervarragen-
der Rhetoriker, sollte an die
rote Spitze fiir den Landtag
wechseln und Peter Eder dann
Pichlers bisherige Funktionen
iibernehmen. ,,Meine Buam"
sagte Pichler lobend, wenn er

wohlgefillig die Ansprachen
und Aktionen der neuen Ge-
neration verfolgte.

Politische Mitbewerber er-
hofften schon ein Macht-Vak-
kuum, doch ,die Buam" sind
durch das Stahlbad der Bles-

hauptstadt, die Dichter Tho-
mas Bernhard bésartig als
,von Geschéftsmachern und
ihren Opfern bewohnt" be-
zeichnete. Im Flachgau sind
die Wohnungen noch er-
schwinglich und die gut funk-
tionierende Lokalbahn bringt
sie zu den Arbeitsplitzen in
die Stadt der Festspiele.

Peter Eder steht bald an

cher als Gewerkschaftssekre-
tér und Eder in seinem Hei-
matort. Zwei starke Typen.
Das Beispiel Biirmoos zeigt
ganz deutlich die geseﬂschaﬂ»
lichen Probleme des Landes
auf: Die Menschen fliichten
aus der hochpreisigen Landes-

Front, um dies ein
wenig verandern zu kénnen.
,,Die Arbeit sie erhalt

Die Arbeit sie bewegt die Welt
Die Arbeit hoch."

Die Schluss-Strophe _aus
dem Lied der Arbeit. Peter
Eder kennt den Text.

Hans Peter Hasenohrl

Ab Oktober OGB-Chef und ab Mérz neuer Président der. i
der Biirmooser Biirgermeister Peter Eder an der Spitze der Arbeitnehmer-Vertretung durch

:Mit 48 Jah
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Freitag, 8. September 2017

zehn Tote, Karibikinsel villig

1 Hurrikan Irma: Mindestens
verwlistet, Angst in Florida

Archs Freundin ein Jahr nach

2 Interview: So geht es Hannes
dem Tod des Kunstfliegers

SO DENKEN SIE DARUBER

Letzter Wunsch: Pferd zu
sterbender Frau an das
Krankenbett geholt

,Ein Trainer kann eben keine
Wunder wirken*

Ist Marcel Koller reif fiir die Ablose? Leser sind geteilter Meinung, ob ein
Trainerwechsel die Leistung von Osterreichs Teamkickern verbessern wiirde.
Es fehle das nodtige Kleingeld fiir leistungsstarke Spieler.

Titelseite: ,Das Team hat das Sie-
gen verlernt, 6. 9.

in Austausch des derzei-
Etigcn Teamchefs bringt
keine Besserung. Die
Leistungsbilanz der Spieler
und das Unvermédgen der
Funktionire, verbunden mit
nicht ausreichend vorhande-
nen Geldmitteln, sind derzeit
nicht zu beheben. In Oster-
reich spielen Spitzenvereine
wichentlich mit einem Publi-
kum von durchschnittlich weit
unter 10.000 Zusehern. Demge-
geniiber fasst die meist ausver-
kaufte Bayern-Arena 75.000
oder Dortmunds Borussen-
Stadion etwas iiber 81.000 Zu-
scher. Diese bringen das erfor-
derliche Kleingeld und zusiitz-
lich iiber die Fanshops noch
eine kleine Aufbesserung.
Dazu kommen Gonner (VIDP),
Sponsoren und Werbevertrige
aller Art. Damit kann man sich
leistungsstarke Spieler leisten.
In Osterreich hingegen sind
heimische Spieler an Auslands-
engagements interessiert. No
na, wenn man iiberlegt, wie vie-
le Jahre ein Mensch als Fufdbal-
ler rein korperlich titig sein
kann. Derzeit ist es nur einem
Verein in Salzburg dank ver-
stiindnisvollem Sponsor mog-
lich, iiberdurchschnittliche Ki-
cker einzusetzen. Mit sonstigen

Forderungen (Toto usw.) an die
Vereine werden die Ausgaben
fiir den Erhalt der Spielstiitten
gerade noch abgegolten. Die
Aufwendungen der Vereine fiir
die Jugendarbeit iibersteigen
regelmiRig die nicht vorhande-
nen Einnahmen. Ohne Jugend
gibt es keine Spitzen im Sport.
Jetzt haben die weit voraus-
denkenden Fufiballfunktionire
eine Aufstockung der bestehen-
den Ligen beschlossen. Leis-
tungssteigerung ist dadurch
nicht zu gewinnen. Man sollte
es offen sagen: Es ist ein Wun-
der, dass Osterreich vor einiger
Zeit unter 200 Staaten dieser
Welt im FufSball an 10. Stelle ge-
wertet wurde. Realistisch ist ein
Rang um 60.
Reg.-Rat Peter Ripper, Graz

Magere Bilanz

Die Ara von Koller ist zu Ende.
Zwei Spiele, ein Tor, ein Punkt
(sechs hiitten es werden sollen).
Diese magere Bilanz muss nun
fiir die OFB-Fiihrung harte
Konsequenzen haben. Die Er-
folgsbilanz von Herrn Koller ist
sehr mager ausgefallen, eine
Vertragsverlingerung wiire ein
schwerer Fehler. Seit seiner
Ubernahme 2011 liisst sich keine
Verbesserung der Gesamtsitua-
tion feststellen. Natiirlich sind
auch die Spieler ein entschei-
dender Faktor, der Trainer kann

niemals (vielleicht ganz selten)
Wunder wirken. Dass er aber
Spieler einsetzt, die bei ihren
Vereinen nur auf der Bank sit-
zen und sehr wenig Spielpraxis
haben, ist unverstiindlich.

Fiir die Spiele gegen Serbien
und Moldawien sollte schon ein
neuer Trainer auf der Bank sit-
zen, wenn moglich ein Osterrei-
cher. Das Duo Herzog-Schach-
ner wire einen Versuch wert,
oder sogar der Trainer der Da-
men-Mannschaft, Herr Thal-
hammer. Ebenso ist die Funkti-
on von Herrn Ruttensteiner zu
hinterfragen. Sein Interview in
der Pause von Wales war von
Unkenntnis der Sachlage ge-
prigt.

Josef Bauer,
St. Stefano. L.

Alaba ist kein Stiirmer
Der Mythos Alaba spielt mit gu-
tem Grunde bei Bayern Miin-
chen in der Verteidigung. Als
Stiirmer ist er hilflos. Seit Lan-
gem hat das jedes Kind gesehen.
Nur nicht der Trainer der dster-
reichischen Nationalelf.

Dr. Rainer Hauer, Graz

Uberlastet

LB ,Nachfrage tbersteigt das An-
gebot”, 3.9, und ,Arzte hatten vor
Engpédssen gewarnt”, 25, 8.

Herr Gesundheitslandesrat

Drexler sollte sich selbst infor-
mieren und schauen, wie das
Personal, die Arzte, das Pflege-
personal im roten Bereich ar-
beiten. Ich war selbst Stations-
schwester und musste im Juli
auf der Kieferchirurgie aufge-
nommen werden. Ich wurde
abends noch operiert, die
diensthabende Oberiirztin ist
zwischen OP und Aufnahme-
zimmer hin- und hergeeilt.

Die diensthabende Diplom-
schwester musste die Station
versorgen, die Patienten auf-
nehmen, das Schriftliche am
Computer machen, die Blutab-
nahme durchfithren und Lei-
tung legen und was noch alles
anfillt. Ich glaube, es muss wie-
der etwas passieren, damit sich
etwas findert. Eine Diplom-
schwester sollte fiir die Patien-
ten da sein und nicht fiir schrift-
liche Sachen.

Inge Peinsipp-Nitsche,
Raaba-Grambach

Abgestempelt

Aufwecker. ,Verweigerer haben's
schwer”,31. 8.

Alle  Computer-Abstinenzler
als Neandertaler abzustempeln,
ist eine Frechheit all denen ge-
geniiber, die sich einen Compu-
ter gar nicht leisten kinnen
oder sich vom Blechtrottel
nicht versklaven lassen wollen
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Nein zu Gratisschein
Gratisfithrerschein, um die Leh-
re attraktiver machen, das for-
dert die Osterreichische Ge-
werkschaftsjugend (0G]), so-
wie eine Befreiung von den In-
ternatskosten fiir Lehrlinge.
Wenn ich sehe, wofiir die Ju-
gend heute viel Geld ausgibt,
frage ich mich schon, was diese
Forderung eigentlich soll. Inter-
natskosten okay, aber Gratis-
fithrerschein nein. Selbst wenn
das Geld vorhanden wire, wiir-
c_!e es die idltere Generation, die
Osterreich aufgebaut hat, drin-
gender bendtigen. Als Nichstes
kommt vielleicht noch Gratis-
benzin und Autos fiir alle Lehr-
linge.

Wolfgang Gottinger, Graz
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Nachstes Wahlzuckerl:
Der Gratis-Fuhrerschein

' ist. Von236.000 Followernsind
i also nur 118.000 echt.

ach der Pensionserho- uch auf Facebook muss die

hung und einer Forderung

nach 5000 zusitzlichen Leh-
rern hat sich auch die Gewerk-

schaftsjugend ein Wahlzuckerl :
tiberlegt. Sie fordert einen kos-
- (aktuell 676.000) iberholt - :
‘I’)ci):sgyhz_tcnllerf 2;;’ 83%32:}:';_ seine nicht an den TV-Duellen
ger. Im Vergleich: SPO-Chef
Vorsitzende SaschaEmszt. Die : Christian Kern folgen 208.000
¢ Fans. Auch auf Twitter hat

Kurz die Nase vorn. Eine Ana- :
lyse von ,, Twitteraudit* hat je-
ten der Steuerzahler ist verant- : doch ergeben, dass fast jeder
: zweite Twitter-Follower von

- Kurz lediglich ein Fake-Profil

tenlosen Fiithrerschein fiir

35.000 Lehrlinge in Osterreich.
»Am Land ist der Fithrerschein
lebensnotwendig®, erklirt der

SPO signalisiert Zustimmung,
die Neos poltern: ,,Der Kauf
von jungen Wihlern auf Kos-

wortungslos®, sagt Neos-Sozi-
alsprecher Gerald Loacker.

L 444

D ie Griinen setzen hingegen

auf visuelle Reize. Mit

einem 10,9 mal 19,4 Meter gro-

fAen Plakat liefien sie eine
Hauswand beim Wiener
Naschmarkt {iberziehen. Zu
schen ist ein blaues Chamiile-

FPO einstecken. Die jahre- :
- lange Vorherrschaft von Par-
 teichef Heinz-Christian Strache
istdort vorbei. Erstmals wurde :

er bei der Anzahl seiner Fans

on mit der Aufschrift ,Jm Kern | g8’ |

ist Kurz ein Strache®. ,Die Po-

sitionen Kurz’ sind von jenen
Straches nicht mehr zu unter-

scheiden”, lautet die Erkldrung '
von Griinen-Bundesgeschiifts- :

fithrer Robert Luschnik.
L 2 2 2

. Strache zu unterscheiden

*0e

Is reale Ungerechtigkeit
empfindet Listengriinder

Peter Pilz die ORF-Einladungs-
i politik. Da Kleinparteien wie

i teilnehmen diirfen, iiberlege

i der Ex-Griine rechtliche

: Schritte. Mehr Freude diirfte

: ihm die Arbeit mit Milo Tesse-
. laar bereiten. Der ehemalige

i Kampagnenleiter von Irmgard
i Griss bei der Prisidentschafts-
i wahl wurde ins Team geholt

. und wird fiir die strategische

. Leitung zustindig sein.

L2 24

as Pcrsoncnkomitgc von
Christian Kern (SPO) hat

. ein liberraschendes Mitglied:
. Datenschiitzer Max Schrems.

- Dieser hatte sich gerade erst
. als Themenpartner mit den
. Neos zusammengetan. Der
- SPO kam wiederum ein Partei-
i kollege abhanden. Der aus der
i Partei ausgetretene Michael
. Bernt tritt fiir die Freie Liste
: Osterreich in Wien an. ,Ich bin
: Sozialdemokrat, Christian
: Kern ist mit Sicherheit kein So-
: zialdemokrat®, erklirte dieser.
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Nachstes Wahlzuckerl: Der Gratis-Fuhrerschein

Nachstes Wahlzuckerl:
Der Gratis-Fuhrerschein

ach der Pensionserho-
hung und einer Forderung
nach 5000 zusitzlichen Leh-

rern hat sich auch die Gewerk- :

schaftsjugend ein Wahlzuckerl
iberlegt. Sie fordert einen kos-
tenlosen Fiihrerschein fiir

35.000 Lehrlinge in Osterreich.
w~Am Land ist der Fithrerschein
lebensnotwendig®, erklirt der

Vorsitzende SaschaErnszt. Die :

SPQ signalisiert Zustimmung,
die Neos poltern: ,,Der Kauf
von jungen Wihlern auf Kos-

ten der Steuerzahler ist verant- :

wortungslos®, sagt Neos-Sozi-
alsprecher Gerald Loacker.

00

D ie Griinen setzen hingegen

auf visuelle Reize. Mit

einem 10,9 mal 194 Meter gro-

fien Plakat liefien sie eine
Hauswand beim Wiener
Naschmarkt iiberziehen. Zu
sehen ist ein blaues Chamiile-

on mit der Aufschrift ,,Im Kern

ist Kurz ein Strache*. ,Die Po-
sitionen Kurz’ sind von jenen
Straches nicht mehr zu unter-

scheiden lautet die Erklirung

von Griinen-Bundesgeschifts-
fithrer Robert Luschnik.

L2244
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. lange Vorherrschaft von Par-

¢ er bei der Anzahl seiner Fans
¢ (aktuell 676.000) iiberholt -

- ger. Im Vergleich: SPO-Chef

. Fans. Auch auf Twitter hat

- doch ergeben, dass fast jeder
i zweite Twitter-Follower von
: Kurz lediglich ein Fake-Profil
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¢ Griine: Kurz und Kern kaum von
: Strache zu unterscheiden APA

teichef Heinz-Christian Strache '
: istdort vorbei. Erstmals wurde :

ist. Von 236.000 Followernsind

FPO einstecken. Die jahre- also nur 1180.000 echt.

*00

Is reale Ungerechtigkeit
empfindet Listengriinder

Peter Pilz diec ORF-Einladungs-

; A . i politik. Da Kleinparteien wie
. von OVP-Chef Sebastian Kurz. : seine nicht an den TV-Duellen

i Dieser hat nun 677.000 Anhin- teilnehmen diirfen, iiberlege

: -~ ¢ der Ex-Griine rechtliche
Christian Kem folgen 208.000 Schritte. Mehr Freude diirfte

: ; p i ihm die Arbeit mit Milo Tesse-
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e VO ANVHICTAULL Ot jo i Kampagnenleiter von Irmgard
© Griss bei der Priisidentschafts-
¢ wahl wurde ins Team geholt

{ und wird fiir die strategische

i Leitung zustdndig sein.

L4 24

as Personenkomitge von
Christian Kern (SPO) hat

. i ein iberraschendes Mitglied:

i Datenschiitzer Max Schrems.

{ Dieser hatte sich gerade erst

~ i als Themenpartner mit den

i Neos zusammengetan. Der

¢ SPO kam wiederum ein Partei-
i kollege abhanden. Der aus der

|  Partei ausgetretene Michael

i Bernt tritt fur die Freie Liste

¢ Osterreich in Wien an. ,, Ich bin
¢ Sozialdemokrat, Christian

¢ Kern ist mit Sicherheit kein So-
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Gewerkschaft stellt die Weichen fur Peter Eder

OGBPRESSESPIEGEL

Gewerkschaft stellt die Welchen fiir Peter Eder

© Entscheidungen sind fiir den 11. September angesagt

© Der Biirgermeister aus Biirmoos wird auch AK-Boss

Hat ihre Partei im Gemein-
derat eine Mehrheit, kénnen
sie den designierten Nach-
folger in Stellung bringen
und bis zur direkten Volks-

Es st ein gut bestelltes
Haus und wir sind der

Walter Steidl am Geburtstag: Keine Miihe mit den Kerzen ... .

Gewaltige 80 Prozent der Bevilkerung von Biirmoos
mnerten mit ,,Ja“ als Peter Eder am 28. Miirz 2009 per
4 (de iy s

hatte v )
znm Biirgermeister besnmm( wurde. 2019 wird ihm Vize
Fritz Kralik folgen, denn Eder wird zuniichst Chef der
Gewerkschaft und dann Priisident der Arbeiterkammer.

Meinung, dass beide

u wahl aufbauen.

'v'l'::';eg::flf'e';t =Gerald Forcher riickt an
£ die SPO-Spitze

Sigfid il Chet £ Gerald Forcher erhielt bei

und OCBin Salzburg 2 der Feier seines 40. Geburts-
£ tages am 12. August unein-

Zwei Pinzgauer aus Saal-
felden feierten im August
Geburtstag:
© Walter Steidl, Kanzler-
Kern-Macher und Chef der
Salzburger SPO wurde am
28. August 60.
© Siegfried Pichler, einfluss-
reicher Chef von Gewerk-
schaft und Arbeiterkammer
in Salzburg wurde am 21.
August 65.

So wie er es sich vors
nommen hatte, glhl Priisi-
dent Pichler nun seine Am-
ter wohlgeordnet ab.

Fiir den 11. September hat
Gerald Forcher (40), SP-
Fraktionschef, eine Prisi
diumssitzung der Sozialde-
mokratischen Gewerkschaf-
ter anberaumt. Nachher sol-
len auf der Sky-Terrasse im
Hotel ,Pitter*, wenige
Schritte von der OGB-Zent-
rale entfernt, die Neuigkei-
ten priisentiert werden.
© Peter Eder (48) iiber-
nimmt zunichst das Amt
des OGB-Chefs.
© Siegfried Pichler bleibt
bis April 2018 AK-Boss.

arpe diem - Niitze den
Augenblick! Gewiss ist
dieser Appell nicht auf eine
Tageslelt L beschrankin

_____ a’sund o’leht

Hing’schaut und ;@

schlecht zur Ruhe. Leib und
Seele finden dann kaum die
Zeit, in einen Ruhemodus zu
gleiten, weil als Men-

© Dann wird ihm Peter
Eder, der mit 16 als Jugend-
vertrauensrat in den Alu-
Werken in Lend seine politi-
sche Karriere startete, auch
in der Kammer folgen.

© Der Gemeinderat von
Biirmoos tritt vorher zusam-
men und wihlt voraussicht-
lich Vizebiirgermeister Fritz
Kralik zum Ortschef.

Mit dieser Taktik ers
sich Biirmoos eine aufy
dige Wahl: Tritt ein Biirger-
meister innerhalb eines Jah-
res vor der Wahl zuriick, ist
lediglich ein Beschluss des
Gemeinderates notwendig.

Auch mehrere andere Biir-
germeister im Land Salz-
burg werden ihr Amt zu die-
sem Zeitpunkt zuriicklegen.

art

geschriinktes Lob der Partei-
spitze. Siegfried Pichler be-
zeichnete ihn in seiner An-
sprache sogar als ,unseren
niichsten  sozialdemokrati-

schen Landeshauptmann®.
Ein Dreier-Team ist der-
zeit auf den Vor-Wahlplaka-
ten in Salzburg zu sehen:
Walter Steidl, daneben die

Lebensmittel-Technikerin
und Gemeinderitin Stefanie
Misl aus Eugendorf und Ge-
rald Forcher, iiber dessen
Konterfei in Blockbuchsta-
ben die Ansage ,Gerry.
Ganz sicher. Die Zukunft!*
steht. Mit Eder, Forcher und
dem  Stadt-Biirgermeister-
Kandidaten Bernhard Auin-
ger sind drei Gewerkschafter
an den Schalthebeln der
Macht in der Salzburger SP.
Hans Peter Hasenghrl

Aufsteiger Peter Eder wird einer der machtlgsten Funktlona-
SP und Al

reinder 0: Chefvon G
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»und die Bodenhaftung darfst du nie verlieren*
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»Und die Bodenhaftung darfst du nie verlier

© , Krone*-Portriit

iiber neuen Mann in der SP-Spitze

© Warum Brauchtum und Stommtisch so wichtig sind

In seinem Kleiderkasten hiingen vier Trachtenanziige
und drei Lederhosen. Gerald Forcher triigt sie gerne und
das passt in sein Vorhaben: Er will in Salzburg ein ande-
res Bild von der Sozialdemokratie zeigen. Auch an
Stammtischen. Das Wichtigste fiir den neuen Mann im
Spitzen-Team bleibt: Die Bodenhaftung nie verlieren!

Vater Reinhard Landwirt,
dann im Stahlwerk von der
VOEST, bis zur Pensionie-
rung schlieBlich Lastwagen-
Fahrer. Mutter Gudrun Kin-
dergirtnerin: ,Wo hast Du
schon eine eigene Chauffeu-
rin, die dich dorthin bringt?*

Am 12. August 1977 ist
Gerald Forcher geboren, ge-
nau_zur ,TV-prime-time*
um 20 Uhr 13, in Judenburg
aufgewachsen. Volksschule,
Hauptschule,  Polytechni-
kum, drei Jahre Industrie-
kaufmann gelernt, bei der
Austria-Antriebstechnik.

Eine tolle Firma, doch der
junge Gerald Forcher wun-
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derte sich: Da lief das Ge-
schiift mit den Elektromoto-
ren bestens, die Chefs er-
munterten ihre treuen Ange-
stellten, Aktien zu kaufen.
Und die verloren auf einmal
an Wert.

Ja, s ist cin Hinweis auf
die aktuelle Spekulationsaf-
fire: Wie ist dieses Spiel zu
erkliren? Warum hat keiner
das gestoppt?

Bei Forcher fillt das ana-
Iytische Denken auf, Daten
und Fakten merkt er sich so
gut wie sein TV-Namenskol-
lege: Am 31. August 1997
die Reise nach Salzburg, die
alles verinderte.

Als Jugend-Sekretir: Erfolgreiche Aktion gegen Rauschgift

Foto: 0GB

Schon in der Steiermark
als Jugendvertrauensrat ti-
tig, hatte er das Angebot an-
genommen, Jugendsekretir
der Gewerkschaft an der
Salzach zu werden.

Die brutale Real
in Salzburg jeden ei .
Schilling Miete fiir die 32
Quadratmeter kleine Woh-
nung. Die Preise fiir das tig-
liche Leben: Nicht vergleich-
bar mit dem Miirztal.

Weiterbildung: Sozialaka-
demie in Wien, Betreuung
von Konzernen.

Karrierespriinge: 2012
Geschiftsfithrer der  Ge-
werkschaft der Privatange-
stellten, dann Vorsitzgnder
der roten Fraktion im OGB.
Zwei Namen nennt er im-
mer wieder: Siegfried Pich-
ler und Walter Steidl.

Was macht einen guten
Gewerkschafter aus?

Was macht einen guten
Gewerkschafter aus? Hat
sich das nicht alles von
selbst versenkt? Gibt es eine
Zukunft?

»Die Bodenhaftung darfst
Du einfach nicht verlieren!*
sagt Gerald Forcher und
priizisiert das Credo in blitz-
schnell benannten Themen-
Bereichen:

Mit Kanzler Christian Kern

§
2

Haben die Menschen eine
Arbeit? 14.000 suchen eine.
Best-Marke in Osterreich,
aber noch immer zuviel.
Was verdienen sie? Was
brauchen Sie zum Uberleben
im Hochpreis-Land? Kén-
nen Sie sich das Wohnen
leisten?

Wenn der arge Stau die
Freizeit auffrisst

Wie viel Zeit bleibt ihnen
zum Leben? Frisst ihnen der
arge Stau die Freizeit weg?
Wollen sie in Salzburg blei-
ben oder miissen sie riiber
nach Oberdsterreich fliich-
ten, wo alles billiger ist und
die Verfahren schneller ab-
laufen?

So wie der zugewanderte
Steirer: Sie wollen in Salz-
burg bleiben, in ihrer Hei-
mat.

Die Ideologie will er nicht
iiber Bord werfen, aber Be-
rithrungsiingste wird er nicht
zeigen. Ein Abgeordneter
geht iiberall hin, zum Kame-
radschaftsbund, ins Bierzelt
und zu den Trachten-Auf-
miirschen, meint er.

Eine Umfrage unter Ju-
gendlichen hat es gezcxgl
Brauchtum schiitzen sie alle.
Und der Nikolo im Kinder-
garten, der muss bleiben.

Mit Peter Eder aus Biirmoos

i—l "

Bei Menschen in der Stadt

Natiirlich: Der Landes-
parteitag wird das beschlie-
Ben, was auf den vielen bun-
ten Plakaten steht: Walter
Steidl als Nummer Eins, da-
hinter die Lebensmittel-
Technikerin Stefanie Masl
aus Eugendorf und dann
schon Gerald Forcher. Ein
Zufall: In roten Versalien ist
der Name Gerry gedruckt
und daneben steht — in eben-
solcher Schrift — ,sicher die
Zukunft.*

Das Dreier-Team und der
Ballhausplatz

Ein Dreier-Team seien
sie, Steidl versteht sein Ge-
schiift. Schon bei der Kiir
von Christian Kern zog er
von seinem Kurzzeit-Quar-
tier beim Wiener Haupt-
bahnhof die Fiiden bis zum
Ballhausplatz, dem Zent-
rum der Macht in der Re-
publik.

Unvergessen die Szene:
Der in Wien wenig bekannte
Walter Steidl steigt vor dem
Kanzleramt aus einem Taxi
und wird von dutzenden Ka-
merateams belagert und be-
fragt. Steidl hatte die Bun-
deslénder-Front organisiert,
nachdem Werner Faymann
- ziemlich unsolidarisch —
abgepfiffen worden war.

Wir kommen noch einmal
auf die Jobs zu sprechen, vor
allem auf jene, die vielleicht

Klare Position: So wie die ,Krone" |st auch Gerald Forcher strikt gegen das Abkommen TTIP

ziemlich rasch entstehen
konnten. Und da sind wir
prompt beim Thema.

Der Europark ist ein
symhbolhaftes Beispiel
Mit  Unterschriften-Ak-
tionen hat sich Gerald For-
cher fiir den Europark stark
gemacht. Nicht fiir eine bau-
liche Ausweitung, sondern
fir die Umwandlung be-
stehender Lagerflichen.
Hunderte Jobs bringe das.
Von den Verkiiufen im
Internet kénnten die Men-
schen in Salzburg nicht le-
ben, Konzerne in fernen
Lindern profitieren davon,
Steuern zahlen sie keine.

,Das Ohrwaschel bei den
Leuten*: Es mache heutzu-
tage keinen Sinn, Verspre-
chungen abzugeben, die man
nicht halten kann. 15.000
sind bei der Gewerkschaft
der Privatangestellten und
jede Stunde konne]eder aus-
treten. So miisse man fiir je-
des Mitglied kiimpfen.

Auf der politischen
Biihne sehr viel bewegen
Das habe er sich vorge-
nommen: Viel in der Politik
bewegen. Auf der Stelle, an
die ihn die Salzburger Wiil
ler Ende April 2018 positi
nieren werden.
Hans Peter Hasenghrl

STIERWASCHER

+Ans verbindet den ro-
ten Forcher mit dem
Sepp Forcher: Er
wiinscht sich bei der
nichsten Wahl genau so
viel Stimmen wie der
klingende Sepp Zu-
schauer hat .
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Tiroler
Sommerrunde

Philip Wohlgemuth
ist seit dem 10. Juni
Vorsitzender des OGB
in Tirol. Mit 30 Jahren
jingster OGB-Chef.
Seine Ziele und Plane
verriet er der , Krone".

Herr Wohlgemuth, seit
wann stand fest, dass Sie der
Nachfolger von Otto Leist als
OGB-Chef in Tirol werden?

Philip Wohlgemuth: Erste
Gespriche gab es bereits
nach Weihnachten, danach
wurde ich von den Gremien
einstimmig nominiert, am
10. Juni wurde ich dann mit
83 Prozent gewihlt.

Sie sind in der Gewerk-
schaft groR geworden. Kén-
nen Sie uns kurz ihren Auf-
stieg im OGB schildern?

Nach meiner Lehre zum
Hotelkaufmann bin ich we-
nig spiter in der Gewerk-
schaft aktiv geworden. Das
ist nun 15 Jahre her. Ich war
zuerst Vida-Jugendvorsitz-
ender, dann Landes-Jugend-
sekretir, Vida-Landes-Sek-
retidr und jetzt eben OGB-
Vorsitzender in Tirol.

Kinderbetreuung zeitlich
und riiumlich aushauen
lhre Ziele als OGB-Chef?

1. Bekimpfung der Ar-
beitslosigkeit. Ich will nicht
nur schimpfen und jam-
mern, sondern auch Lo-
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OGB-Boss Wohl-
gemuth: ,Arbeit-
nehmervertreter
gehoren unbe-
dingt in die Par-
lamente!"

»unser Steuergeld flr unsere Betriebe!®

Steuergeld fiir

Betriehe!”

sungsansiitze aufzeigen. Vor
allem im Bereich der Pflege
und Lehre sind noch viele
neue Jobs drinnen. 2. Frau-
en und Beruf: Von den
100.000 Teilzeitbeschiiftig-
ten in Tirol sind 85 Prozent
Frauen. Viele wiirden gerne
mehr arbeiten. Um das kiinf-
tig auch zu ermdoglichen,
muss die Kinderbetreuung
ausgebaut werden - rium-
lich und zeitlich. 3. Die Leh-
re attraktiver machen. Eine
Lehre ist genauso gut und
wichtig wie eine hdhere
Schule. Das kann man nicht
oft genug wiederholen.

Luerst 1500, dann 1700
Euro Mindestlohn

Haben Sie sich eigentlich
auch schon Gedanken zu ei-
nem gesetzlichen Mindest-
lohn in Osterreich gemacht?

Natiirlich! Kurzfristig
muss der Mindestlohn auf
1500 Euro brutto pro Monat
angehoben werden. Linger-
fristig auf 1700 Euro. Das
wiirde auch die Kaufkraft
massiv steigern und ist daher
eine Win-win-Situation.

Wurde |h-
nen ihr junges
Alter schon
angekreidet?

(Er lacht). Natiirlich wird
es Skeptiker geben. Doch
wir haben uns fiir einen Ge-
nerationenwechsel entschie-
den. AuBlerdem darf ich da-
ran erinnern, dass wir einen

Philip Wohlgemuth ist mit
30 der jiingste OGB-Chef.
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AuBenminister haben, der
gleich alt ist wie ich. Und
Frankreichs neuer Priisident
Macron ist auch nur ein paar
Jahre ilter als ich.

Wie wichtig ist die Zusam-
menarbeit der Sozialpartner?

Sehr wichtig, denn ge-
meinsam konnen wir Ziele
erreichen. Unser Papier, das
wir der Landesregierung im
Friihjahr iibergeben haben,
enthillt wichtige Forderun-
gen fiir die Arbeitnehmer.
Zu den Bereichen Wohnen,
Mobilitiit, Arbeitsmarkt und
Raumordnung. Diese gehd-
ren jetzt umgesetzt,

Wie sehen Sie die Tiroler
Landesregierung?

Ich wiirde mir wiinschen,
dass sie verstirkt unsere
Vorschlige aufnimmt und
umsetzt. Ein Beispiel: Best-
statt  Billigstbieter-Prinzip
bei 6ffentlichen Auftriigen.
Es darf nicht nur der Preis
ausschlaggebend sein, son-
dern auch soziale Kriterien.
Das Motto muss lauten: Un-
ser Steuergeld fiir unsere Be-
triebe! Das sichert und
schafft auch Arbeitsplitze.

Der OGB-Chef kandidiert
fiir den Tiroler Landtag

Es gab eine Zeit - unter
Kanzler Gusenbauer -, da
wurden Interessensvertreter
aus den Parlamenten ver-
bannt. Wie sehen Sie das?

Arbeitnehmervertreter ge-
hioren unbedingt in die Par-
lamente. Daher werde ich
bei der Landtagswahl im
Februar auch auf Platz 4 der
SPO-Landesliste kandidie-
ren. Und ich gehe davon aus,
dass ich den Einzug schaffe.
Umso mehr Arbeitnehmer-
vertreter im Landtag oder
Nationalrat sitzen, desto
besser fiir die Arbeitnehmer.
Egal von welcher Partei.

Kiimpfen mit der AK fiir
Pflicht-Mitgliedschaft

Wieviele Mitglieder hat der
OGBinTirol?

62.000 — Tendenz seit sie-
ben Jahren steigend.

Was halten Sie von der AK-
Pflichtmitgliedschaft?

Wer die AK angreift,
greift auch den OGB und so-
mit alle Arbeitnehmer an.
Daher werden wir die AK
auch voll unterstiitzen.
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Ex-SPO-Kandidat
will , Tierfabriken*
komplett schlie3en

Sebastian Bohrn Mena. Er wur-
de in Wien als Sohn chileni-
scher Fliichtlinge geboren,
will Tierschutz den ,verdien-
ten Stellenwert” geben und
sich fiir Menschenrechte und
Verteilungsgerechtigkeit ein-
setzen. Sein erklartes Ziel ist
hochambitioniert und radi-
kal: ,Ich will jede Tierfabrik
in Osterreich schlieen.*

Der gelernte Buchhéndler
ist seit 2012 Direktor der
Volkshochschule Penzing, seit
2014 zudem Koordinator ge-
sellschaftspolitischer Veran-
staltungsreihen der Wiener
Volkshochschulen.Seine poli-
tische Laufbahn startete er als
Lehrling in der Gewerk-
schaftsjugend. Im Oktober
2015 kandidierte Sebastian
Bohrn Mena fiir die SPO bei
der Wiener Gemeinderats-
wabhl, blieb aber trotz 1.000
Vorzugsstimmen ohne Man-
dat. Zuletzt war er einfaches
Partei-Mitglied. Vor der Zusa-
ge fiir eine Kandidatur auf der
Liste Pilz trat der 32jahrige
jiingst aus der SPO aus.
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FEST

Ein Fest der Begegnung
fiir Jugendliche

HORSCHING. Am Donnerstag, 27.
Juli, 1adt das OGJ-Jugendzentrum
Horsching ab 10 Uhr zum Fest der
Begegnung. Die Einladung gilt fiir
Jugendliche von zwolf bis 15 Jah-
ren. Es wird ein Pool aufgestellt,
die Jugendlichen kénnen diverse
Sportarten ausprobieren.
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52. Jugendsporttag mit 30 Stationen
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Rund 5.000 Teilnehmer erwartet

Die Gewerkschaftsjugend I1adt heute zum
bereits 52. Mal im Sportzentrum Hopsagas-
se (Brigittenau) zum Wiener Jugendsport-
tag. Cool: Bis 16 Uhr erwarten Besucher
30 Sport- und Informationsstationen £l
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© Sport zieht

Im Sportzentrum
Hopsagasse steigt heute
( 8 bis 16 Uhr) der Ju-
gendsporttag der Ge-
werkschaftsjugend. Auf
die iiber 5000 Sportinte-
ressierten warten von
Ultimate Frisbee bis
Surf-Simulator und
Beachvolleyball gleich
20 Mitmach-Stationen.
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© Zeltwey

Mehr als 1200 Lehrlin-
ge und junge Arbeitnehmer
werden morgen im Sport-
zentrum Zeltweg beim Ju-
gendsporttag der steiri-
schen Gewerkschaftsju-
gend schwitzen (7.30 bis
15.30 Uhr). Die Teilneh-
mer kommen von 30 Be-
trieben, darunter AL-KQO,
Georg Fischer und
Voestalpine. Am Pro-
gramm stehen u. a. Weit-
sprung, FuBball, Volley-
ball, Tennis und Darts.
Auch spallige Attraktio-
nen wie ein Riesenwuzz-
ler diirfen nicht fehlen.
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KURZ NOTIERT

Verwaltungsstrafen. Der Grund-
satz ,schwitzen statt sitzen® soll
kiinftig auch fiir Verwaltungsstra-
fen gelten: Das Bundeskanzleramt
will die seit 2008 bestehende
Maglichkeit, eine gerichtliche Er-
satzfreiheitsstrafe durch gemein-
niitzige Arbeit abzudienen, ent-
sprechend ausdehnen. Ebenfalls
Teil der Novelle zum Verwaltungs-
strafgesetz: Wer fiir einen Straf-
zettel zu viel tiberweist, wird da-
fiir nicht mehr bestraft. Ersatz-
freiheitsstrafen sind in Osterreich
nach wie vor weit verbreitet: 2015
mussten 7452 Menschen ins Ge-
fingnis, weil sie eine Verwal-
tungsstrafe nicht bezahlen konn-
ten oder wollten.

Finanzstrafverfahren. Die Ein-
nahmen aus Finanzstrafverfahren
(Steuerhinterziehung, Zigaretten-
schmuggel etc.) haben sich 2016
wieder auf normalem Niveau ein-
gependelt. Die Summe der festge-
setzten Strafen betrug laut einer
parlamentarischen Anfragebeant-
wortung 85,7 Millionen Euro. Im
Jahr davor waren die Einnahmen
auf 675,9 Millionen Euro hochge-
schnellt, weil einige GroBverfah-
ren abgeschlossen wurden. In den
vergangenen sieben Jahren nahm
der Fiskus durchschnittlich 178
Millionen Euro ein.

Bundesanleihen. Die Osterreichi-
sche Bundesfinanzierungsagentur
(Oebfa) wird kommenden Diens-
tag zwei Bundesanleihen um ins-
gesamt 1,32 Milliarden Euro auf-
stocken. Geplant ist die Emission
neuer Anleihen mit sechs- und
zehnjdhrigen Restlaufzeiten, geht
aus dem Auktionskalender der
Oebfa hervor, Dabei sind im kur-
zen Laufzeitenbereich wieder ne-
gative Renditen moglich.

Zentralmatura. Die schriftlichen
Klausuren bei der Zentralmatura
diirften heuer besser ausgefallen
sein als im Vorjahr. Darauf deuten
Einschitzungen von Direktoren-
und Schiilervertretern sowie erste
Ergebnisse aus Oberdsterreich
hin. Osterreichweite Daten gibt es
vorerst noch nicht.

Lehrlinge. Arbeitgeber sollen die
Internatskosten von Lehrlingen
im Rahmen der Berufsschulzeiten
ibernehmen, fordert die Gewerk-
schaftsjugend. Derzeit bekomme
nur die Hilfte der Lehrlinge, die
im Internat wohnen, Kosten er-
setzt. Das koste die Betroffenen
4pro Lehrjahr mehrere Millionen
Euro®, schitzt die Gewerkschafts-
jugend. Zusitzlich zur Ubernach-
tung sollten Firmen auch Fahrt-
kosten zur Berufsschule zahlen.
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Politiker ist nimlich
kein Lebensberuf

Riicktritt des Vizekanzlers, Riick-
tritt der griinen Parteichefin . . . In
letzter Zeit nimmt die Zahl der
Riicktritte von Politikern nahezu
exponentiell zu. Wir werden tiber-
rascht von immer mehr Personen,
die nicht mehr Politikerin oder
Politiker sein wollen und ,,zurtick”
in die Zivilgesellschaft gehen.

Vielfach wird dariiber berich-
tet, wie aufwendig und anstren-
gend, wie den Medienberichten
und der Offentlichkeit ausgesetzt
man als Politikerin oder Politiker
ist. Riicktritte werden bedauert,
meist werden die Zuriicktretenden
sogar auf einmal positiv bewertet.
Sollen wir uns jetzt Sorgen
machen?

Ich denke nicht! Denn schon
langsam kehrt so etwas wie Nor-
malitét ein. Politiker ist nimlich
eigentlich kein Lebensberuf -
nichts, was man tiber 30 oder 40
Jahre machen sollte. Es ist ein Ab-
schnitt, ein Lebensabschnitt,
der den Menschen besonders )
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fordert, aber auch sehr viel Positi-
ves bringen kann.

Die Generation der Politiker,
mit denen wir aufgewachsen sind,
war noch vom Typ ,Politiker von
der Wiege bis zur Bahre”. Welche
Beziehung zum ,normalen Leben’
hat man aber, wenn die Lebens-
wirklichkeit nur mehr aus Politik
besteht? Welche Chancen haben
Personen aufierhalb der Politik,
jemals aktiv mitzugestalten? Wer
nicht rechtzeitig bei den Roten
Falken, der Gewerkschaftsjugend
oder bei diversen Studentenver-
bindungen eingetreten ist, hat kei-
nen Zugang. Politik darf sich nicht
abschotten, sie muss Fluktuation
zulassen. Und dazu gehort auch
der Riicktritt.

Also applaudieren wir den
Politikerinnen und Politikern, die
zuriickgetreten sind, fiir ihre Leis-
tungen. Und freuen uns auf neue
Gesichter, die die Maglichkeit
haben zu zeigen, was sie knnen.
Vielleicht auch wieder einmal auf
jemanden, der nicht schon seit
20 Jahren in der Politik ist!

Dr. Klaus Hallbacher, 8052 Graz

i
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Lehrlinge sollten den Fiihrerschein gezahlt bekommen, fordert Tirols OGB-

Jugendvorsitzender. Das gefallt nicht jedem. Foto: APA

Mangelnde Attraktivitiit der
[ehre hat andere Griinde

Thema: TT-Bericht ,WK will Steu-
ersenkung, OGB Gratis-Fuhrer-
schein“ vom 9. Mai.

er Vorschlag von Herrn

Thomas Spiegl (OGB)
fiir einen Gratis-Fiihrer-
schein fiir Lehrlinge ist in sei-
ner Dreistigkeit wohl kaum
zu iberbieten! Die eventu-
elle Finanzierung iiber eine

Vermdogenssteuer finde ich
personlich allerdings sehr
gut, solange sie sich auf das
Vermégen von Herrn Spiegl
oder des OGB beschrinkt!
Die mangelnde Attraktivitat
der Lehre hat wohl andere
Ursachen!

Markus Wieser;
6134 Vomp
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WK will Steuersenkung,
OGB Gratis-Fiihrerschein

Wien, Innsbruck - Teile der
Sozialpartner wiinschen sich
steuerliche und finanzielle
Erleichterungen. In 20 von
28 EU-Staaten sei der Mehr-
wertsteuersatz fiir die Ho-
tellerie niedriger als in Os-
terreich, kritisiert Siegfried
Egger, Obmann der Hotelle-
rie in der Wirtschaftskammer.
In Deutschland liege er bei 7
Prozent, in der Schweiz betra-
ge er gar nur 3,8 Prozent. Da-
bei hidnge die Spitzenposition
der heimischen Hotelbranche
von der internationalen Wett-

bewerbsfihigkeit ab. Niedrige
Mehrwertsteuersitze hitten
positive Auswirkungen auf
Arbeitspldtze und Wettbe-
werbsfihigkeit, heilt es auch
in einer Hotrec-Studie.

Tirols OGB-Jugendvorsit-
zender Thomas Spiegl will
den Gratis-Fiihrerschein fiir
Lehrlinge. Ein Fiihrerschein
koste zwei bis drei Monatsein-
kommen und sei schwer leist-
bar. Dies sei eine Investition in
zukiinftige Facharbeiter. Viele
Arbeitsplitze seien mit Offis
nur schwer erreichbar. (TT)
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Riickbesinnung zu den ,,drei
Pfeilen am Tag der Arbeit

Zu den Werten der Partei und der EU bekannten sich die Redner bei
der Maifeier der Steyrer SP: Dann kehrten auch die Wihler zuriick

Von Hannes Fehringer

STEYR. Die ,drei Pfeile der Sozialde-
mokratie“ kamen als Parteiabzei-
chen in die Mottenkiste, als sich die
Genossen wie die Bosse kleideten
und Businessvokabular zu spre-
chen begannen. Eine Ahnung von
Wirtschaft zu haben, ist heutzuta-
ge bei bei den Steyrer Sozialdemo-
kraten keineswegs verpont, aber
fur den gestrigen ,, 1. Mai* wurden
wieder die alten Symbole hervorge-
holt. Beim Aufmarsch wurden wie-
der die Fahnenstangen mit dendrei
Pfeilen geschwenkt und in der gro-
Ren tiberdachten Aula des Muse-
ums Arbeitswelt gingen Funktiona-
re mit einer Nachprédgung des Par-
teiabzeichens zu den Biertischen.
Viele hefteten den Anstecker im
Retro-Look wieder an den Rock.
Vergessen sind die Pfiffe beim
1.Mai vor einem Jahr, die Bundes-
kanzler Werner Faymann in Wien
entgegengellten. Beim ,1. Mai* in
Steyr durften auch die Jungen et-
was sagen: Die Gewerkschaftsju-
gend der FSG forderte fur Lehrlinge
eine Mindestentschiadigung von
700 Euro im Monat, und Johannes
Fisecker, Bezirksvorsitzender der
Jungen Generation in der SPO, ap-
pellierte, ,nicht der Vergangenheit

Wieder ,.in": die drei Pfeile.

Foto: feh

nachzutrauern, sondern selbstbe-
wusst in die Zukunft zu gehen®.

Niemand wird etwas gegen diese
Botschaft haben. Nach Ohrfeigen
und Denkzetteln bei den vergange-
nen Wahlen, die lediglich in Steyr
vielleicht etwas weniger heftig aus-
fielen als in anderen roten Hoch-
burgen, war das Bemiihen um Ei-
nigkeit und Riickbesinnung in der
Partei auf die alten Stiarken untiber-
sehbar. Bezirksvorsitzender und
Nationalrat Markus Vogl appellier-
te eindringlich, den Menschen in
ihren Sorgen und Existenzangsten
gut zuzuhoren, und dabei aller-
dings Flagge zu zeigen: ,Verdnde-
rungen sind unvermeidlich, aber
wir wollen sie menschlich mitge-
stalten, und das kénnen wir, wenn
wir es international tun.“

Wie Vogl gab der Hauptredner

der Kundgebung, der sozialdemo-
kratische Europaabgeordnete Jo-
sef Weidenholzer, ein flammendes
Bekenntnis fiir die Furopdische
Union ab. Aber Weidenholzer hielt
keine Sonntagsrede. Die EU miisse
Populisten wie Viktor Orban, die
sich um die europdischen Werte
nichts scherten, in die Schranken
weisen: ,Ungarn erhdlt 3,5 Prozent
seines  Bruttoinlandsproduktes
von der EU, ihr Geld nimmt er
schon.“ Weidenholzer forderte
eine Wende zu einer EU, die sich
endlich um soziale Fragen wie die
Bekampfung der horrend hohen
Jugendarbeitslosigkeit in manchen
Mitgliedsstaaten kiimmern solle:
,Die Kommission und Junker sind
Leute, die die EU nicht fiithren kon-
nen. Sie zerstoren Europa, weil sie
zuvorderst die Wansche der gro-
Ren Konzerne erfiillen." Neben die-
ser Kampfansage auf europdischer
Bithne war der gestrige ,,1. Mai“ vor
allem ein Gelobnis der Geschlos-
senheit. Der SP-Chefin auf Landes-
ebene Birgit Gerstorfer wurde
ebenso in den Kundgebungsbeitra-
gen das Vertrauen ausgespro-
chent, wie einander die Funktiona-
re gegenseitig anspornten, den
,Plan A“ von Bundeskanzler Chris-
tian Kern unters Volk zu tragen.

Die SPO bemiihte sich bei der Steyrer Maifeier, nach vorne zu schauen.
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Alte Ansicht der Papierfabrik in Steyrermiihl: ,,Die Kinder besuchten den Fabrikkindergarten und an Samstagen den Hort der Kinderfreunde®.

Eine proletarische Kindhei

Zwischen Bernhards Ohlsdorfund Ransmayrs Roitham liegt Steyrermiihl mit seiner Papierfabrik.
Diese Fabrik und die Sozialdemokratie bestimmten das Sein und Bewusstsein der anséssigen Bevolkerung,

as Haus, in dem ich 1942

das Licht der Welt er-

blickte, hiefs ,Stallgebiu-

de*. Es war nattirlich
kein richtiger Stall - weder Ochs
noch Esel, von Hirten und Engeln
ganz zu schweigen. Als Kind mit
einer lebhaften Fantasie glaubte
ich, es handle sich um eine ehe-
malige Poststation, bei der die
Pferde der Kutschen gewechselt
wurden, mit denen der Kaiser von
Wien ins Salzkammergut reiste.
Die Wirklichkeit war prosaischer.
Es war ein Gebdude, in dem die
Papierfabrik ~ Steyrermiihl ihre
Arbeitspferde untergebracht hat-
te, ehe es zu einem Arbeiterwohn-
haus umgebaut wurde. Es hitte al-
lerdings auch deswegen Stallge-
bdude heiflen kénnen, weil viele
seiner Bewohner - auch meine El-
tern — an den Auflenmauern zahl-
reiche Hasen- und Hiihnerstille
unterhielten. Der Komfort unserer
Wohnung war bescheiden: Klo
und Wasser am Gang, der einzige
heizbare Raum die mit einem
grofien Tischherd ausgestattete
Wohnkiiche. Meine erste Erinne-
rung iiberhaupt ist das rote, von
einer feuchten Wand reflektierte
Licht der Heizspiralen eines elek-
trischen Ofchens, mit dem meine
Eltern versuchten, die Tempera-
tur des Schlafzimmers im Winter
ertraglich zu machen. ,Steyrer-
miihl“~das warsowohl die Papier-

fabrik, in der mein Vater arbeite-
te, als auch die Siedlung, in der die
meisten Arbeiter in werkseigenen
Wohnhéusern untergebracht wa-
ren. Administrativ gehort der etwa
zehn Kilometer von Gmunden die
Traun abwirts gelegene Ort zur
Gemeinde Laakirchen - gegen-
iiber dem Ohlsdorf Thomas Bern-
hards auf der anderen Seite der
Traun und durch den Traunfall
getrennt von Christoph Rans-
mayrs Roitham. Politisch war
Steyrermiihl in den Jahren nach
dem Zweiten Weltkrieg eine pro-
letarische Welt fiir sich.

Die Fabrik und die Sozialdemo-
kratie bestimmten das Sein und
das Bewusstsein der Bevilkerung.
Die Kinder besuchten den Fabrik-
kindergarten und an Samstagen
den Hort der Kinderfreunde, wo
sie spielten, werkten und sozialis-
tische Lieder (Briider, zur Sonne,
zur Freiheit) lernten. Kranke und
Verletzte wurden vom Werksarzt
versorgt. Die Miitter kauften im
Konsum ein, lasen die sozialisti-
sche Frauenzeitung Die Unzufrie-
dene und wickelten an Winter-
abenden rote Krepppapiernelken
fiir den 1. Mai. Geturnt wurde
beim ASKO. Die Viter waren
durchwegs ,bei der Partei®, das
heit der SPO, und Gewerk-
schaftsmitglieder. Wer am 1. Mai
nicht bettlagrig war, marschierte
im machtvollen Demonstrations-

FEATURE: Karl Heinz Gruber

zug mit: allen voran die Blasmu-
sik-Werkskapelle, dann die fiir
eine Papierfabrik angemessen gro-
Ben Feuerwehr, die Kinderfreun-
de-Kinder, die Roten Falken in
ihren blauen Hemden, die Ge-
werkschaftsjugend mit ihrem
imposanten Block grofer roter
Fahnen, die méinnliche Arbeiter-
schaft, die sozialistischen Frauen,
die ASKO-Turnerschaft und eine
Coda von Pensionisten - alle mit
einer roten Nelke im Knopfloch
und voll stolzen Klassenbewusst-
seins.

Die Linzer Biirger, die den
Feiertag am Traun-
see verbringen
wollten, konnten
nur mit ohnméch-
tigem Grimm in
ihren Autos war-
ten, bis die
Marschkolonne
von der Papierfa-
brik zum Laakirch-
ner Gemeindeamt
nach etwa einein-
halb Stunden endlich die Bundes-
strafle freigab. Es gab auch Kom-
munisten, darunter meinen Onkel
Georg, die den 1. Mai gemeinsam
mit den kommunistischen Sali-
nenarbeitern des Salzkammerguts
in Ebensee feierten. Onkel Georg
verteilte am Fabriktor die Zeit-
schrift Sowjetunion heute, seine
Frau Marie trug die Kirchenzei-

99 Die Miitter kauften
im Konsum ein, lasen

die sozialistische Frauen-
zeitung ,Die Unzufriede-
ne‘ und wickelten an
Winterabenden rote
Krepppapiernelken

fiir den 1. Mai. €€

tung aus. Bei seinem Begribnis
wiirdigte ihn zuerst der Obmann
der KPO Salzkammergut als auf-
rechten Genossen, sodann der
Pfarrer - ohne jegliche Verlegen-
heit - als guten Christen.
Mehrmals im Jahr fanden auf
dem Platz vor der Werkskantine
Blasmusikkonzerte der Werks-
kapelle statt, die auf einem be-
achtlichen Niveau Militdrmér-
sche, Straufl-Walzer und Rossini-
Ouvertiiren spielte. Der Gesangs-
verein, dem auch mein Vater an-
gehirte, war nicht blof eine Ver-
sammlung sangesfreudiger Man-
ner; er stellte, da
die Volkschulleh-
rer  mitmachten
und nach den Pro-
ben immer lange
diskutiert wurde,
dariiber hinaus so
etwas wie ein Fo-
rum kulturell am-
bitionierterer
Arbeiter dar.
wSolidaritat”
war keine hohle Parole, sondern
ein verhaltenssteuernder Wert,
der nicht nur den beruflichen All-
tag in der Fabrik, sondern auch
das soziale Leben im Ort bestimm-
te, von dem sehrviel mehr als heu-
te auf der Strafie und in der Halb-
dffentlichkeit der Hofe zwischen
den Wohnhéusern stattfand, Man
half einander mit Werkzeug,

Hausrat, Dienstleistungen und
Geld, von dem es im Stallgebdude
ebenso wenig gab wie im rest-
lichen Ort. Die allgemeine mate-
rielle Armut war gewiss nicht
Jfréhlich®, aber niemand lebte im
Elend. Als Kind wuchs man mit
der Erfahrung wohlwollender Ge-
borgenheit auf, allerdings auch
mit dem Bewusstsein eines dich-
ten Netzes an sozialer Kontrolle.
Im Unterschied zu dem von Ge-
walttitigkeit, Alkoholismus und
Kleinkriminalitdt gepragten Le-
ben im nordfranzésischen Arbei-
termilieu, wie es Didier Eribon in
seinem autobiografischen Buch
Riickkehr nach Reims schildert,
herrschte in Steyrermiihl in den
1950er- und 1960er-Jahren ein
,sozialistischer ~ Puritanismus®:
Sich zu betrinken, zu fluchen und
sich Grobheiten gegeniiber Frau-
en zu erlauben galt als nicht to-
lerierbar, Verléasslichkeit und
Rechtschaffenheit waren hochge-
haltene Tugenden. Etwas auf Kre-
dit anzuschaffen galt als ,Schul-
den machen“ und war verpont:

Man sparte, dann kaufte man.
Die meisten dieser nichtreligio-
sen Sozis dachten nicht im Traum
daran, selber in die Kirche zu ge-
hen, hatten jedoch nichts da-
gegen, dass ihre Kinder am Sonn-
tag die Messe besuchten, vermut-
lich in der Annahme, dass ,Reli-
> Fortsetzung auf Seite A2
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gion gut fiir Kinder ist", dass also
die Kirche einen Beitrag zur Ver-
mittlung von Tugenden und zur
Grundlegung anstandigen Verhal-
tens leistete.

Gebadet wurde am Samstag. Da
keine der Arbeiterwohnungen
iiber ein eigenes Badezimmer ver-
fiigte, mussten sich die Mitter ab-
sprechen, wann sie mit ihren
Sprisslingen die Gemeinschafts-
waschkiiche beniitzen konnten.
Wenn man Pech hatte, und das
war alle paar Wochen der Fall,
kam man schon am spiten Sams-
tagnachmittag zum Baden dran
und saf an schonen warmen Som-
merabenden missmutig gemein-
sam mil anderen sauberen Lei
densgenossen in einem frischen
Nachthemd auf dem Gartenzaun

durfte sich vor dem Sonntag
nicht mehr dreckig machen.

Der Schichtbetrieb der Papier-
fabrik hatte fiir die Kinder eine un-
angenehme Nebenfolge. Das ganze
Jahr hindurch kam ein Drittel der
Manner um sechs Uhr frith von der
Nachtschicht nach Hause und leg-
te sich zu Bett. Da es in so gut wie
jedem Wohnhaus mehrere lirm-
empfindliche Nachtschichtler gab

und der Boden um die meisten
Hiuser kiesbedeckt ., war
Spielen in Wohnun, e so gut

wie unméglich, weil alle Spielge-
riiusche rasch dazu fithrten, dass
aus irgendeinem Fenster eine
ingstliche Frauen- oder zornige
Mannerstimme Ruhe forderte. Es
gab zwei Maiglichkeiten, dieser
misslichen Situation zu entkom-
men: zu lesen oder an die Traun
und ins lindliche Umfeld auszu-
weichen. Die elterliche Besorgt-
heit, dass ,etwas passieren kéinn-
te*, war damals viel geringer als
heute, und ich konnte mit Freun-
den halbe Tage lang durch Felder
und Wilder ziehen, Hin und wie-
der trafen wir auf misstrauische
Bauern, die wie alle Erwachsenen
nicht meinen Namen wissen
wollten, sondern fragten: .Wem
gherstn an*? Also: Wem gehérst du
an? Unausgesprochen: Wer ist der
Erziehungsberechtigte, an den ich
mich wenden kann, um ihn von
deinem verwerflichen oder ver-
n Verhalten, etwa dem
Aufklauben [,Stehlen®) von Bir-
nen oder dem ,Herumzigeunern®
zwischen dem Traunfall, Ohlsdor!
und Lindach zu informieren? Die
Antwort war der Name meines
Vaters: der Gruber Karl.

Gutes Papier, teuer

Mein Vater war ein Papierma-
her. Papier war fiir ihn die Raison
re. Hatte er eine Schopfungsge-
schichte schreiben miissen, hitte
sie wohl begonnen mit ,Am An-
fang schuf Gott das Papier. Als ich
ihm zum Siebziger einen schémen
Osterreich-Bildband schenkte, in-
teressierten ihn vorerst weder der
Autor noch die Fotos, sondern er
nahm, wie er es jahrzehntelang
von Berufs wegen
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Die Handschrift meines Vaters
war lebenslang .wie gestochen®,
was ihm zugutekam, als er nach ei-
nigen Jahren als Bauernknecht in
die Fabrik wechselte und Papier-
arbeiter wurde. Er war gewissen-

haft, ordnungsliebend und ver-
h und wiire wahrscheinlich
ein einfacher Arbeiter geblieben,

hitte er nicht die energische und
ambitionierte Gruber Mitzi zur
Frau gehabt. Als ihm die Fabriklei-
tung den Posten eines Meisters
des Kalandersaals® anbot (Kalan-
der sind riesige Maschinen zum
Glitten und Trocknen von Papier),
war es meine Mutter, die ihn dazu
bewog, diese Herausforderung an-
zunshmen, die mit einem hohen
Verantwaorlung, aber auch
mit einer besseren Bezahlung,
einer neuen Wohnung und dem
Privileg verbunden war, Brenn-
olz von der Fabrik ofengerecht
gehackt geliefert zu bekommen.
Meine Mutter Maria war ein
Einzelkind. Thr Vater, ein Ange-
stellter im Braunkohlebergwerk
Thomasroith im Hausruck, starb

just, als sie in die Lehrerinnenbil-
dungsanstalt in Vicklabruck ein-
treten sollte. Die frisch verwitwe-
te GroBmutter, die mehr Tsche-
chisch als Deutsch sprach, wollte
nicht allein sein, sodass meine
Mutter ihren Wunsch, Lehrerin zu
werden, aufgeben und stattdessen
eine Reihe von Posten als Dienst-
midchen annehmen musste, zu-
erst in Thomasroith, dann weiter
weg in der Férsterschule im Land-
schloss Orth am Traunsee (wo sie
vorziiglich kochen lernte) und
schlieblich fiir mehrere Jahre im
Haushalt eines Kaufhausbesitzers
in Holland.

Meine Eltern heirateten 1939;
vom Pfarrer erhmltvll sie in Neu-

erten Bildungsambi-
mer Mutter auf mich zu
erkennen. Die ,Lernpsychologie®
meiner Mutter bestand aus drei
schlichten Maximes

1) Unsereinem wird nichts ge-
schenkt, wir sen uns selber
anstrengern.

2) Wenn du etwas werden
willst, dann lerne.

3) Gib dich nie mit dem Zweit-
besten zufrieden (oder, wie es die
von meiner Mutter sehr verehrte
Singerin Leontyne Price einmal
elegant auf den Punkt brachte:
-Why bother to be mediocra?").

Lass mich weiterschreiten

El hu n‘h in der Friih zur Schule

, musste ich jahrelang lig-

11LI1 ein thudl absolvieren, Meine
GroBmutter, die bei uns wohnte,
trug hohe Schniirschuhe. Irgend-
wie hattesie herausgefunden, dass
die Zahl der en ihrer Schuhe
mit dem Versmaf des folgenden
Gebets iibereinstimmte. Ich muss-
te mich vor sie auf den Fuiboden
setzen und laut betend im Rhyth-

Karl Heinz Gruber
als Bub: ,Es ist mir
etwas peinlich, es
einzugestehen,
aber ich war ein
Jbraves Kind'. Zu
meinen selbstver-
sténdlichen Pflich-
ten gehiirte es,
jeden Samstag alle
Schuhe der Famme

mus die Schuhbander einhaken:
-Heiliger Geist, Immm zu verb
fen iiber mich dein
Lass mui
im Erlerner
dieser Slelle hatte ich eine Pause
zu machen, und sie probierte, ob
die Schniirung nicht zu locker
oder zu fest war, dann ging es wei-
ter: ,Mache mir zum Lernen Lust,
hilf, dass ich in meiner Brust das
Erlernte wohlbehalte und im Gu-
ten nicht erkalte.” Dasselbe
dem zweiten Schuh, dann erhielt
ich einen freundlichen Klaps auf
den Kopf und war entlassen
Es ist mir etwas peinlich, es ein-
zugestehen, aber ich war ein soge-
nannles ,braves Kind®. Zu meinen

es Ty | -

elbst dlichen Pflichten ge-

ten ein Exemplm von Hitlers Mein
Kampf, das mein Vater, wenn-
gleich er es als alter Sozi verach-
tete, nicht wegwarf, sondern auf

dem  Dachboden

getan  hatte, ein 9% Wenn mein Vater verwahrte, weil es
Blatt zwischen Frithschicht hatte, muss- auf .sehr gutem
Daumen und Zei- e Diinndruckpapier*

gefinger, rieb es be-
hutsam und sagte
50 otwas wie ,acht-
zig Gramm, dop-
va1 satiniert, gulvﬁ

war eines von neun
Kindern eines

Arbeiterehepaares.  Trotz  des
Reichsvolksschulgesetzes 1869,

das in Osterreich die achtjihrige
Schulpflicht eingefiihrt ~ hatte,
musste er zwilfjihrig die Volks-
schule verlassen und kam als , ge-
mlgr's Knechtl* zu einem Bauern.
war ein Opfer der sogenannten
chulbesuc] sprlmr]\mrungfn ;
die Kirche, Adel und Bauernver-
treter 1883 erwirkt hatten und es
ermiglichten, dass ,gute Schiiler
frithzeitig  ausgeschult und in
Arbeitsverhiiltnisse gesteckt wur-
den, mit der Auflage, in den bei-
den Schuljahren, um die man sie
geprellt hatte, zusitzlich zu den
sechs Arbeitstagen die ,Sonntag-
schule® zu besuchen

teich ihm in den Som-
merferien um elf Uhr
ein warmes Mittagessen
in die Fabrik bringen.
Eigentlich war ich zu
jung dafiir ... €€

gedruckt war.
Meine Eltern er-
ginzten einander
perfekt: Er war zu-
riickhaltend, wort-
karg und bedich-
tig, sie couragiert,
extrovertiert und
voller Selbstvertrauen, Als ich in
spiteren Jahren ein Fulbright-Sti-
endium zum Studium in den
USA erhielt, war meine Mutter
tibergliickl rste Reaktion
meines Vaters war: ,Bua, das Jahr
wird dir bei der Pension fehlen.*
Als mittleres von drei Kindern war
ich in einer ginstigen Position:
Mir blieb sowohl die auf den erst-
geborenen lteren Bruder gerich-
tete elterliche Besorgtheit als auch
der verwdhnungstrichtige Nest-
hikchen-Status meiner jingeren
Schwester erspart. Ich konnte, er-
mutigt durch miitterliche Erfolgs-
zuversicht, einfach aufwachsen;
man muss kein Psychoanalytiker
sein, um darin die Projektion der

hérte es, jeden Samstag alle Schu-
he der Familie zu putzen und je-
den zweiten Tag mit einer ziem-
lich grofen Kanne (,Miili-
pitschn®) Milch von jenem Bauern
zu holen, bei dem meine Eltern
zur Erntezeit Hilfsdienste leiste-
ten, um das eine oder andere
Stiick Fleisch oder Geselchtes und
eben die kostbare Milch zu erhal-
ten. Wenn mein Vater Frih-
schicht hatte musste ich ihm in
den Sommerferien um elf Uhr ein
warmes Miltagessen in die Fabrik
bringen. Eigentlich war ich zu
jung dafiir, und der Gang durch
die Werkshallen voller riesiger,
lauter Maschinen &ngstigte mich,
aber da mein Vater ,Moasta® war
und ich den Heiligenschein des
braven Kindes trug. wurde fiir

lien in meterlangen Scheitern an-
geliefert bekamen und von einem
ambulanten Holzschneider kurz-
geschnitten  wurde, zum  Auf-
schlichten in den Keller oder an
eine Hauswand zu befordern.
Und ich war ein .guter Schi-
ler, Ich liebte die Institution
Schule ,an sich®, und es fiel mir
leicht, - siehe oben - .das Erlern-
te in meiner Brust wohlzubehal-
ten®. Jahrelang litt ich allerdings
darunter, nicht genug zum Lesen
zu haben. Mein Lesehunger war
auch durch weihnachtliche Bii-
chergeschenke, die im Freund
kreis getauschten Karl-M
cher und den Beitritt meiner Mut-
ter zur Buchgemeinschaft Donau-
land nicht zu stillen. In meiner
Not schreckte ich n avor zu-
riick, mir von Freundinnen , Mid-
chenbiicher” aus-
zuborgen, die da-
mals  wenigstens
noch nicht .pink*
waren. Zwei gliick-
liche  Umstinde
beendeten  diese
Wliterarische  Diir-
re* und initiierten
jenen Prozess, den
buuu]ugm Alie-
nation”  nennen,
ndmlich die Entfremdung von
meiner familidren Arbeiterklas-
senkultur und die Annitherung an
einen bildungsbiirgerlichen Um-
gang mit Sprache, Literatur und
klassischer Musik. [(Im Unter-
schied zu Didier Eribon habe ich
mich allerdings nie meiner prole-
tarischen Herkunft geschiamt, son-
dern war stolz darauf, ,to have
marted the class system®.]
@ Papierfabrik braucht nicht
nur ein Heer von Arbeitern, son-
dern auch einen Stableitender An-
gestellter. Ende der 1940er-Jahre
zog aus Wien eine Familie mit
einem Sohn in meinem Alter zu.
Der Vater trat in die kaufminni-
sche Leitung der Fabrik ein, die
Mutter war Hausfrau, aber nicht
eine wie die mir vertrauten abge-
rackerten, waschenden, putzen-
den. nihenden, sondern eine _fei-
neDame". In dieser Familie sprach
man Hochdeutsch, man hatte eine
Bedienerin, man hatte ein Klavier
und einen Plattenspieler mit zahl-
reichen klassischen Musikplatten,
man hatte elegante, volle Biicher-
schrinke, man fubr nach Rimini
auf Urlaub, man hatte vor, das
Kind nach Gmunden aufs Gym-
nasium zu schicken, und man
suchte unter den Steyrermiihler
Schmuddelkindern nach einem
Spielgefihrten fiir den Sohn.

Eine Art zweiter Bruder

Die .Wahl" fiel auf mich, was
meine Eltern mit wohlwollender
Distanziertheit zur Kenntnis nah-
men. Mein Freund wurde mir eine
Art zweiter Bruder, und seine Mut-
ter behandelte mich wie einen
zweiten Sohn. Zu Hause sprach ich
Dialekt, in meiner , Zweitfamilie®
erwarb ich einen selbstverstindli-
chen Umgang mit Hochdeutsch.
Uber diese Bubenfreundschaft er-
schloss sich mir auch die Welt der
klassischen Musik. Die nicht gera-
de kindgerechte FEinstiegsdroge
war Beethovens finftes Klavier-
konzert mit Walter Gieseking und
Herbert von Karajan, das wir uns x-
mal anharten. Warum dieses Werk
und nicht etwas ,Leichleres” wie
die Kleine Nachtmusik oder Peter
und der Wolf, kann ich nicht sagen,
aufler dass wir es beide schin fan-
den. Mein Freund trat - wie alle
Kinder, die in den sogenannten
wHerrenhiusern® fiir die leitenden
A

mich eine A hme gemacht.

llten wohnten - mit zehn

Geld gab es fir uns Kinder da-
mals nur bei zwei Anlassen: fiir
das Neujahrwiinschen und fiir das
Holzaufschlichten. Beim Brauch,
Kindern, die einem .Ein gutes
neues Jahr!® wiinschten, eine
Miinze (meistens finf Schilling)
zu schenken, kam mir die grofe
Zahl meiner Onkeln und Tanten
zugute. Die zweite Méglichkeit,
sich ein paar Schilling zu verdie-
nen, war es, mitzuhelfen, das
Brennholz, das die meisten Fami-

Jahren ins Gmundner Gymnasium
tiber, ich kam in die Laakirchner
Hauptschule.

Das griifite Gliick meiner gesam-
ten Bildungskarriere war, dass ich
Erich Kainzner als Englischlehrer
erhielt. Schon vor dem schuli-
schen Englischunterricht
nierten mich die englische Spra—
che und die USA. Mein Heimatort
lag in der amerikanischen Besat-
zungszone. Die US Army betrieh
eine Schulkiiche, und die emo-

E:
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99 Kainzner hatte wegen
des Zweiten Weltkriegs
sein Biologiestudium
abbrechen miissen, war
nach der Rickkehr aus
der englischen Kriegs-
gefangenschaft Englisch-
lehrer geworden. 66
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tional ausgehungerten amerikani-
schen Soldaten waren sehr
freundlich zu uns Kindern. Alle
vierzehn Tage hielt vor dem Fa-
brikeingang der Bibliotheksbus
des US Information Service, wo
man Bicher ausborgen konnte
und wo grofziigig (okay, in Propa-
gandaabsicht) alte Nummern der
Saturday Evening Post verteilt
wurden. Ich erbettelte und horte-
te einen beachtlichen, immer wie-
derdurchgeblitterten Fundus die-
ser bunten Zeitschrift, deren be-
riihmte Titelseiten des Zeichners
und Malers Norman Rockwell Iko-
nen der heilen Welt" der Nach-
kriegs-USA waren.

Erich Kainzner hatte w
Zweiten Wellkriegs sein i
studium_abbrechen miissen lmd
war nach der Rickkehr aus der
englischen Kriegs-
gefangenschaft
Englischlehrer ge-
worden. Ich liebte
seinen anregenden
und humoervollen
Unterricht, bei
dem er nicht nur
den damals gerade
modernen  Schul-
funk und die dazu-
gehorigen Texthef-
te einsetzte, sondern uns auch vie-
le englische und amerikanische
Lieder beibrachte. Als Englisch-
lehrer wurde Kainzner von den
Amerikanern nach der Parole
+How to win friends and influen-
ce people” dfter zur Fortbildung
nach Salzburg eingeladen. Er
nahm von den dort aufliegenden
Bichern und Materialien immer
Extraexemplare fiir mich und
einen Mitschiiler mit. Diese ver-
trauensvolle, uns auberordentlich
furllemd&' Zumutung, die heulzu-

e als enrichment of the gifled”

elten wirde, léste bei mir eine
ﬁJi:i heute andauernde) Begeiste-
rung fiir die englische Sprache
aus, die mir im Laufe meiner aka-
demischen Karriere an den Uni-
versititen von Oxford und Har-
vard sowie bei der OECD in Paris
sehr zugutegekommen ist.

Am Ende meiner Hauptschul-
zeit empfahl Lehrer Kainzner mei-
nen Eltern das, was damals fir
Unterschichtkinder vom Lande
mit guten Schulleistungen die
JKlassische”  soziale Aufstiegs-
option war - den Ubertritt in
zur Matura fithrende Lehre
dungsanstalt. Ich fuhr mit meiner
Mutter nach Linz und bestand die
Aufnahmepriifung. Die Ubersie-
delung in ein Linzer Schiilerheim
bedeutete den Abschied von mei-
ner Kindheit und von jener Anha-
he oberhalb des Traunfalls, von
der aus man an klaren Tagen - da-
van war ich als Bub lange iiber-
zeugt - ,Amerika" sehen konnte.
Bad luck: Wie sich herausstellte,
sah man bloB den Hausruck.

gen rln-;

Karl Heinz Gruber, geb. 1943, ist Frofes
sof fir Vgl. Erziehungswissenschaften im
Ruhestand. Er war fir Gastprofessuren und
Forschungsaufenthalte
_  u. & an den Universita-
ten in Dxford. Harvard
,‘g; oder Hiroshima,
i ¥ Seit 20 Jahren schreibt
= erimmer wieder iber
Schule und Bildung
im STANDARD.

Fato: Florisn Grube

ALBUM
Mag. Mia Eidlhuber (Redaktionsleitung)
E-Mail: album@derStandard.at
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Braunau geht gegen Rechts auf die Stral3e

Neuer Rekord an rechten Straftaten: Heute Demo

Braunau geht gegen Rechts auf

die StraBBe

Braunau. ,Kein Platz fiir
Nazis! Nein zu Rassismus,
Sexismus und Sozialab-
bau®: Unter diesem Motto
findet heute in Braunau
eine Kundgebung des
Biindnisses ,braunau ge-
gen rechts” statt. Unter-
stiitzt wird die Demo un-
ter anderem vom KZ-Ver-
band Oberosterreich. An-
gesichts der Zunahme an
rechtsextremen Strafta-
ten in 00 - OSTERREICH

Demo:,,KeinPlatz
fiir Nazis!*

berichtete - sei es wichtig,
»ein starkes antifaschis-
tisch-demokratisches Zei-
chen zu setzen“. Die OGJ
organisiert um 12 Uhr ei-

nen Bus, der von der Arbei-
terkammer Linz abfihrt.
Die Kundgebung beginnt
um 15 Uhr am Bahnhof
Braunau.
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»Herz hat immer fur die Gemeindepolitik geschlagen*®

WAS WURDE AUS .. ? Alwin Riedmann (76), Altlandtagsabgeordneter (SPO), selbststéndiger Vertreter fiir Drucksachen

»Herz hat immer fur die Gemeindepolitik geschlagen*

Président des Musik-
theaters Vorarlberg
(MTVO), Musikreisen
und zeitgeschichtliche
Literatur.

HARD. (ee) ,,Ich war zwar von
1980 bis 1984 und von 1987
bis 1994 Abgeordneter zum
Vorarlberger Landtag, mein
Herz schlug aber eigentlich
immer fiir die Gemeindepo-
litik. Im Jahre 1963 bin ich
der SPO beigetreten, und von
1970 bis 1995 war ich in vielen
Funktionen Mitglied der Ge-
meindevertretung in Hard.“
So im Gesprich mit den
VN der frithere SPO-Politiker
Alwin Riedmann (76). Der
gelernte  Schriftsetzer ist
2001 nach 46 Berufsjahren
als selbststindiger Vertre-
ter fiir Drucksachen formell
in Pension gegangen. Seine
Handelsagentur wurde noch
bis 2016 unter der Geschafts-
fiihrung seines Sohnes Giin-
ter Riedmann in reduzierter
Form weitergefiihrt. Wie er
betont, sei er iiber dieses

Alwin Riedmann: ,,Blasmusik ist
mirimmer am Herzen gelegen* HB

wirtschaftliche Standbein
sehr froh gewesen, um nicht
Berufspolitiker sein zu miis-
sen.

Festschriftim Werden

Alwin Riedmann hat im Ru-
hestand die Prasidentschaft
des seit 1947 bestehenden
Vereins Musiktheater Vorarl-
berg (MTVO) iibernommen.
Gegriindet wurde der Verein

vom Gétzner Musikliebhaber
und Fahrschulgriinder Alf-
red Mayer, die Spielstatte ist
die Kulturbithne Ambach in
Gotzis. Riedmanns Nachfol-
gerin in dieser Funktion wur-
de die Unternehmerin Margit
Hinterholzer aus Koblach.
Derzeit ist Alwin Riedmann
damit beschaftigt, die Ge-
schichte dieser Institution zu
deren 70-jahrigem Bestehen
aufzuarbeiten. Das Ergebnis
dieser Arbeit soll eine Fest-
schrift werden.

Zahlreiche Reisen

Riedmann weiter: ,,Ich freue
mich auch sehr dariiber, dass
ichjetzt sehr viel reisen kann,
wenn auch durch die einge-
schrankte Gesundheit mei-
ner Frau die Reiseziele nicht
mehr so weit entfernt sind
wie frither. Damals standen
viele Fernreisen, u. a. nach
Nepal, Brasilien, Namibia,
Siidafrika und zahlreiche
Destinationen in Europa, auf
dem Programm. Heute fah-
ren wir verstirkt zu musi-
kalischen Events im Bereich

Klassik und Opern. Diese Rei-
sen fithren uns immer wieder
nach Wien, Berlin, Breslau,
Mailand, Verona und zu den
Rossini-Festspielen in Bad
Wildbad im Hochschwarz-
wald.«

Auch das Lesen nimmt bei
Alwin Riedmann einen wich-
tigen Stellenwert ein. ,Vor al-
lem sind es zeitgeschichtliche
und geschichtliche Werke,
weniger Belletristik, mit de-
nen ich mich auseinander-
setze. Gegenwartig lese ich
das Sachbuch des fritheren
Bundesprdsidenten  Heinz
Fischer ,Wendezeiten. Ein
osterreichischer Zwischenbe-
fund®. Dabei geht es um die
Ereignisse rund um die Nati-
onalratswahl vom 3. Oktober
1999. Das Buch endet mit der
Bildung der damaligen OVP/
FPO-Koalition.

Heute mehr Offenheit

Natiirlich verfolgt Riedmann
auch noch immer die Politik,
vor allem auf Gemeinde- und
Landesebene. ,Seit meiner
Zeit als aktiver Politiker hat

sich viel gewandelt. Man ist
in Vorarlberg offener gewor-
den. Aber im wachsenden
Auseinanderklaffen der Ver-
mogenswerte zwischen Arm
und Reich sehe ich ein grofles
Problem, das auch unaus-
weichlich Folgen fiir das so-
ziale Verhalten haben wird.*

In der Gemeindepolitik
sieht Riedmann den grofien
Vorteil, dass es dort auch der
Minderheit zumindest ge-
legentlich moglich ist, mit-
zugestalten, das gehe in der

Zur Person

Alwin Riedmann

Geboren: 1941 in Hard
Ausbildung: Volks- und Hauptschu-
leinHard, Lehre als Schriftsetzer,
Fortbildung zum Maschinen- und
Fotosetzer, selbststandiger Vertreter
fir Drucksachen 1984 bis 2001
(Pensionierung), Gemeindevertreter
in Hard, Landtagsabgeordneter
Ehrungen: Silberne Ehrennadel des
Vorarlberger Zivilschutzverbandes,
Ehrenzeichen des Vorarlberger Blas-
musikvereins

Familie: verheiratet, zwei Kinder, finf
Enkel, ein Urenkel

Landespolitik wesentlich
schwieriger und sei in der
Bundespolitik praktisch un-
moglich. So sei es ihm in Hard
gelungen, einen Literatur-
wettbewerb zu initiieren, den
es nach 34 Jahren heute noch
gibt. Durchgedrungen sei er
auch mit seinem Anliegen
nach mehr Forderung fiir die
Blasmusik, deren Wirken er
immer sehr geschatzt habe.

Zahlreiche Funktionen
Riedmann hatte in seinem
politischen Leben eine Reihe
von Funktionen iibernom-
men, so unter anderem die
des  SPO-Ortsvorsitzenden
in Hard zwischen 1966 und
1994, Obmann der Gewerk-
schaftsjugend Vorarlberg und
Obmann der Gewerkschaft
Druck und Papier in Vorarl-
berg von 1966 bis 1969.

Im Jahre 1994 war Ried-
mann Herausgeber des Bu-
ches ,Sozialdemokraten im
Dorf. 100 Jahre SPO Hard“
von Werner Bundschuh, Wer-
ner Dreier und Reinhard Mit-
tersteiner.
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Pflichtpraktikum: Hunderte
Jugendliche brauchen Plitze

—— —

Die meisten Plitze fiir ein
Pflichtpraktikum sind vergeben,
doch noch immer sind Schiiler

auf der Suche. Die Problematik ist

bekannt, eine L.osung nicht in Sicht. - ‘ A

Von Michaela S. Paulmichl

Innsbruck - Von den 55
angebotenen Stellen sind
aktuell 35 als Ferialjob,
sechs als Praktikum und
nur fiinf als Pflichtprakti-
kum gekennzeichnet, der
Rest fallt unter Sonstiges
und geringfiigige Beschaf-
tigung: Die Internetplatt-
form jobscope.at wurde
ins Leben gerufen, um
junge Leute bei der Suche
nach einem Ferienjob zu
unterstiitzen, doch das
scheint zumindest in Be-
zug auf die Pflichtprakti-
ka nicht gelungen zu sein.
»Die Nachfrage ist immer
sehr groB, das Angebot
von Seiten der Unterneh-
men leider diirftig“, be-
dauert Clemens Rosner,
Leiter des Infoecks. Job-
scope war von der Anlauf-
stelle fiir junge Leute in
Tirol gemeinsam mit dem
Arbeitsmarktservice und
der Wirtschaftskammer
in Zusammenarbeit mit
dem Forderverein Tech-
nik entwickelt worden.
Absolventen berufsbil-
dender Schulen miissen
wihrend ihrer Schulzeit
ein oder mehrere Pflicht-
praktika nachweisen—das
sind in Tirol viele hundert
Jugendliche pro Jahr. Wer
bis jetzt noch keine Stel-
le ergattert hat, ist sehr
spét dran, so Rosner. Die
meisten Plitze sind wohl
ldngst vergeben, trotzdem
fragen nach wie vor junge
Leute beim Infoeck nach
freien Stellen. Fiir Unter-
nehmen ist es also noch

nicht zu spiit, ihre Prak-
tikumsplédtze online zu
stellen. Die meisten Ar-
beitgeber haben das aber
gar nicht notig. Denn die
Jobs gehen offensicht-
lich weg ,wie die warmen
Semmeln“, so Rosner. Vie-
le Schiiler bewerben sich
direkt bei den Firmen, oft
schon im Herbst.

Unwissen und Unsi-
cherheit sind oft groR:
»Welche Pflichten und
Rechte habe ich, darf ich
etwas verdienen, was wird
mir angerechnet?* Diese
Fragen beschiftigen viele
der jungen Leute, die zum
ersten Mal auf Arbeitssu-
che gehen.

»Auch wenn Schulen da
und dort vermitteln kén-
nen, gibt es immer Schii-
ler, die zu Sommerbeginn
noch keinen Praktikums-
platz haben“, bestitigt
Sandra Ballner, Obfrau
des Landeselternver-
bands. Schiiler, deren EI-
tern ,jemanden"” in einer
Firma kennen, tédten sich
leichter, aber leider gebe
es auch Unternehmen,
die gar keine Praktikan-
ten aufnehmen, weil sie
dafiir eigene Mitarbeiter
abbestellen miissten.

Andere Stellen wieder-
um werden nur an Schii-
ler vergeben, die bereit
sind, mindestens sechs,
noch lieber aber sogar
acht bis zehn Wochen zu
arbeiten. Ballner: ,Das
ist einerseits interes-
sant, weil dabei viel ge-
lernt werden kann. Diese
Schiiler haben dann aber

&

i

- '-

der Ferien Hochsaison hat.

leider {iberhaupt keine
Sommerferien mehr." Die
Problematik sei zwar be-
kannt, werde aber von ei-
nem Schuljahr ins néchs-
te ,mitgeschleppt”.

Auch die Gewerkschaft
sieht Handlungsbedarf:
Laut einer Umfrage der
GPA-djp-Jugend werden
viele Schiiler nur schlecht
oder gar nicht bezahlt,
was auf rund 20 Prozent
zutrifft. Die meisten be-
kommen einen norma-
len Arbeitsvertrag, aber
es kommt auch immer
wieder vor - bei zehn
Prozent der Fille —, dass
es nur miindliche Abma-
chungen gibt. Die Ge-
werkschaftsjugend fiihrt
diesen Umstand darauf

Die meisten Ferialjobs und Praktikaplatze sind im Tourismu

zuriick, dass den Betroffe-
nen nichts anderes tibrig
bleibe, als ihre Berufspra-
xis zu Rahmenbedingun-
gen zu sammeln, die der
Arbeitgeber vorgibt. Bei
einer Umfrage duflerten
sich die meisten dennoch
positiv iiber ihr Prakti-
kum, etwa wenn es um
die Betreuung durch die
Mitarbeiter des Unter-
nehmens geht oder um
die Arbeitsbedingungen.
Weniger zufrieden waren
sie, was die zeitliche Be-
lastung, den praktischen
Nutzen fiir ihre Ausbil-
dung und die finanzielle
Entschidigung betrifft.
Am leichtesten sind
Jobs im Tourismus zu fin-
den - eine Branche, die
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s zu finden - eine Branche, die wahrend

Foto: iStock

im Sommer Hochsaison
hat -, aber auch die Schii-
ler der HTL AnichstralRe
oder Hoch- und Tiefbau-
absolventen sind gefragt.
Schwieriger ist die Situati-
on fiir die HTL fiir Design
und Kunst oder die Absol-
venten des Medienkollegs
an der Ferrarischule. Fiir
diese gibt es auferdem
keine Regelung, was die
Bezahlung betrifft, wie
Direktor Manfred Jordan
bedauert: ,Unser Anlie-
gen ist es, dass die Ju-
gendlichen wirklich ihrer
Ausbildung entsprechend
eingesetzt werden, dass
sich jemand um sie kiim-
mert. SchlieBlich kénnten
sie die kiinftigen Mitar-
beiter sein.”
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Praktikum dringend gesucht

Die meisten Plitze fiir ein Pflichtpraktikum sind vergeben, doch noch immer sind Schiiler auf der Suche
nach freien Stellen. Die Problematik ist seit Jahren bekannt, cine Losung aber nicht in Sicht.

Von Michaela S. Paulmichl

Innsbruck - Von den 55 ange-
botenen Stellensind aktuell 35
als Ferialjob, sechs als Prakti-
kum und nur fiinf als Pflicht-
praktikum gekennzeichnet,
der Rest fillt unter Sonstiges
und geringfiigige Beschifti-
gung: Die Internetplattform
Jobscope.at wurde ins Leben
gerufen, um junge Leute bei
der Suche nach einem Ferien-
job zu unterstiitzen, doch das
scheint zumindest in Bezug
auf die Pflichtpraktika nicht
gelungen zu sein. , Die Nach-
frage istimmer sehr grof, das
Angebot von Seiten der Un-
ternehmen leider diirftig",
bedauert Clemens Rosner,
Leiter des Infoecks. Jobscope
war von der Anlaufstelle fiir
junge Leute in Tirol gemein-
sam mit dem Arbeitsmarkt-
service und der Wirtschafts-
kammer in Zusammenarbeit
mit dem Foérderverein Tech-
nik entwickelt worden.
Absolventen berufsbilden-
der Schulen miissen wahrend
ihrer Schulzeit ein oder meh-
rere Pflichtpraktika nachwei-
sen — das sind in Tirol viele
hundert Jugendliche pro Jahr.
Wer bis jetzt noch keine Stel-
le ergattert hat, ist sehr spat
dran, so Rosner. Die meisten
Plitze sind wohl ldngst ver-
geben, trotzdem fragen nach
wie vor junge Leute beim
Infoeck nach freien Stellen.
Fiir Unternehmen ist es al-
so noch nicht zu spit, ihre
Praktikumsplétze online zu
stellen. Die meisten Arbeitge-
ber haben das aber gar nicht
notig. Denn die Jobs gehen
offensichtlich weg ,wie die

Die meisten Ferialjol

warmen Semmeln*“, so Ros-
ner. Viele Schiiler bewerben
sich direkt bei den Firmen, oft
schon im Herbst.

Unwissen und Unsicherheit
sind oft grof}: ,Welche Pflich-
ten und Rechte habe ich, darf
ich etwas verdienen, was wird
mir angerechnet?” Diese Fra-
gen beschiftigen viele der
jungen Leute, die zum ersten
Mal auf Arbeitssuche gehen.

e ——

bs und Praktikaplatze sind im Tourismus zu finden - eine die wé

»Auch wenn Schulen da
und dort vermitteln kénnen,
gibt es immer Schiiler, die zu
Sommerbeginn noch keinen
Praktikumsplatz haben®, be-
stitigt Sandra Ballner, Obfrau
des Landeselternverbands.
Schiiler, deren Eltern ,jeman-
den” in einer Firma kennen,
titen sich leichter, aber leider
gebe es auch Unternehmen,
die gar keine Praktikanten

der Ferien

aufnehmen, weil sie dafiir ei-
gene Mitarbeiter abbestellen
miissten.

Andere Stellen wiederum
werden nur an Schiiler verge-
ben, die bereit sind, mindes-
tens sechs, noch lieber aber
sogar acht bis zehn Wochen
zu arbeiten. Ballner: ,Das ist
einerseits interessant, weil
dabei viel gelernt werden
kann. Diese Schiiler haben

hat. Foto: iStock

dann aber leider {iberhaupt
keine Sommerferien mehr.”
Die Problematik sei zwar be-
kannt, werde aber von einem
Schuljahr ins ndchste ,mitge-
schleppt".”

Auch die Gewerkschaft
sieht Handlungsbedarf: Laut
einer Umfrage der GPA-djp
Jugend werden viele Schiiler
nur schlecht oder gar nicht
bezahlt, was auf rund 20 Pro-

zent zutrifft. Die meisten be-
kommen einen normalen Ar-
beitsvertrag, aber es kommt
auch immer wieder vor - bei
zehn Prozent der Fille —, dass
es nur miindliche Abmachun-
gen gibt. Die Gewerkschafts-
jugend fiihrt diesen Umstand
darauf zuriick, dass den Be-
troffenen nichts anderes tib-
rig bleibe, als ihre Berufspra-
xis zu Rahmenbedingungen
zu sammeln, die der Arbeit-
geber vorgibt. Bei einer Um-
frage dufBerten sich die meis-
ten dennoch positiv tiber ihr
Praktikum, etwa wenn es um
die Betreuung durch die Mit-
arbeiter des Unternehmens
geht oder die Arbeitsbedin-
gungen. Weniger zufrieden
waren sie, was die zeitliche
Belastung, den praktischen
Nutzen fiir ihre Ausbildung
und die finanzielle Entsché-
digung betrifft.

Am leichtesten sind Jobs
im Tourismus zu finden - ei-
ne Branche, die im Sommer
Hochsaison hat -, aber auch
die Schiiler der HTL Anich-
stralle oder Hoch- und Tief-
bauabsolventen sind gefragt.
Schwieriger ist die Situation
fiir die HTL fiir Design und
Kunst oder die Absolventen
des Medienkollegs an der
Ferrarischule. Fiir diese gibt
es auferdem keine Regelung,
was die Bezahlung betrifft,
wie Direktor Manfred Jordan
bedauert: ,Unser Anliegen
ist es, dass die Jugendlichen
wirklich ihrer Ausbildung
entsprechend eingesetzt wer-
den, dass sich jemand um sie
kiimmert. Schlieflich kénn-
ten sie die kiinftigen Mitar-
beiter sein.”
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Soll es auch fiir

Lehrlinge

einen Mindestlohn geben?

Die Gewerkschaftsjugend fordert eine
Mindestlehrlingsentschadigung von
700 Euro. In vielen Branchen liegt sie
ohnehin iiber dieser Marke. Dennoch
sorgt der VorstoR fiir Debatten.

Dario Baumgartner,
Landesschulsprecher der
Berufsschulen: , Ich habe von
dieser Forderung gehort, das
klingt erst einmal gut. Mehr
Geld zu erhalten, ist immer
cool. Man muss das Thema
aber sicherlich weiterdenken
und auch die zweite Seite se-
hen. Es kénnte sein, dass sich
dadurch vor allem Kleinbetrie-
be iiberlegen, ob sie dann iiber-
haupt noch Lehrlinge ausbil-
den, wenn das immer teurer
wird. Dadurch kénnte das
Lehrstellenangebot geringer
werden, das sollte man schon
auch mitbedenken. Fiir das
Image der Lehre kiinnte es aber
gut sein, wenn die Lehrlings-
entschidigung ein gewisses
Mindestniveau hat. Insbeson-
dere in all jenen Berufen, wo
die Entschidigung besonders
niedrig ausfillt und

unter dem Schnitt liegt.  suk

nJ bewihrt.”

Josef Pesserl, Prasident
Arbeiterkammer Steiermark:
HFiir die Forderung habe ich
Verstindnis, aber wir sind
ohnehin stindig darum be-
miiht, in den Kollektivver-
tragsverhandlungen fiir die
Hohe der Lehrlingsentschi-
digung einzutreten. Ja, auch
fiir die Lehrlinge sollte es ein
Mindestmaf an Entschidi-
gung geben, doch bin ich
dafiir, dass die Sozialpartner
hier wie bisher eine Einigung
auf kollektivvertraglicher
Ebene erzielen. Dieses
Instrument hat sich sehr
FUCHS
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Franz Perhab, Spartenobmann
Tourismus und Freizeitwirt-
schaft: , Wir wissen selbst, dass
wir Handlungsbedarf haben
und an allen Schrauben drehen
miissen, um trotz des Fachkrif-
temangels an Nachwuchs zu
kommen. Dazu brauchen wir
die Gewerkschaft nicht. Zudem
liegen wir in den 13.000 steiri-
schen Betrieben unserer Bran-
che in den ersten beiden Lehr-
jahren ohnehin nur mehr 50
Euro darunter. Dazu bieten wir
einige andere Benefits wie eine
Riickerstattung der Fiihrer-
scheinkosten, freie Unterkunft
und Verpflegung oder eine Klei-
dungszulage, die es anderswo
nicht gibt und die man in einem
Vergleich mit den hiochstzah-
lenden Branchen mitberiick-
sichtigen miisste.“ WK
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Soll es auch fur Lehrlinge einen Mindestlohn geben?
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Sascha Ernszt, Vorsitzender der 0GJ (Ge-
werkschaftsjugend): ,Mit der Erhéhung
der Mindestlohne und -gehilter steigt der
Abstand zwischen dem Einkommen der
Lehrlinge und jenem der Hilfsarbeiter
stark an. Durch den erhohten Lohnunter-
schied wiirde die Hilfsarbeit im Vergleich
zur Lehre deutlich attraktiver werden. 700
Euro Mindestlehrlingsentschidigung
muss in allen anderen Branchen durchge-
setzt werden, wo die Entlohnung der jun-
gen Beschiftigten noch darunterliegt.” o

Hermann Talowski, Unternehmer und Ob-
mann der Sparte Gewerbe und Hand-

werk: ,Provokante Forderungen aufzustel-
len, ist ja in Ordnung. Aber den Realitiits-
sinn sollte man nicht verlieren. Als Unter-
nehmer kénnen wir ja auch nicht 50.000
Euro Mindestgewinn nach Steuern vom
Staat fordern. Irgendwer muss das ja be-
zahlen. Fiir uns, als grofiter Lehrlingsaus-
bildner des Landes, ist es entscheidend,
Jugendlichen zu verdeutlichen, welche
Karrierechancen mit einer dualen Ausbil-
dung einhergehen. Das sind die dringend
bendtigten Fachkrifte von morgen. wiwolr

Frage des
Monats
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Wahlen im 0GB

Mit 96,25 Prozent wurde
Waltraud Rohrer gestern bei
der OGB-Landesfrauenkon-
ferenz als Frauenvorsitzende
bestitigt. Zuvor wurden
Johann Loritsch als Vorsit-
zende der OGB-Pensionisten
und Thomas Gasser als Chef
der Gewerkschaftsjugend
wiedergewihlt.
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Debatte iiber
700 Euro
,,Mindestlohn*
fiir Lehrlinge

Mehr Geld. Die Verhandlun-
gen {iber eine flachende-
ckende Anhebung der kollek-
tivvertraglichen Mindestl6h-
ne auf 1500 Euro erfasst nun
auch die Lehre. Die Gewerk-
schaftsjugend (OGJ) fordert
eine  Mindestlehrlingsent-
schddigung von 700 Euro in
Osterreich. ,Warum sollen
Floristinnen eine Lehrausbil-
dung absolvieren, bei der
man im ersten Lehrjahr 400
Euro verdient, wenn man als
HilfsarbeiterIn mit bis zu
1600 Euro rechnen kann?*,
fragt OGJVorsitzender Sa-
scha Ernszt. Jugendliche, die
in prekdren Verhéltnissen le-
ben, wiirden so gezwungen,
zu entscheiden ob sie sich ei-
ne Lehre leisten konnten.
Finen ersten Verhand-
lungserfolg kanndie Gewerk-
schaft schon verbuchen: In
der Hotellerie und Gastrono-
miewurdeimZugederjiings-
ten KV-Verhandlungen eine
Aufstockung auf 700 Euroim
ersten Lehrjahr ab Mai er-
reicht. Der Tourismus zdhlt
damit zu den Branchen, die
ihrem Nachwuchs verhalt-
nisméRig viel zahlen. Spit-
zenreiter ist die Baubranche,
wo ein Maurerlehrling mit
925 Euroim Monat beginnt.

Gewerbe bremst
Anders ist die Situation im
Gewerbe und Handwerk, wo
sichvieleKlein-und Mittelbe-
triebe mehr als 500 Euro im
ersten Lehrjahr schlicht nicht
leisten konnen. ,,Die Lehre ist
eine Ausbildung, als solche
sollte sie auch gesehen wer-
den”, sagt Renate Scheichel-
bauer-Schuster, Spartenob-
frau in der Wirtschaftskam-
mer. Anders als Schiiler wiir-
den Lehrlinge immerhin
schon wiéhrend der Ausbil-
dung verdienen. Einen fli-
chendeckenden  Mindest-
lohn lehnt sie ab. Die Hahe
der Lehrlingsentschadigung
sollte den Sozialpartnern in
den einzelnen Branchen iiber-
lassen bleiben. Scheichelbau-
er-Schuster zihlt auch auf die
ab Juli giltige Ausbildungs-
pflicht bis 18. Junge Hilfskraf-
te zu beschiftigen wiirde da-
durch erschwert.

- ANITA STAUDACHER
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Neuer Mindestlohn

Die Debatte rund um Min-
destléhne in Osterreich ist
um eine Facette reicher: Nach
dem Mindestlohn von 1500
Euro brutto macht die Ge-
werkschaftsjugend nun Front
fiir eine Mindestlehrlingsent-
schidigung von 700 Euro.

Copyright: APA-DeFacto GmbH - Seite 47



OONachrichten

00O Nachrichten / Linzer Nachrichten

OGBPRESSESPIEGEL

25-Jahriger leitet Jugendzentrum in Enns

Seite 25/ 21.03.2017

Druckauflage: 41.037 | Reichweite: 119.007 | DokumentengréRe: 1/16 | Werbewert: € 881,25

WECHSEL

25-Jahriger leitet
Jugendzentrum in Enns

ENNS. Mit dem 25-jahrigen Lukas
Lumetsberger (Bild) hat das OGJ
Jugendzentrum Enns einen neuen
Leiter. Der gelernte Kfz-Techniker
und Elektriker absolviert derzeit
eine Ausbildung zum Psychoso-
zialen Berater. ,Ich méchte den Ju-
gendlichen die Chance geben, den

== Alltag im Jugend-
zentrum mitzuge-
stalten und mit mir
Events und Veran-
staltungen zu pla-
nen“, sagt Lumets-
berger. Zudem sind
verschiedene The-
menwochen und ein Juz-Stamm-
tisch geplant. Das Jugendzentrum
ist von Dienstag bis Freitag jeweils
von 15 bis 20 Uhr gedftnet.

Foto: privat

Copyright: APA-DeFacto GmbH - Seite 48



00Nachrichten OGB PRESSESPIEGEL

00 Nachrichten / Welser Zeitung

Welser Polyschiler sind Landesmeister

Seite 27/ 13.03.2017
Druckauflage: 19.487 | Reichweite: 56.512 | DokumentengrofRe: 1/32 | Werbewert: € 148,99

Die Kicker des Welser Polys holten den Pokal.

Welser Polyschiiler
sind Landesmeister

WELS. Die Nachwuchskicker aus der Poly-
technischen Schule Wels sind HallenfuRRball-
Landesmeister. Die Welser Burschen domi-
nierten den Finaltag klar: Das Finalspiel ge-
gen Freistadt gewannen die Schiiler 2:1, ge-
gen Bad Leonfelden trafen die Welser fiinf-
mal und gewannen damit das gréfte Poly-
hallenfuBballturnier Osterreichs. 33 Schii-
ler-Teams aus ganz Oberdsterreich traten
bei der Veranstaltung der Gewerkschaftsju-
gend 00 an. 15 Teams schafften an den Vor-
rundentagen im Februar den Sprung ins Fi-
nale und kampften vergangene Woche in der
Arena Traunum den begehrten Landesmeis-
tertitel.
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n einer Miinnerdomiine

Lena Hockner ist
bei Leube Lehrling
im Labor und be-
hauptet sich unter
den Kollegen: Als
Jugendvertrauens-
rdtin setzt sie sich
fir andere ein.

Lena steht im Labor, mixt
sattgelbe Fliissigkeiten, be-
fiillt Trichter und Gefil3e:
LIch bestimme gerade den
SO.-Gehalt in den Zemen-
ten*, erklirt sie iiber ihr Ar-
beitsfeld mit vielen chemi-
schen Analysen. Das zart ge-
baute Midl im Zementwerk
Leube: Lena durchbricht da-
mit alle Klischees. Frauen
sind hier in der Unterzahl.
Sie und eine Elektrotechni-
kern sind die einzigen Da-
men im Technik-Bereich.
LWir miissen uns deshalb
mehr durchsetzen®, lacht die
Labortechnikerin. Sie ist en-
gagiert, nicht auf den Mund
gefallen. Im Moment ist der
Arbeitsablauf ein ruhigerer,
weil im Winter der Ofen still
steht. Im Friihjahr kommen
dann wieder tégliche Pro-
duktionsproben dazu.

Von der Schulabbrecherin
wurde sie jetzt zum Vorzei-
ge-Lehrling. Lena setzt sich
mit aller Kraft ein - in allen
Bereichen: Aus der Berufs-
schule in Graz bringt das
Lehrmiidchen nur die besten
Noten ins Werk. Chemie
liegt ihr. ,,Die Firma hat mir
sogar auf Facebook gratu-
liert*, freut sie sich nach
dem dritten Jahr. Neben der
Lehre will sie noch die Ma-
tura nachholen: Das bedeu-
tet viele lange Abende. Und
am 1. Februar wurde Lena
noch zur Jugendvertrauens-
riitin und Unterstiitzung im
Betriebsrat gewihlt.

»Die Firma tut sehr viel
fiir uns*, freut sie sich iiber

Lena Héckner im Labor -

das gute Klima, das nicht
selbstverstiindlich ist. Es
werden Seminare organi-
siert, sogar Lehrlingsausflii-
ge. Sie war schon in Wien
oder Mauthausen.

Den technischen Weg will

R 5
.

ngagiert ist sie, ehrgeizig, mit
sozialer Einstellung und ohne Beriihrungsidngste: Gerade
wurde Lena auch zur Jugendvertrauensritin gewdhit.

sie weitergehen, spiiter ein-
mal auch studieren - Mathe-
matik, Chemie, Architektur
oder vielleicht Psychologie.
Ihr Ausgleich ist die Musik.
Zur technischen kommt die
kreative Ader. Lena rockt

Foto: Markus Tschepp

. ] Menschen
h Salzburg

Al

gern ihre Gitarre und will
bald in einer Band singen.
~Am Wochenende bin ich
gern in Irish Pubs unter-
wegs®, verriit sie iibers Fort-
gehen: .Es geht mir haupt-
siichlich ums Tanzen.“ Oft
trinkt sie dann gar nichts.
»Musik ist mein Leben.*

Und Lena investiert ge-
nauso Freizeit in Gewerk-
schafts-Seminare: Dann ver-
zichtet sie auch gern aufs
linger Schlafen. ,,Wir sind
eine nette Gemeinschaft, die
viel bewegen will.”

Im Werk wird sie sich um
Sorgen und Wiinsche junger
Kollegen kiimmern. .Ich
helfe gern*, hat sie keine Be-
rithrungsiingste. Die Fragen
in der Lehre: ,,Behilt mich
die Firma oder nicht? Das
beschiiftigt einige.“ Sie will
sich fiir ein faires Miteinan-
der einsetzen, koordinieren
und weitervermitteln. Arge-
re Krisen? ,Hab ich zum
Gliick noch nicht erlebt.*

~Wenn einem die Arbeit
taugt, kann man mit allem
Karriere machen. Wenn es
sein muss auch mit Origami-
Falten*, lacht Lena Hoéckner
und glaubt fest an die Kar-
riere mit Lehre.

[ salzburg@kronenzeitung.at |

Lena Hockner

Steckbrief ﬁ

Geboren: 3. Marz 1997 in Hal-
lein, daheim in Seekirchen.
Familie: Vater Steuerberater, Ma-
ma bei ihm, zwei Brider (11, 5).
Ausbildung: Gymnasium Seekir-
chen, BORG StraBwalchen, zuerst
Lehre in einer Apotheke; derzeit
drittes Lehrjahr und Abendmatura
Freizeit: Musik (Gitarre, Singen),
an Wochenenden halte ich mich
gernin Irish Pubs auf, nicht zum

Trinken, sondern Tanzen (lacht).
Ich lese: Alles Magliche, das letzte
Buch, das ich ausgelesen habe, war
«Sturmhéhe”, gerade einen Ro-
man zur Artus-Sage, Fantasy, mei-
nem Bruder lese ich manchmal vor,
Ich hére: Rock, Metal.

Urlaub: England, Griechenland,
ich machte mir alles anschauen.
Ich bin: Ich bin ein offener
Mensch, mir ist egal, was andere

tiber mich denken; ich bin gern un-
geschminkt.

Erfolg ist: Wenn man es geschafft
hat, dass man zufrieden ist.
Meine Gliicksmomente: Wenn
ich irgendwo bin und es ist gerade
das richtige Lied zu einem richtigen
Moment; wenn mir mein kleiner
Bruder um den Hals fallt.

Mich drgert: Wenn jemand ande-
re Meinungen nicht toleriert.
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wJugendzentren sind wichtige Saule®

Gewerkschaftsjugend kontert auf Aussage von Linzer Stadtratin Horzing

LINZ. ,Jugendzentren sind neben
Streetwork und vielen anderen An-
geboten, wie etwa in Sport- oder
Kulturvereinen, eine wichtige Sdaule
der Jugendarbeit”, sagt Stefan
Reichl, Sekretar des Jugendcenter-
Unterstiitzungsvereins. Damit rea-
giert er auch auf die Ankiindigung
der Linzer Sozialstadtrdtin Karin
Horzing (SP), die, wie berichtet, bei
der Analyse der Notwendigkeiten
fir die Jugendarbeit in Linz auch
die Frage beantwortet wissen will,
ob sich Jugendzentren nicht mog-

licherweise auch schon tiberholt
haben. ,Wir kénnen das nicht nach-
vollziehen*, sagt Reichl, der glaubt,
dass sie damit nur ,ihre Einsparun-
gen in der Jugendarbeit in der
Stadt” rechtfertigen will.

Im Verein der Gewerkschaftsju-
gend, der landesweit 17 Jugend-
zentren betreibt, sei die Sichtweise
eine vollig andere. ,,Wir helfen un-
seren Besuchern bei allen Fragen
rund um den Job, wir bieten Frei-
raum und wir ermdglichen sinn-
stiftende Freizeitgestaltung.”

Jugendzentren wiirden zudem
verhindern, dass Jugendliche ,un-
tatig auf der Strafe herumhéangen®,
weil sie fiir alle Jugendlichen offen
sind und der Zugang entsprechend
einfach sei.

Diese Sichtweise deckt sich tibri-
gens auch mit Online-Umfrage auf
nachrichten.at. Die deutliche Mehr-
heit hat dabei die Frage, ob sich die
Jugendzentrenuiberlebt haben, mit
nein beantwortet, sich also klar fiir
diese Form des Angebotes in der
Jugendarbeit ausgesprochen.
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Tablets und Gratis-Konzertkarten warten

~ Aktion ,,Typisch Lehrling*: Tolle
Preise fiir gute Leistung im Job

Faul und uninteressiert, nicht einmal zum Kaffeekochen

& ¢ 3 » - zu gebrauchen - ein gangiges Lehrlingsklischee. Dass
M P X | o richt stimm, wil nun die Gewerkschaftsiugend (i
Vorsitzender Ali Dogan und Wiens Jugendsekretar Sumit Kumar) beweisen und hart arbei-

tende Teenager, die ihren Alltag meistern, auszeichnen. Mitmachen unter: typischlehrling.at
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BRAUNAU. Sich vor Gefahren im In-
ternet schiitzen ist Schwerpunkt-
thema in den vier OGJ-Jugendzen-
tren im Bezirk Braunau. Jugendli-
che sollen bei einem Film und an-
schlieRender Diskussion sensibili-
siert werden - zu Themen wie sorg-
losem Umgang mit Facebook oder
Snapchat: Am heutigen Freitag in
Burgkirchen, am morgigen Sams-
tag in Mauerkirchen, am Montag, 6.
Februar in Mattighofen und am 8.
Februar im OGJ-Jugendzentrum
Braunau.
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Die Interessen der
Lehrlinge im Blick

Lucas Schweig-
kofler (20) wurde
bei der Landes-
konferenz der
Vorarlberger Ge-
werkschaftsjugend
zum neuen Vorsit-
zenden gewahlt.
Zudem wurden die
Arbeitsschwer-
punkte fiir die
kommenden Jahre
festgelegt.

Von Michael Steinlechner

usammenhalt  war Lu-
ans Schweigkofler schon

immer wichtig - egal ob
frither als Kind in der Schule
oder spiter als Lehrling an sei-
ner Ausbildungsstitte. Es war
fir ihn daher keine schwierige
Entscheidung, bereits kurze Zeit
nach Beginn seiner Lehre bei
Hilti in Thiiringen im Jahr 2012
der Gewerkschaft beizutreten.

AWir sind bei einer Veranstal-
tung vom Betriebsrat {iber die
Titigkeit der Interessenvertre-
tung informiert worden. Da war
es fir mich klar, dass ich auch

Neue Vorarlberger Tageszeitung
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D1e Interessen der
Lehrlinge 1im Blick

Mitglied werden will“, berichtet
der 20-Jihrige.

Drei Jahre spiter entschloss er
sich, sein Engagement noch zu
erhéhen. Wahlen standen an, und
es wurde ein neuer Jugendver-
trauensrat im Unternehmen ge-
sucht. Dieser vertritt im Betrieb
die Interessen der Lehrlinge.
Zudem fungieren die Mitglieder
des Gremiums als Ansprechpart-
ner fiir die jungen Mitarbeiter
in der Firma. Wie viele Vertrau-
ensrite es im Unternchmen gibt,
hiangt von der Zahl der jugend-
lichen Arbeitnehmer ab, die dort
beschiftigt sind.

Der 20-Jihrige wollte also
mehr Verantwortung {iberneh-
men und stellte sich gemeinsam
mit einem Freund der Wahl. Der
Kollege wurde schlieflich in
das Amt als Jugendvertrauens-
rat gewihlt. Schweigkofler fun-
gierte als sein Stellvertreter. Bis
der Freund seinen Job wechselte
und aus dem Unternehmen aus-
schied. Der Stellvertreter riickte
nach. Seitdem erfiillt der 20-J4h-
rige die Aufgabe mit Freude.

Und vergangenes Wochenen-
de hat der Oberlinder sein En-
gagement noch einmal erhoht.
Auf der 30. Landeskonferenz der
Vorarlberger Gewerkschaftsju-
gend ist er zum neuen Landes-
vorsitzenden gewihlt worden.
Er trat damit die Nachfolge von

anderen.

Auch Freizeitver-
anstaltungen wie
ein Go-Kart-Ren-
nen (links) wer-
den organisiert.
Beim Pfingst-
camp (rechts)
bietet sich die
Maiglichkeit zum
Austausch mit

Die Interessen der Lehrlinge im Blick

0G)

Die Osterreichische Ge-
werkschaftsjugend ist die
Jugendorganisation des
Osterreichischen Gewerk-
schaftsbundes. Eigenen
Angaben zufolge ist die
0G)J die groBte politische
Jugendorganisationin
Osterreich. 40.000 Mit-
glieder sind unter 20 Jah-
re alt. Die Mitgliederzahl
bei den Unter-30-Jahrigen
liegt bei 145.000. Die oa)
ist in allen Bundeslandern
aktiv und besteht aus
sieben Gewerkschaften
(GPA-djp, GOD, Younion,
Gewerkschaft Bau-Holz,
vida, GPF und ProGe).

Nadja Konig an, die das Amt seit
2008 inne hatte.

Doch was ist die Osterrei-
chische  Gewerkschaftsjugend
(OG]) fiberhaupt? Es handelt
sich dabei um die Jugendorgani-
sation des Osterreichischen Ge-
werkschaftsbundes (OGB). Die
Verantwortlichen befassen sich
mit zahlreichen Themenfeldern.
Welche dies sind, weifs Barba-
ra Marte, Jugendsekretirin des
OGB in Vorarlberg: ,Ein wich-
tiger Bereich ist zum Beispiel die
Information der Jugendlichen.”
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So gibt es etwa Kampagnen, in
denen die Heranwachsenden da-
riiber aufgeklirt werden, welche
Rechte und Pflichten sie haben.
Es werden Fragen zum Kollek-
tivvertrag beantwortet. Oder es
wird dariiber informiert, dass
ein Lehrling nicht nur dazu da
ist, tiglich Putzarbeiten zu erle-
digen, sondern auch das Recht
auf eine Ausbildung hat. Dazu
werden Bildungsreisen oder Se-
minare angeboten. ,,Genauso ha-
ben wir Erste-Hilfe-Kurse oder
Kochkurse zum Thema gesunde




Erndhrung im Programm. Mit
unseren Veranstaltungen decken
wir ein weitliufiges Feld ab*
erliutert Marte. Freizeit-Events
wie etwa Rodelabende oder Go-
Kart-Rennen gehéren ebenfalls
zum Angebot.

Uber die Jugendvertrauensrite
halten die OGJ-Verantwortlichen
aber auch Kontakt in die Un-
ternchmen. Wenn sich etwa ein
Lehrling mit einem Problem an
scine Vertrauensperson wen-
det, konnen mithilfe der Ge-
werkschaft Losungen gefunden

| spielt
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berg.

werden, falls dies notwendig ist.
Einen wichtigen Platz auf der
Agenda haben auch die Teil-
nahme an Kollektivvertrags-
Verhandlungen oder die Be-
mithungen um Urlaubs- und
Weihnachtsgeld.

Bei der Landeskonferenz wur-
de zudem ein Leitantrag ver-
abschiedet. In diesem sind die
Schwerpunkte fiir die kommen-
den Monate und Jahre festgelegt.
Ein besonderes Augenmerk soll
etwa dem Thema ,Arbeit 4.0¢
gelten. Fiir die Arbeitnehmer-

Links: Fiir
die jungen
Gewerk-
schafter

auch
soziales
Engage-
ment eine
wichtige
Rolle.

Die Interessen der Lehrlinge im Blick

Der neue Landesvorsitzen-

de Lucas Schweigkofler
(links) und die Prasidiums-
mitglieder der OGJ Vorarl-

06 (6)

vertreter ist es wichtig, dass die
Beschiftigten dabei unterstiitzt
werden, den digitalen Wandel
in der Berufswelt zu bewiiltigen.
In Sachen Lehre wird eine Qua-
litidtsoffensive gefordert. Dabei
soll nach Meinung der OGJ-Ver-
antwortlichen ein ganzes Mafi-
nahmenbiindel geschniirt wer-
den. Zu diesem gehort etwa die
verpflichtende ~ Weiterbildung
fiir Berufsschullehrer alle zwei
Jahre und Ausbildner. Ebenso
soll es einen Rechtsanspruch auf
die ,Lehre mit Matura“ wihrend
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der Arbeitszeit geben. Und es
wird dafiir pliddiert, mit noch
mehr Initiativen Midchen fir
technische Berufe zu begeistern.

Einen wichtigen Stellenwert
im Leitantrag hat auch die Frage
der Chancengleichheit. Egal, ob
es dabei um die Bildung oder
leistbares Wohnen geht. Zu den
diesbeziiglichen  Forderungen
gehort etwa die Unterstiitzung
bei der Finanzierung der ersten
Wohnung. Ebenso sollen Jugend-
liche in allen Bereichen der be-
ruflichen Ausbildung mehr Mit-
bestimmungsrechte bekommen.

Die Lage junger Menschen in
der Arbeitswelt im Lindle ist ge-
mifl Barbara Marte eine gute.
Die Anliegen der Midchen und
Burschen wiirden in den Betrie-
ben ernst genommen. Ebenso
habe die duale Ausbildung wei-
terhin einen hohen Stellenwert.
wDie Situation ist in Vorarlberg
sicher besser als in den ande-
ren Bundeslindern®, meint die

Jugendsekretirin.
Ahnlich sieht dies der neue
Landesvorsitzende Lucas

Schweigkofler. Er steht eben-
falls hinter den Forderungen
aus dem Leitantrag. Dazu gehort
auch das Engagement fiir mehr
Zivilcourage, das in dem Papier
gleichfalls thematisiert wird. Die
Gewerkschaftsvertreter  wollen
sich gegen jede Form der Dis-
kriminierung einsetzen - egal ob
diese wegen der Herkunft, der
sexuellen Orientierung oder aus
anderen Griinden passiert. Fa-
schismus oder Rechtsextremis-
mus wird der Kampf angesagt.
Schweigkofler ist dies ein beson-
deres Anliegen: ,Denn schon als
Kind hat es mich gestort, wenn
andere ausgegrenzt worden
sind.”

Bei Info-
Veranstal-
tungen wie
etwa beim
Bundes-
heer oder
Erste-Hil-
fe-Kursen
wird
Wissen
vermittelt.
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Bundesweit: die tagliche Turnstunde

Die tagliche Bewegungseinheit soll fixer Bestandteil der Bildungslandschaft sein

Schon langer dauern die Diskussionen um die "tagliche Turnstunde™ an: Nach dem Pilotprojekt
im Burgenland soll auch in Oberé6sterreich die tagliche Bewegungseinheit an den Schulen
kommen. Die genaue Umsetzung des Projekts wird derzeit von den verantwortlichen Stellen in
Oberdsterreich erarbeitet. Sportminister Hans Peter Doskozil hatte sich bereits im Dezember dafur
ausgesprochen, die tagliche Turnstunde auf ganz Osterreich auszuweiten.

Finanzierung sei bis 2019 gesichert

"Jedes Bundesland bekennt sich mittlerweile dazu, diese tégliche Bewegungseinheit zu
implementieren”, meinte Doskozil. Das Ziel sei es, das Projekt auf ganz Osterreich auszurollen,
so der Minister. Die Finanzierung sei bis 2019 gesichert. Die tagliche Bewegungseinheit misse
"Institutionalisiert und fixer Bestandteil in unserer Bildungs- und Sportlandschaft sein".

Im Burgenland, wo seit Beginn des Schuljahres 2016/2017 ein Pilotprojekt zur taglichen
Turnstunde lauft, gebe es keine negativen Riuckmeldungen, berichtete der amtsfihrende
Landesschulratsprasident Heinz Zitz. Fast 80 Prozent der Pflichtschulen hatten sich freiwillig far
die Teilnahme an der taglichen Bewegungseinheit entschieden.

OGB fordert Turnstunde auch fiir Berufsschiiler

Der Osterreichische Gewerkschaftsbund forderte, dass auch an allen Berufsschulen
Sportunterricht eingefuhrt wird. Die Turnstunden seien auch fur Berufsschuler notwendig. "Die
tagliche Turnstunde ist ein wichtiger Beitrag zur Gesundheit der Jugendlichen. Fir die Lehrlinge
ware schon eine ,wdchentliche Turnstunde' ein Fortschritt", so Sascha Ernszt, Vorsitzender der
Osterreichischen Gewerkschaftsjugend.
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Warum die Lehre eine Option ist

Berufswahl. Eltern wollen das Beste fiir ihr Kind. Das ist nicht immer eine akademische Ausbildung

VONUTE BRUHL

Die Matura ist fiir viele Oster-
reicher das MaR aller Dinge.
Immer noch sehen es Eltern
am liebsten, wenn ihr Kind
ein Gymnasium besucht und
spater studiert. Das hat viel
mit dem Image der Lehre zu
tun und wenig mit den rea-
len Einkommens-undKarrie-
remoglichkeiten des Lehrbe-
rufs.Dochwarumeigentlich?

Ein Blick auf die Statistik
sollte zu denken geben: Wih-
rend im Janner die Arbeitslo-
sigkeit bei Pflichtschulabsol-
venten sogar leicht gesun-
ken ist, ist sie bei Akademi-
kernum 11,9 Prozent gestie-
gen. Der Trend ist klar: Die
Nachfrage nach qualifizier-
tem akademischem Personal
stagniert.

Dennoch suchen Unter-
nehmen hénderingend Ju-
gendliche, die fiir eine Lehr-
stelle geeignet sind. Ein Pha-
nomen, das schonlangenicht
mehr auf Tiroler Tourismus-
betriebe beschrankt ist, wie
Alfred Freundlinger von der
Wirtschaftskammer (WKO)
weil. , Selbst Handel und Ge-
webe finden vielerorts nicht
mehr ausreichend junge Leu-
te, die das notwendige Riist-
zeug mitbringen, das sie fiir
eine Ausbildung benétigen.”
Es hapert an Deutsch- und
Mathematikwissen und bei
manchen an der Einstellung
zur Leistung,.

Deswegen hat der Kampf
um die besten Lehrlingskop-
feschonlingstbegonnen. Die
Firmen werden bei ihrer Su-
che dabei sehr kreativ. Rain-
hard Kos, Personalchef bei
der Welser Profile Austria
GmbH in Ybbsitzund Gresten
(NO), hat z. B. Werbespots
in Kinos geschaltet, um jun-
ge Menschen fiir die Ausbil-
dung zu gewinnen. Zudem
besucht er regelmaflig Neue
Mittelschulen. Da gelte es,
nicht nur die Jugendlichen,
sondernauchdie Eltern zube-

TOCKPHOTO

i {'l\ ‘A’l\"«;.‘bmJ—c-

— :

- _— R g B X
Kellner, Metalltechniker oder Gartner: Es gibt viele Ausbildungsberufe, deren Image lange Zeit nicht so gut war. Das dndert sich langsam

Ausbau der
Berufsschulen
gefordert

Initiative. Sieben Stunden
Schule pro Tag sind genug:
Karntner Lehrlinge haben ei-
ne Initiative gestartet, in der
siesich fur eine Verringerung
der taglichen Lernzeit von
derzeit neun oder zehn Stun-
den einsetzen. Und zwar in
ganz Osterreich. So bliebe in
der Schule mehr Zeit fiir For-
dermalnahmen. Die Ge-
werkschaftsjugend hat sich
dieser Forderung mittlerwei-

g le angeschlossen. Direktoren

und Berufsschulinspektoren
unterstiitzen dies ebenfalls.
Weiteres Ziel sei es, die
Gesamtstundenzahl der Be-
rufsschule wahrend der Lehr-
zeit auf mindestens 1260 zu
erhohen. Schlieflich werden
die Anforderungen an die
Lehrlinge immer mehr. In ei-
nem zweiten Schritt sei eine
Erhohung auf 1680 Stunden
anzustreben. Dafiirbrauchtes
natiirlich extra Ressourcen.
Info: www bildungs-
gerechtigkeitauchfiirlehrlinge.at

geistern, denn diese entschei-
den in diesem Alter meist
iiber den Bildungsweg ihres
Kindes. ,Besonders Miitter
sagen oft, dass es ihr Kind ein-
mal besser haben soll.“ In der
PraxisheiRtdas, siesollenwei-
ter zur Schule gehen.

Das darf aber keinesfalls
die Polytechnische Schule
(Poly) sein. Vor allem in den
Metropolen ist die Schul-
form so schlecht angesehen,
dass Eltern alles unterneh-
men, um den Nachwuchs
vor diesem Schultyp zu ,be-
wahren.“ Dabei sollte das die
Zubringerschule fiir die Leh-
re sein. ,,De facto kommt nur
jedervierteLehrlingvondort*,

sagt Freundlinger. Seine For-
derung: ,Sozialpartner und
Politik miissen gemeinsam ei-
ne Losung finden.“ Als Alter-
native zum Poly wird oft ei-
neHTLoder HAK gewihit. So-
bald ein Schiiler dort ist, hat
die Schule wenig Interesse
daran, ihn wieder zu entlas-
sen. Man will keine Lehrerar-
beitsplitze gefahrden.

Doch nicht jeder Jugend-
liche fiihlt sich in einer héhe-
ren Schulewohl. Gliicklichist
er nur, wenn er den Beruf
oder die Schule wihlt, die zu
ihm passt. , Besser ein exzel-
lenter Installateur als ein
durchschnittlicher ~ Politik-
wissenschaftler”, bringt es

Thomas Mayr vom IBW (Insti-
tut far Bildungsforschung der Wirt-
schaft) auf den Punkt. ,Das
heiftnicht, dass man aufkei-
nen Fall Politologie studie-
ren sollte. Man sollte sich
nur dann dafiir entscheiden,
wenn man die Leidenschaft
und die Begabung dafiir hat.”

Lebensverdienst

Wobei das Studium auch fi-
nanziell lange nicht mehr so
attraktiv ist wie einst. Rein-
hard Kos hat ausgerechnet,
wie viel ein Facharbeiter in
seiner Firma netto verdient
hat, bis andere in den Beruf
einsteigen. Die Zahlen sind
erhellend: Rund 57.000 Eu-

rohateraufseinemKonto, bis
ein 19-jahriger HTL-Absol-
vent zu arbeiten beginnt.
Ganze 194.000 Euro sind es,
bis ein TU-Absolvent von 25
Jahren in den Job einsteigt.
Der Lebensverdienst betragt
beiallenca. 1,3 MillionenEu-
ro.Sicherhatdiese Rechnung
einige unbekannte Varia-
blen, weil z. B. der Student
vorher etwas dazuverdient.
Vielleicht ein Grund, war-
um die Lehre wieder attrakti-
verwird. Abernicht nur. Bun-
deskanzler Christian Kern
hat ihre Bedeutung erkannt
undim,Plan A“angekiindigt,
mehr in die duale Ausbil-
dung zu investieren. Die gilt

mittlerweile international als
Rettung schlechthin. In vie-
len Lindern ist die Jugend
zwar formal so hoch gebildet
wienochkeine Generationvor
ihr. Dennoch ist die Arbeitslo-
sigkeithoch, weil eben Fachar-
beiter gesucht werden.

Es gibt auch Kritiker der
dualen Ausbildung: Fachar-
beiter seien zu spezialisiert
und eher von Arbeitslosigkeit
betroffen, sobald ihre Fahig-
keitennichtmehr gefragtsind.
Mayr kann dem nicht zustim-
men und verweist auf den
Scarring-Effekt: ,Wenn einer
als junger Mensch keinen Job
bekommt, erholt er sich sein
ganzes Leben nicht davon.”
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Bundesweit: die
tagliche Turnstunde

Die tagliche Bewegungseinheit an den Schulen soll ein fixer Bestandteil
der osterreichischen Bildungs- und Sportlandschaft sein

Schon langer dauern die Dis-
kussionen um die ,tagliche
Turnstunde” an: Nach dem Pi-
lotprojekt im Burgenland soll
auch in Oberosterreich die tag-
liche Bewegungseinheitanden
Schulen kommen. Die genaue
Umsetzung des Projekts wird
derzeit von den verantwortli-
chen Stellen in Oberdsterreich
erarbeitet. Sportminister Hans
Peter Doskozil hatte sich be-
reits im Dezember daflir aus-
gesprochen, die tagliche Turn-
stunde auf ganz Osterreich
auszuweiten.

Finanzierung sei bis
2019 gesichert

.Jedes Bundesland bekennt
sich mittlerweile dazu, diese
tagliche Bewegungseinheit zu
implementieren”, meinte Dos-
kozil. Das Ziel sei es immer ge-
wesen, das Projekt auf ganz
Osterreich auszurollen, so der
Minister. Die Finanzierung sei
fir eine osterreichweite tagli-
che Turnstunde bis 2019 gesi-
chert. Dietagliche Bewegungs-
einheit misse ,institutionali-
siert und fixer Bestandteil in
unserer Bildungs- und Sport-
landschaft sein”.

Im Burgenland, wo seit Be-
ginn des Schuljahres 2016/
2017 ein Pilotprojekt zur tag-

o Fotos: colourbox.de

lichen Turnstunde lauft, gebe
es keine negativen Rlckmel-
dungen, berichtete der amts-
fuhrende Landesschulratspra-
sident Heinz Zitz. Fast 80 Pro-
zent der Pflichtschulen hatten

OGBPRESSESPIEGEL

sich freiwillig fiir die Teilnahme
an der taglichen Bewegungs-
einheit entschieden. 180 von
233 Schulen sind laut Zitz da-
bei.Insgesamtkommen 37 Be-
wegungscoaches zum Einsatz.
LandeshauptmannHans Niessl
betonte die Bedeutung der
taglichen Turnstunde und die
JVorreiterrolle” des Burgen-
lands dabei.

OGB fordert Turnstunde
auch fiir Berufsschiiler

Der Osterreichische Gewerk-
schaftsbund forderte, dass
auch an allen Berufsschulen
Sportunterricht  eingefiihrt
wird. Die Turnstunden seien
auch fir Berufsschiiler not-
wendig. ,Die tadgliche Turn-
stundeistein wichtiger Beitrag
zur Gesundheit der Jugendli-
chen. Wieder einmal werden
dabeiaber die Berufsschiilerin-
nen vergessen. Fiir die Lehrlin-
ge ware schon eine ,wdchent-
liche Turnstunde’ ein Fort-
schritt”, so Sascha Ernszt, Vor-
sitzender der Osterreichischen
Gewerkschaftsjugend. ,,Denn
derzeit gibt es fiir sie lber-
haupt kein Sportangebot in
der Schule, und erst recht nicht
in den meisten Betrieben, wo
sie mehrere Tage pro Woche
verbringen.”
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Neue Leiterin fur
Jugendzentrum

EFERDING. Das ge-
 meindeiibergrei-

4 fende OGJ-Jugend-
'r; zentrum von Efer-
ding, Fraham und
Hinzenbach hat mit
Sandra Eder eine
neue Leiterin. Die
27-jahrige Studentin der Bildungs-
wissenschaften wird viele Aktivita-
ten, Workshops und Infoabende
zu Themen, die junge Menschen
betreffen, organisieren und anbie-
ten. Jugendliche zwischen 14 und
18 Jahren sind eingeladen, das
Programm selbst aktiv mitzuge-
stalten. Das Jugendzentrum in der
Schaumburgstralie 15 ist diens-
tags, donnerstags und freitags von
16 bis 20 Uhr gedffnet.

Foto: 0GJ
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