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BVZ | Eisenstadter

OGJ Oslip sammelt fur Kinderdorf

Seite 19/ 30.12.2021
Reichweite: 24.039 | Dokumentengroe: 1/16 | Werbewert: € 78,75

0G]J OSlip sammelt gleich nutzen und unsere
fiir Kinderdorf Aktionen den Kindern und
Jugendlichen im Kinderdorf
Livia Pokatzke von der Osliper widmen* erklirt die OG]
Gewerkschaftsjugend absol-  Oslip und ruft zur Spenden-
viert derzeit ihr Freiwilliges So- sammlung. ,Mit eurer Hilfe
ziales Jahr im Kinderdorf Pott- mochten wir den Kindern
sching. ,Diesen direkten Zu- und Jugendlichen gemein-
gang zu einer sozialen Institu- same Ausfliige und Erleb-
tion im Burgenland wollen wir nisse ermaoglichen sowie
Unterstiitzung bieten, wo
sie benotigt wird.

4

Spendensammlung. Livia Pokatzkevon @ Spendenkonto

der 0GJ Oslip war mit ihrem Freiwilli- IBAN:

gen Sozialen Jahr im Kinderdorf Pétt- AT5320111131005150020
sching Ideegeberin fiir die Aktion. BIC: GIBAATWWXXX

Foto: Kinderdorf Péttsching Verwendungszweck: OGJ Oslip
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Neuer JUZ-Leiter in Feldkirchen
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Bezirksrundschau Oberdsterreich / BezirksRundschau Urfahr-Umgebung

Neuer JUZ-Leiter in Feldkirchen

Dominik Freilinger ibernahm mit grofiem Engagement das Amt

FELDKIRCHEN. Nachdem das
C')G]-]ugendzentrum aufgrund
des Lockdowns nur fiir Einzel-
gespriche gedffnet war, ist nun
wieder volles Programm an-
gesagt. Darum kiimmert sich
der neue JUZ-Leiter Dominik
Freilinger. Gemeinsam mit den
Jugendlichen wurde ein Mo-
natsprogramm erarbeitet. So
standen etwa Bastelworkshops,
Wettkdmpfe, Diskussionsrun-
den und Infoabende auf der Ta-
gesordnung. ,Wir sorgen dafiir,
dass bei den Jugendlichen keine
Langeweile aufkommt. Das Pro-
gramm wird selbstverstandlich
ohne Konsumzwang geboten,
einfach wohlfiihlen lautet die
Devise“ so der JUZ-Leiter.

Zudem gibt es eine Auswahl an
Brettspielen, eine Dartscheibe,
einen Wuzel- sowie einen Bil-
lardtisch und sogar eine brand-
neue Playstation 5. Das JUZ will
fir die Jugendlichen immer da
sein, wie Freilinger betont: ,Er-

Bgm. David Allerstorfer, Jugendzentrumsleiter Dominik Freilinger und die
Obfrau des Sozialausschusses GV Ingrid Petermichl (v. I.).

wachsen werden ist nicht ein-
fach. Darum ist es wichtig, dass
die Jugendlichen eine vertrau-
ensvolle Person haben, die ih-
nen zuhdért und gute Ratschlige
geben kann. Das Jugendzentrum
ist eine verldssliche Anlaufstelle,
wenn es um Probleme und Prob-
lemchen des Alltags geht.”

Foto: ICLN

ZUR SACHE

Das OGJ-JUZ Feldkirchen,
Marktplatz 20 hat am Don-
nerstag und Freitag von 15 bis
20 Uhr und am Samstag von 13
bis 18 Uhr fiir 13- bis 20-jdhrige
Besucher geoffnet. Mehr Infos:
www.jcuv.at/feldkirchen

Copyright: APA-DeFacto GmbH - Seite 6



]
Erste Impfdosis

Das war 2021 im
BEZIRK AMSTETTEN

@ Trauer in Haag. Ein tragisches
Ungliick erschiittert die Ge-
meinde zu Ostern. Gerhard
Krenn, der unzidhlige Kinder
zum Klettersport gebracht hat
und als Trainer die Basis fiir die
Erfolge von Weltklasseathletin-
nen wie Jessica Pilz gelegt hat,
verungliickt am Karsamstag
todlich. Wenige Tage vor sei-
nem 66. Geburtstag stiirzt der
Haager just bei Arbeiten am
Kletterturm, fiir dessen Bau er
sich besonders eingesetzt hatte,
siecben Meter in die Tiefe. Jede
Hilfe kommt fiir den Triger der
Goldenen  Ehrennadel der
Stadtgemeinde zu spit. Zwei
Wochen spdter herrscht in
Haag erneut Trauer. Gottfried
Schwaiger, der erst mit Ende
des Vorjahres als Stadtamtsdi-

NON

NON / Haager
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rektor in den Ruhestand getre-
ten ist, stirbt mit 62 Jahren
nach kurzer, schwerer Krank-
heit. Diese wird erst ein Monat
davor diagnostiziert. Schwaiger
war die treibende Kraft hinter
dem Theatersommer sowie
dem Volksfest und Trager des
goldenen Ehrenrings der Stadt-
gemeinde.

® Die Zukunft der Mobilitit. Die
Magna-Teststrecke im Gemein-
degebiet von St. Valentin und
Ernsthofen wird erweitert. Hier
entsteht eine Osterreichweit
einzigartige Teststrecke fiir au-
tonomes Fahren. Nach der Fer-
tigstellung, die fiir Sommer
2022 geplant ist, konnen kiinf-
tig autonome Fahrzeugtechno-
logien unter realen Bedingun-
gen getestet werden. Das Ge-
samtinvestitionsvolumen  fiir
den Ausbau der Teststrecke be-

Das war 2021 im Bezirk AMSTETTEN

tragt rund 2,5 Millionen Euro
und erfolgt mit Unterstiitzung
des Landes Niederdsterreich
sowie durch EU-Mittel aus dem
Europdischen Fonds flir Regio-
nalentwicklung. Die Teststrecke
wird mit den modernsten tech-
nologischen Tools ausgestattet
sein, wie etwa einer europaweit
einzigartigen Outdoor-Bereg-
nungsanlage.

® Treffpunkt fiir die Jugend. Drei
Jugendzentren gibt es im Be-
zirk Amstetten. Neben St. Va-
lentin und Amstetten bietet
nun auch die 3.100-Seelenge-
meinde Ennsdorf einen Treff-
punkt fiir ihre Jugendlichen an.
Fiir den Betrieb ist der 00 Ju-
gendcenter-Unterstiitzungsver-
ein (JCUV) verantwortlich, der
insgesamt 17 Jugendeinrich-
tungen betreut und Oberdster-
reichs grofiter Betreiber von Ju-

OGBPRESSESPIEGEL

gendzentren ist. Das OGJ-JUZ
Ennsdorf ist flir den Verein der
erste Ausflug tiber die Landes-
grenzen.

® Haus fiir Nahversorger und Arzt.
1,4 Millionen Euro steckt die
Gemeinde Behamberg in den
Neubau eines Arzt- und Nah-
versorgerhauses mitten im
Ortszentrum. 255 Quadratme-
ter Geschiftsfliche fiir den
Nahversorger, 195 Quadratme-
ter Ordinationsfliche fiir Arztin
Alexandra Divinzenz, zweimal
81 Quadratmeter fiir Wohnun-
gen und 1.150 Quadratmeter
Aufdenanlagen werden in nur
acht Monaten errichtet. Eroff-
net wird der von Backer Franz
Gegenhuber gefiihrte Nah &
Frisch-Markt Ende Mai. Nach
15 Jahren gibt es in der Ge-
meinde nun auch wieder eine
Poststelle.

Copyright: APA-DeFacto GmbH - Seite 7



® Kindergarten in der Schule. In
Haidershofen wird ein neuer
dreigruppiger Kindergarten er-
richtet. Bis dieser im Herbst
2022 bezugsfertig ist, ist eine
Ubergangslésung  notwendig.
Neben dem Provisorium am
Gemeindeamt in Vestenthal
gibt es nun seit Anfang Sep-
tember ein weiteres Provisori-
um in der Mittelschule. Moglich
geworden ist das Provisorium
deshalb, weil es in der Mittel-
schule heuer eine Klasse weni-
ger gibt als im Vorjahr. Zusitz-
liche Kosten entstehen fiir die
Gemeinde dadurch nicht. ,Es
ist nur ein Vorgriff auf den neu-
en Kindergarten. Die Einrich-
tung wird dort weiterverwen-
det, erklirt Bilirgermeister
Manfred Schimpl.

b Vorreiter in Osterreich. Die
OBB-Infrastruktur AG und das

NON

NON / Haager

Das war 2021 im Bezirk AMSTETTEN
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Land haben in einer Innovati-
onspartnerschaft ein modernes
und schrankenloses Zufahrts-
system fiir Park& Ride-Anlagen
entwickelt und ein Pilotprojekt
in St. Valentin gestartet. Nach
mehrmonatiger Testphase geht
das System im April in den
Vollbetrieb. Das Kennzeichen
des einfahrenden Autos wird
dabei bei der Zufahrt mittels
Kamera automatisch erfasst.
Vor dem Verlassen der Anlage
registriert eine weitere Kamera
mittels Kennzeichenerfassung,
wenn das selbe Auto die Anlage
wieder verlassen mochte. Beim
Scannen eines giiltigen Fahr-
scheins am Scanner bei der
Ausfahrtssdule erkennt das
System durch die Verkniipfung
von  Autokennzeichen und
Fahrschein, ob man berechtigt
geparkt hat. Eine griine Ampel
signalisiert die Ausfahrt.

OGBPRESSESPIEGEL

BEI AUSFAHRT:

Fahrschein-Code
scannen

4. Das schrankenlose Zufahrtssystem bei der Park&Ride-Anlage in St. Valentin
geht im April nach einer mehrmonatigen Testphase in den Vollbetrieb.
Foto: OBB/Fritscher
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OGJ-Jugendzentren fiir Einzelgesprache geodffnet

DAS BESTE NETZ
HAT EINE FARBE.
Magenta®

Seite 11/09.12.2021
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OGJ-Jugendzentren fiir
Einzelgesprache geofinet

00. Wie auch schon in den
Lockdowns zuvor, sind die OGJ-
Jugendzentren auch im Lock-
down fiir die Jugendlichen da.
Dazu setzt man auf drei Wege:
iiber Social Media, per Telefon
und in Einzelgesprdchen. ,Die
Jugendzentren sind zwar ge-
schlossen, aber unsere Mitar-
beiten zu den gewohnten Zei-

ten erreichbar. Denn eines hat
die Krise gezeigt: Die Jugendli-
chen brauchen ihren Freiraum
und ihre Jugendzentren®, sagt
Stefan Reichl, Vereinsleiter des
00 Jugendcenter-Unterstiit-
zungsvereins.

Offnungszeiten und Kontaktda-
ten unter jcuv.at/jugendzentren

Copyright: APA-DeFacto GmbH - Seite 9



JUZ auch im
Lockdown
fiir Jugend da

WICHTIGES ANGEBOT
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UZ auch im
Lockdown
fur Jugend da

Jugendliche konnen Jugendzentrum fur
Einzelgesprache auch jetzt besuchen.

VON INGRID VOGL

ENNSDORF Wie auch schon in
den Lockdowns zuvor, lassen
die OGJ-Jugendzentren die Ju-
gendlichen nicht im Regen ste-
hen. Dabei setzt man auf drei
Wege, um fir die Jugend er-
reichbar zu sein: tber Social
Media, per Telefon und in Ein-
zelgespriachen.

LDie Jugendzentren miis-
sen leider gerade geschlossen
bleiben. Wir sind aber auch in
dieser Situation fiir die Jugend-
lichen da, so gut wie es die La-
ge zuldsst. Darum sind die Ju-
gendzentren zwar geschlossen,
aber unsere Mitarbeiter zu den
gewohnten Zeiten erreichbar.
Denn eines hat die Krise ge-
zeigt: Die Jugendlichen brau-
chen ihren Freiraum und ihre
Jugendzentren®, erklirt Stefan
Reichl, Vereinsleiter des 00 Ju-

gendcenter-Unterstiitzungsver-
eins, der 17 OGJ-Jugendzentren
betreibt und damit grofdter Be-
treiber von Jugendzentren in
Oberdsterreich ist. Seit Ende
Oktober betreibt man mit dem
Ennsdorfer Jugendzentrum
auch eine Einrichtung in Nie-
derdsterreich.

Die Alltagssorgen
wegtelefonieren

Wenn die kleinen oder grofien
Probleme des Alltags zu grofR
werden, dann sind die JUZ-Lei-
ter zu den normalen Offnungs-
zeiten auch wihrend des Lock-
downs telefonisch erreichbar.
»Am Telefon lassen sich manch
grofde Sorgen wieder kleinre-
den. Wenn das nicht reicht,
konnen unsere JUZ-Leiter auch

JUZ auch im Lockdown fiir Jugend da

OGBPRESSESPIEGEL

4 Vereinsleiter Stefan Reichl (links) klart auf, dass die 0GJ-Jugendzentren
auch wahrend des Lockdowns fiir Einzelgesprache gedffnet sind.
Foto: JCUV

kompetente Hilfe vermitteln
und die Jugendlichen an die
richtigen Stellen weiterleiten®,
betont Stefan Reichl.

Aber nicht immer reicht ein
Telefongespriach aus. Zwar ist
der regulire JUZ-Betrieb unter-
sagt, doch fiir Einzelgespriche
diirfen die Jugendzentren oOff-
nen. Deshalb konnen die Ju-
gendlichen nach telefonischer
Vereinbarung flir Einzelgespri-
che ins Jugendzentrum kom-
men. Dabei muss eine FFP2-
Maske getragen und die 2G-Re-
gel eingehalten werden, wobei
auch ein aktuell giiltiger Nin-

ja-Pass aus der Schule als
Nachweis im Sinne der 2G-Re-
gel gilt. ,Im Einzelgesprich ha-
ben die Jugendlichen die Mog-
lichkeit zum personlichen Kon-
takt. Das ist flir viele junge
Menschen eine willkommene
Abwechslung. So gibt es einen
Tapetenwechsel und man kann
endlich wieder personlich mit
einer Person des Vertrauens ins
Gespriach kommen. Unsere Lei-
ter sind es schon gewdohnt, An-
laufstelle fiir allerhand Anlie-
gen zu sein“ erliutert 00
JCUV-Geschaftsflihrer Kurt
‘Winter.

Copyright: APA-DeFacto GmbH - Seite 10
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GEWERKSCHAFT Ausbildung verbessern
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Sonntag, 5. Dezember 2021
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GEWERKSCHAFT Ausbildung verbessern
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GEWERKSCHAFT

Ausbildung
verbessern

.Die Lehrausbildung
muss auf neue Beine
gestellt werden®, so
die Landesvorsitzende
der Osterreichischen
Gewerkschaftsjugend
(0G)) Vorarlberg, So-
phia Berkmann, die am
Freitag bei der32. Lan-
desjugendkonferenz
einstimmig wiederge-
wahlt wurde. In einem
Leitantrag richtete die
Gewerkschaftsjugend
ihre Forderungen zur
Verbesserung der Aus-
bildungsqualitat an
die Regierung. Im Bild,
von links nach rechts:
Niklas Gassner, Sophia
Berkmann, Lukas Ham-
merle. 0GB VORARLEERG

Copyright: APA-DeFacto GmbH - Seite 12
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Lehrlingsmonitor: 68 Prozent mit Ausbildung zufrieden
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Lehrlingsmonitor: 68 Prozent
mit Ausbildung zufrieden

Wie zufrieden sind Osterreichs Lehrlinge mit ihrer Berufsausbildung,
welche Verbesserungen wiirde sie sich wiinschen?

er vierte Lehrlingsmo-
D nitor —eine Befragung

von Gewerkschafts-
bund, Arbeiterkammer und
Gewerkschaftsjugend (0GJ) -
verdeutlicht, was fur Verbes-
serung es in der Lehrausbil-
dung braucht und wie die Ju-
gendlichen ihre Ausbildung
bewerten.

Das Osterreichische Insti-
tut flir Berufsbildungsfor-
schung hat fur den Monitor
die Angaben von gut 4100
Lehrlingen im letzten Lehr-
jahr und von knapp 2000
Lehrlingen in der Anfangs-
phase ausgewertet. Es zeigte
sich: Fiir zwei von drei Lehrlin-

'/

Ziel der Befragung ist, die Situation unserer Lehrlinge in der betrieblichen Ausbildung

reprasentativ zu erheben.

gen sind die Lehr- und Lern-
bedingungen im Betrieb gut.

Branchenunterschiede

Die Zufriedenheit hangt stark
mit der Branche zusammen.
Schlecht ist sie vor allem in
Tourismus- und Handelsberu-
fen. Insgesamt ist die Zustim-
mung zum Verbleib im erlern-
ten Lehrberuf mit 76 Prozent
hoher als zum Verbleib im Aus-
bildungsbetrieb mit 68 Pro-
zent. Zustimmung im Bereich
von jeweils zwischen 74 bis 80
Prozent wird in Bezug auf die
gualitativen  Rahmenbedin-

gungen im Betrieb geduRert
Die betreffenden Lehrlinge

flihlen sich als Arbeitskollegen
voll akzeptiert, sie lberneh-
men verantwortungsvolle
Aufgaben und sehen sich in
groRere Arbeits- und Produk-
tionsprozesse eingebunden.

Zukunft wird optimistisch
gesehen

82 Prozent sehen in der Aus-
bildung einen guten Start-
punkt fiir die berufliche Wei-
terentwicklung. 72 Prozent
flihlen sich als gut ausgebilde-
te Fachkraft und 76 Prozent
der Lehrlinge blicken ihrer be-
ruflichen Zukunft zuversicht-
lich entgegen, acht Prozent
(eher) negativ.

Foto: colourbox.de
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,Gibt keinen Lehrstellentiberhang”

Gewerkschaftsjugend kritisiert Méngel bei betrieblicher Ausbildung

Lehrlingsmonitor. Wihrend die
Wirtschaftskammer  dariiber
klagt, offene Lehrstellen man-
gels Bewerber nicht besetzen
zu konnen, sehen Arbeiterkam-
mer (AK) und Gewerkschafts-
jugend (OGJ) groflen Verbes-
serungsbedarf bei der Qualitat
der Ausbildung. Laut aktuel-
lem Lehrlingsmonitor, fiir den
rund 6.000 Lehrlinge befragt
wurden, ist jeder dritte Lehr-
ling mit seiner betrieblichen
Ausbildung unzufrieden. Im-
merhin 36 Prozent fiihlen sich
nicht ausreichend ausgebildet,
um auch in einem anderen Be-
trieb arbeiten zu kénnen.
Besonders unzufrieden
sind die Jugendlichen in der
,Problembranche“ Gastrono-
mie, wo am Ende der Lehrzeit
weniger als die Halfte der Be-
fragten den Beruf ein zweites

FRANZ GRUBER

06)-Vorsit-
zender
Richard
Tiefenbacher
sieht die
Betriebe
gefordert

Mal wihlen wiirden. Beklagt
werden etwa haufige Uber-
stunden sowie das Verrichten
ausbildungsfremder Tatigkei-
ten wie Wurstsemmeln holen
oder Rasen mahen.

Inklusive tiberbetrieblicher
Ausbildung und AMS-Schulun-
gen suchen derzeit 21.000 Ju-
gendliche eine Lehrstelle in
einem Betrieb. Dem stehen
rund 10.000 offene Lehrstellen
gegeniiber. ,Es gibt keinen
Uberschuss an Lehrstellen,

sondern nur Jugendliche, die
in gewissen Branchen nicht
mehr arbeiten wollen“, meint
Richard Tiefenbacher, Vorsit-
zender der Gewerkschaftsju-
gend. Schwarze Schafe an
nausbeuterischen  Betrieben*
seien fiir das schlechte Image
der Lehre verantwortlich. Die
OGJ fordert ein Mindestlehr-
lingseinkommen in Héhe von
850 Euro sowie verpflichtende
Kompetenzchecks zur Mitte
der Lehrzeit. AST

KURIER Talk

Lehrlingsstellen: Das ausfiihrliche
TV-Interview mit Richard Tiefen-
bacher, 0GJ-Vorsitzender, iiber
die Situation am Arbeitsmarkt.
Mittwoch, 17. 11., um 19.30 Uhr
auf schauTV, KURIER.at
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Jeder dritte Lehrling mit Ausbildung unzufrieden

Jeder dritte Lehrling mit Ausbildung unzufrieden

Laut Lehrlingsmonitor bewertet die Hilfte der Auszubildenden das Einkommen als zu niedrig

WIEN. Nur zwei von drei Lehrlingen
sind mit ihrer Ausbildung zufrie-
den: Das ist eines der Ergebnisse
des vierten Osterreichischen Lehr-
lingsmonitors von OGB, Arbeiter-
kammer und Gewerkschafts-Ju-
gend (OGJ): 6002 Lehrlinge sind
dazu vom Institut fir Berufshil-
dungsforschung befragt worden.
wDas ist kein Wert, mit dem wir
zufrieden sind. Wir wollen, dass
100 Prozent der Lehrlinge eine
Top-Ausbildung bekommen®, sag-
te Richard Tiefenbacher, ge-
schiftsfithrender OGJ-Vorsitzen-
der, gestern bei der Prasentation in
Wien. Wer stiandig nach guten Fach-

29 Prozent machen Uberstunden (cbx)

kriften schreie, miisse auch quali-
tativ hochwertige ausbilden. Be-
sonders groR sei die Unzufrieden-
heit bei den Lehrlingen in Touris-
mus-und Handelsberufen. ,,68 Pro-
zent der Lehrlinge sind mit ihrer

Ausbildung zufrieden, das deckt
sichmitunseren Erhebungen”, sag-
te Mariana Kiihnel, stellvertreten-
de Generalsekretirin der Wirt-
schaftskammer Osterreich.
Unzufriedenheit habe in vielen
Fallen nachvollziehbare Griinde,
etwa wenn die Erwartungshaltung
nicht mit der betrieblichen Realitat
tibereinstimme. Dass junge Men-
schen ihren Berufswunsch iiber-
denken, gehore zur Arbeitsrealitét.
36 Prozent fithlen sich nicht aus-
reichend vorbereitet, um als Fach-
kraftin einem anderen Beruf zu ar-
beiten. 29 Prozent gaben an, dass
sie Uberstunden leisten: Zwolf Pro-

zent sagten, dass dies freiwillig ge-
schehe. 73 Prozent bekommen die-
se abgegolten. 50 Prozent sagten,
dass die Lehrlingsentschadigung
zu niedrig sei.

Rasenmihen in der Arbeitszeit

18 Prozent sagten weiters, dass sie
in ihrer Lehrzeit auch Tatigkeiten
ausiiben miissen, die nicht zur
Ausbildung gehoren, also bei-
spielsweise ein Kfz-Techniker, der
Rasenmdhen musste. 41 Prozent
erledigen fachbezogene Arbeiten,
also beispielsweise eine Metall-
technikerin, die Fahrtatigkeiten
iibernimmt. (prel)
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Umzug in die Moosstrafde 3

Zentral, mit richtig viel Platz: Der neue Standort des Mattighofner JUZ

MATTIGHOFEN. Es ist so weit.
Das OGl-lugendzentrum Mat-
tighofen hat seit 8. November
wieder gedffnet. Der ehemali-

JUGEND

RUNDSCHAU

ge Standort musste aufgege-
ben werden, weil das Gebaude
abgerissen wurde. ,Die neuen
Raumlichkeiten bieten den Ju-

| BT A

Am neuen Standort hat das Jugendzentrum Mattighofen am 8. November

groBBe Neuerdffnung gefeiert.

gendlichen viel Platz, um sich
zu entfalten, ihre Freizeit zu
verbringen und Freunde zu
treffen”, freut sich Stefan Reichl
vom 006. Jugendcenter-Unter-
stiitzungsverein (JCUV).

Im JUZ werden Freizeitaktivita-
ten, Ausfliige, Workshops und
vieles mehr angeboten. Kern-
stiick ist aber die personliche
Betreuung der Jugendlichen,
wie JCUV-Geschaftsfiihrer Kurt
Winter betont: \Wir setzen hier

.,?f';"m e

Foto: JUZ Mattighofen

auch unser bewihrtes Konzept
der Lehrlingsbetreuung um.
Das bedeutet, dass sich die Ju-
gendlichen jederzeit mit Fra-
gen zu Lehre oder Ausbildung
an die Jugendbetreuer*innen
wenden konnen Das Mat-
tighofner Jugendzentrum
werde bei den Jugendlichen
sehr gut ankommen, die Be-
treuung libernehmen zwei
Mitarbeiter*innen, so Winter
weiter.

JUZ MATTIGHOFEN

Das OGJ-JUZ Mattighofen

in der Moosstraf3e 3 ist flr
Besucher*innen zwischen 13
und 20 Jahren gedffnet —im-
mer Dienstag bis Samstag von
15 bis 20 Uhr, am Montag ist
Projekttag. Alle Informationen
auf jcuv.at/mattighofen oder
auf der Facebookseite unter fa-
cebook.com/jugendzentrum.
mattighofen
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JUZ MATTIGHOFEN

Das OGJ-JUZ Mattighofen

in der Moosstrafe 3 ist flr
Besucher*innen zwischen 13
und 20 Jahren ge6ffnet —im-
mer Dienstag bis Samstag von
15 bis 20 Uhr, am Montag ist
Projekttag. Alle Informationen
auf jeuv.at/mattighofen oder
auf der Facebookseite unter fa-
cebook.com/jugendzentrum.
mattighofen
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Jugendliche wollen
sich heutzutage weni-
ger an Vereine binden.
Daher werden Jugend-
zentren (JUZ) wichtiger.

JUGEND

RUNDSCHAU

VON GERNOT FOHLER
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URFAHR-UMGEBUNG. Nur we-
nige Gemeinden im Bezirk leis-
ten sich ein Jugendzentrum mit
eigener Leitung und Offnungs-
zeiten an mehreren Tagen. In
den 27 Urfahraner Gemeinden
sind dies lediglich Engerwitz-
dorf, Feldkirchen, Gallneukir-
chen, Puchenau und Steyregg.
Engerwitzdorf hat mit dem , Jes"
in Schweinbach und dem ,Jet"
in Treffling gleich zwei Jugend-
zentren. Dariiber hinaus gibt es
in einigen Gemeinden Jugend-

Jugendzentrum ist essenziell

rdume, wie etwa in Eidenberg
das Jugendheim Untergeng, in
Ottensheim der Jugendraum
im Alten Amtshaus, das JUZ in
Reichenthal, das Jugendtreff in
Walding oder der Jugendraum
in Vorderweiffenbach. Zum Teil
sind diese derzeit coronabe-
dingt geschlossen.

»Ein zweiter JUZ-Lei-
ter ist uns in Gallneu-
kirchen ein grofies
Anliegen.”

Foto: JCUV

MICHAELA PROSELMAYR

Bemerkenswerterweise existiert
in Bad Leonfelden, immerhin
eine Stadt, kein Jugendzent-
rum. ,Es hat schon mehrmals
Unterschriftenaktionen  dafiir
gegeben. Bis jetzt ist noch nichts
zustandegekommen, weil ein
JUZ braucht Organisation, Be-
treuung und Programm®, sagt
Vizeblirgermeisterin ~ Miriam

OGBPRESSESPIEGEL

Bezirksrundschau Oberdsterreich / BezirksRundschau Urfahr-Umgebung

Birngruber (OVP), die das Thema
neu aufgreifen mochte. In Feld-
kirchen hat eine Unterschriften-
aktion der Jugendlichen zur
Eroffnung eines neuen Jugend-
zentrums am 15. September
dieses Jahres gefiihrt. In Ottens-
heim ist so etwas noch nicht ge-
lungen (siehe Bericht unten). Al-
tenberg schloss vor zwei Jahren
das Jugendzentrum ,Escape®,
weil es kaum genutzt wurde. Al-
lerdings gibt es in Altenberg ein
starkes Vereinswesen fiir die Ju-
gend, wie zum Beispiel durch die
Landjugend oder die JVP.

n»Lockdown-Blues*

Ein ausgezeichnet besuchtes
Jugendzentrum ist das OGJ-
Jugendzentrum in Gallneukir-
chen. ,Mehr fonungszeiten"
wiinschen sich die Jugendlichen
am meisten. Derzeit ist in Gall-
neukirchen von Mittwoch bis
Samstag und an zwei Dienstagen
im Monat gedffnet. Die beiden

Copyright: APA-DeFacto GmbH - Seite 18
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essenziell

19-Jahrigen, Moritz Hochholzer
und Jonas Hochhauser, kom-
men taglich ins JUZ. , Alle unsere
Freunde sind hier®, sagt der En-
gerwitzdorfer Hochholzer, der
eine Lehre als Prozesstechniker
macht. In der kalten Jahreszeit
spielen sie zum Beispiel Billard
oder aktuell gerade auf der neu-
en ,Playstation 5° Im Garten
wird fast ganzjahrig gekickt.
Es gibt ein JUZ-Programm, wie
etwa Filmabende, mehrtigige
LAN-Partys, aber auch Lehrlings-
und Berufsinformationsabende
mit Workshops.

LEin zweiter JUZ-Leiter ist uns
ein grofies Anliegen, weil wir
dann friher aufsperren und
spater zusperren konnten", sagt
auch die JUZ-Leiterin Michaela
Proselmayr. Die schlimmste Zeit
fiir die Gallneukirchner Jugend-
lichen war von November 2020
bis April 2021, als das JUZ wegen
des Lockdowns nicht offen hat-
te. Die Jungen trafen sich zum

Jonas Hochhauser (1.) und Moritz
Hochholzer in ,,Galli". Foto: Gernot Fohler

Teil illegal im ,Billa-Park” oder
,Gusen-Park”, immer mit der
Angst, dass die Polizei die Grup-
pe auflést. ,Durch den Lock-
down haben sich kleinere Grup-
pen gebildet, die teils jetzt noch
bestehen. Die Gemeinschaft hat
sehr darunter gelitten®, erklart
Jonas Hochhauser.

Copyright: APA-DeFacto GmbH - Seite 19
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Eine kraftvolle Stimme fur die Jungen im Betrieb

ine kraftvolle Stimme fur
die Jungen im Betrieb

Lehrling Hanna Haselwanter (21) ist Jugendvertrauensrétin bei der Porr.

Von Elke Ruf®

Als Hanna Haselwanter aus
Telfs bei der Porr ihre erste
Lehre zur Maurerin absolvier-
te, vermisste sie noch passen-
de Arbeitskleidung. , Ich habe
mich aufgeregt iibers Arbeits-
gewand”, berichtet sie.  Jetzt
gibt es das auch in Frauen-
groBen.” Die heute 21-Jahri-
ge hat inzwischen etwa die
Halbzeit bei ihrer zweiten
Lehre zur bautechnischen
Assistentin erreicht. Von der
Baustellenkluft braucht sie
nur noch den Helm. ,Aber
den anderen bringt das na-
tirlich was!”

Schauen, was die jungen
Arbeitskollegen brauchen,
Verbesserungen einfordern,
eine Art Klassensprecher fiir
die Lehrlinge sein: Genau das
sind zentrale Aufgaben der
Jugendvertrauensrate (JVR)
in den Betrieben. Hanna Ha-
selwanter {ibt diese Funktion
schon seit 2017 aus. ,Aus-
gegangen ist das vom Lehr-
lingsbeauftragten. Er hat
mich gefragt, ob ich das ma-
chen will.“ Sie war tibrigens
die erste Jugendvertrauensré-
tin bei der Porr in Tirol.

Aktuell ist die 21-Jdhrige
Anlaufstelle fiir rund 60 Lehr-
linge, raumt aber ein, dass
etliche davon sie pandemie-
bedingt noch nicht kennen
lernen konnten. ,Aber wenn
jemand ein Problem hat, hel-
fe ich gerne”, betont Hanna.

Als hiufige Themen nennt
sie z.B., dass Uberstunden
oder Schmutzzulagen nicht
abgerechnet werden und
Lehrlinge sich manchmal
ausgebeutet fiihlen. In der
Maurerlehre hat sie selbst er-
lebt, dass ,ein Kollege auf der
Baustelle nicht gar so nett zu
Kolleginnen war”. Abhilfe
brachten ein Gesprach mit
dem Polier und der eingefor-
derte Wechsel zu einer an-
deren Partie. Bei einem res-
pektvollen Umgang mit dem

T vt

Jugendvertrauensrétin bei der Porr: Maurerin Hanna Haselwanter macht gera-

de die Lehre zur bautechnischen Assistentin. Foro: Alexander Halbwirth/gentur Mergenrot

Polier und guten Argumen-
ten sei so etwas kein P'rob-
lem, betont Hanna. ,Aber das
habe ich gelernt: Du darfst
dir kein Blatt vor den Mund
nehmen, sonst kommst du
zu nichts.”

Bereichernd erlebt sie die
14 Tage Freistellung fiir Fort-
bildungen (pro Funktionspe-
riode als Jugendvertrauens-
riatin). In diesem Rahmen
besuchte die junge Telferin
u.a. eine Branchenveran-
staltung in Schladming. ,Da
lernt man auch andere Leu-
te aus einer Baufirma kennen
und sieht, was die alles tun
und gemacht haben.”

Personlich viel gebracht
hitten ihr die Seminare tiber
Rhetorik und Korpersprache.
»Das hilft mir auch spater
viel, wenn man sich gut aus-
driicken und gut mit Leuten
umgehen kann.” Bereut ha-
be sie ihr Engagement daher
nie. ,Da bringt man auch
gerne Freizeit ein”, sagt Han-
na und verweist z.B. auf Sit-
zungen und Tagungen mit
JVR- bzw. OGB-Kollegen,
die hdufig abends bzw. an
Freitagnachmittagen und an
Wochenenden stattfinden.
,Aber das nimmt man dann
gerne in Kauf.”

Laut Philip Pollak, dem

Jugendvertrauensrat

Ab fiinf jugendlichen Arbeitneh-
memn (Beschaftigte unter 18 bzw.
Lehrlinge unter 21 Jahren) ist

ein Jugendvertrauensrat (JVR) zu
wahlen. Ab elf jungen Mitarbeitern
gibt es zwei Mitglieder im JVR, ab
31 drei und ab 51 vier.

Die Tatigkeitsperiode betragt zwei
Jahre. Kandidieren kénnen alle
Mitarbeiter unter 23, die min-
destens sechs Monate im Betrieb
beschiftigt sind.

Er/sie vertritt — meist in Abstim-
mung mit dem Betriebsrat - die
wirtschaftlichen, sozialen, gesund-
heitlichen und kulturellen Interes-
sen der jungen Mitarbeiter, achtet
auf die Einhaltung der Vorschriften,
die fiir jugendliche Arbeitnehmer
gelten, verlangt eine Mangelbesei-
tigung und bringt Vorschlage zur
Aus- und Weiterbildung ein.

Der Jugendvertrauensrat ist
weisungsfrei. Es besteht ein
Beschrankungs- und Benachteili-
gungsverbot, ein Kiindigungs- und
Entlassungsschutz und Anspruch
auf zwei Wochen Bildungsfreistel-
lung pro Funktionsperiode.

Weitere Informationen unter:
www.oegj.at

Landesjugendsekretir im Ge-
werkschaftsbund, sind in Ti-
rol rund 150 Jugendvertrau-
ensrite als Ansprechpartner
fiir minderjahrige Arbeitneh-
mer und Lehrlinge gewihlt.
,Ein ganz grofles Thema ist
Mobbing”, weifs Pollak. Mit
Corona seien Depressionen
und psychische Erkrankun-
gen bei jungen Arbeitneh-
mern deutlich angestiegen.
Teils seien auch Ausbildungs-
inhalte auf der Strecke geblie-
ben. Und manchmal geht es
schlicht darum, ,dass Lehr-
linge, die ja wenig Geld ha-
ben, in der Firmenkantine
nicht billiger essen kéinnen”.
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Coaching von Schulsprechern

Zwolf Teilnehmer von Landesberufsschulen erfuhren in der Schulung
durch AK und Gewerkschaftsjugend (OGJ-Sekretér Christoph Friihstiick,
hinten, 3.v.r.) etwa mehr {iber Rechte und Pflichten der Lehrlinge.

Foto: AK Burgenland
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Schulsprecher
von Lehrlingen
bekamen
Coaching

Bildung.

Gemeinsam mit der
Gewerkschaftsjugend
(OGJ) schulte die Arbei-
terkammer nun Klassen-
und Schulsprecher aus
allen Berufsschulenim
Land. Beim Seminar
erfuhren 12 Teilnehmer
aus Eisenstadt, Oberwart
und Pinkafeld mehr iiber
grundlegende Rechteund
Pflichten der Lehrlinge,
die sie vertreten.
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Die Pfnier Lehrlinge durften abstimmen

Die Pfnier Lehrlinge
durften abstimmen

Die Lehrlinge des Un-
ternehmens wahlten
vergangene Woche
einen neuen Jugend-
vertrauensrat.

OBERPULLENDOREF. Das Team der
Pfnier-Lehrlinge stellte sich vor
kurzem zur Wahl.

Zum Vorsitzenden wurde Patrick
Schuh aus Stoob gewdhlt. Der
Maurer- und Betonbaulehrling
wird bei seiner Arbeit von seinem
Stellvertreter, dem Jungmaurer
Marcel Kemkemer aus Lacken-
bach unterstiitzt.

Ebenfalls im Team sind Lukas
Holy aus Lackenbach und Gab-
riel Nowak aus Ritzing. Von 23
Wahlberechtigten gaben 20 ihre
Stimme ab. Alle 20 Stimmen und
damit zwei Mandate entfielen auf
das Team Pfnier.

»Profit fiir alle"
JJugendvertrauensrite bedeuten
mehr Demokratie in den Betrie-
ben, da die Jugendlichen ihre Ver-
treter selbst wihlen.

Von einem starken Jugendver-
trauensrat profitieren alle, weil
nicht nur Lehrlinge, sondern
auch die Geschiftsleitung eine
Ansprechperson haben”, betont
Pfnier- Betriebsratsvorsitzender
Michael Mohl.

Z = e ]
0OGJ-Sekretrir Christoph Friihstiick, Patrick Schuh, Lukas Holy, Marcel Kemke-
mer, Gabriel Nowak und Peter Reitter.

OGB Burgenland

Sprachrohr

JJunge Kollegen haben andere
Anliegen als Altere. Daher ist es
wichtig, dass sie auch einen An-
sprechpartner in ihrem Alter ha-
ben. Ein Jugendvertrauensrat ist
das Sprachrohr der jungen Arbeit-
nehmer, um ihre Anliegen zu ver-
treten und auch durchzusetzen®,
erklart der Landesjugendvorsit-
zende der Gewerkschaft Bau-Holz,
Peter Reitter.
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JUZ Feldkirchen wird
gut angenommen

FELDKIRCHEN. Mitte Septem-
ber wurde das OGJ-Jugendzen-
trum (JUZ) Feldkirchen offiziell
erdffnet. Seither ist es bestens
besucht. Birgermeister David
Allerstorfer bekriftigte, wie
wichtig ein Treffpunkt fiir Ju-
gendliche in der Gemeinde sei.
OGB-Landessekretir Stefan
Guggenberger lobte die gute
Zusammenarbeit mit der Ge-
meinde. ,Fir die Jugendlichen
steht unter anderem ein Wuz-
zeltisch, eine Dartscheibe und
ein Billardtisch zur Verfiigung
und auch der AufRenbereich ist
attraktiv gestaltet”, berichtet
Stefan Reichl vom Betreiberver-
ein 00 JCUV.

Vs

GroBer Andrang herrschte bei der Er-
6ffnungsfeier im September. roto:icuv

"
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Ausflug zur OGB
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Ausflug zur OGB

Die Jugendlichen vom Bil-
dungs- und Beratungsinstitut
GmbH ,,DIALOG” Neusiedl/See
absolvierten auf Einladung des
OGB Neusiedl am See in Zu-
sammenarbeit mit der OGJ und
der Arbeiterkammer Burgen-
land einen Tagesausflug in
Wien. Schwerpunkt des Ausflu-
ges war die Geschichte der Ar-
beitnehmerbewegung in Wien.

4

Die Jugendlichen besuchten in Wien einige
historische Denkmaler. Foto: zVg
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Eine gute Anlaufstelle fur die Lehrlinge
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Eine gute Anlaufstelle
fur die Lehrlinge

Im Jugendzentrum
Micheldorf stehen
Themen wie Aus-
bildung, Lehre und
Beruf im Fokus.

LEHRLINGS
/" RUNDSCHAU

7meinhezirk.atﬂehrling-one

VON FRANZ STAUDINGER

MICHELDORE. Das OGJ Jugend-
zentrum Micheldorf bietet ge-
rade fiir Lehrlinge die perfekte
Anlaufstation.

Als Jugendzentrumsleiterin ist
Iris Poxleitner die Ansprech-
person fur alle moglichen
Anliegen beziliglich Lehre,
rechtliche Fragen und Weiter-
vermittlung. Von der Lehrstel-
lensuche iber Bewerbung/

‘Lehre oder
sind fiir dich da

~

Iris Poxleitner, Leiterin des Jugend-
zentrums Micheldorf. foto. 1uz Micheldorf

Lebenslauf schreiben, diver-
se Vortrige lber Rechte und
Pflichten von Lehrlingen aber
auch Infos beziiglich Gewerk-
schaft und Jugendvertrauens-
rite konnen im Jugendzent-
rum eingeholt werden. ,Bei
Problemen kann, naturlich nur
wenn gewtinscht, auch mit den
jeweiligen Jugendsekretiren
der zustindigen Gewerkschaft
oder der Arbeiterkammer Kon-
takt aufgenommen werden®
so Poxleitner.

Im Zeichen der Lehre
,Gerade jetzt im September
und Oktober steht bei uns al-
les im Zeichen der Lehre”, fahrt
sie fort. Unter dem Motto , Mei
Lehr” kau mehr“ stehen Dis-
kussionsrunden, Infonachmit-
tage und diverse andere Pro-
jekte am Programm.
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Die Lehrlinge sind

Der Weizer Jobday
am 13. Oktober ist ein
nutzlicher Baustein,
um die berufliche
Zukunft zu planen.

Welche ausgezeichneten Lehr-
linge bei uns in der Region aus-
gebildet werden, zeigten die
erst vor kurzem zu Ende gegan-
genen Euroskills, wo aus unse-
rem Bezirk alle vier Teilnehmer
eine Medaille gewinnen konn-
ten: Zwei Goldene, eine Silber-
ne und eine Bronzene wander-
ten davon in unseren Bezirk.
Fir den Wirtschaftsstandort
Weiz ist es enorm wichtig, best-
ausgebildete Fachkrifte zu ha-
ben.

Damit dies auch weiterhin so
bleibt und die Fachkrifte von
morgen genau den Beruf aus-
wihlen, der am besten zu ihnen
passt, findet der Jobday in Weiz
statt. Dieser geht am Mittwoch,

13. Oktober, im Kunsthaus tiber
die Biihne.

,Beim Jobday in Weiz geht es
vorrangig um die Lehre und
da ist wirklich alles dabei, was
Rang und Namen hat - das
\Who is Who' der regionalen
Ausbildungsbetriebe. Eine ein-
malige Infomdglichkeit fiir alle
Schiiler, Lehrer und ganz be-
sonders auch Eltern®, sagt Ger-
hard Ziegler, Koordinator fir
IBI und den Jobday in Weiz.
Rund 14 Beratungsstellen und
35 Betriebe stehen den Jugend-
lichen mit Rat und Tat bei ihrer
Entscheidung zum Eintritt ins
Berufsleben zur Seite.

Lehrling gesucht

,Lehrlinge waren schon zuletzt
sehr gefragt — Corona hat die
Situation noch verschirft: Na-
hezu alle Betriebe suchen drin-
gend Lehrkrifte. Das bedeutet
fir die Jugendlichen auch: So
gute Chancen, wirklich den

= |
Informationen fiir Jugendliche gab
es am Jobday. WOCHE

Lehrplatz zu bekommen, den
man sich wiinscht, gab es noch
nie", erganzt Ziegler.

Unter Einhaltung der 3G-Regel
und weiteren Sicherheitsmaf3-
nahmen, sollte es heuer doch
moglich sein, wieder einen tol-
len Jobday anbieten zu konnen.
Das Interesse daran ist jeden-
falls riesengrofd: Alle wichti-
gen Ausbildungsbetriebe aus
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\uch in den Schulen wird schon um
ehrlinge geworben. Hofmilller
ler Region sind mit dabei und
reuen sich, ihre Lehr- und Aus-
rildungsplatze prasentieren zu
:onnen. Schulen kénnen sich
10ch unter www.ibi-weiz.at an-
nelden. Der Eintritt zur Veran-
taltung ist nattrlich frei.
ichon am Dienstag, 12. Oktober
1ibt es um 18 Uhr auch einen ei-
renen Eltern-Infoabend (siehe
reiten 54/55).
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Die Lehrlinge sind unsere Zukunft

OGBPRESSESPIEGEL

SIE SIND AM JOBDAY IM KUNSTHAUS VOR ORT

« Infostand-IBI Weiz

« WKO und WIFI

« Arbeiterkammer

« OGB und 0G]

« AMS Weiz

« BIZ Talentecheck

- Poly Weiz

« bfi Steiermark

« LOGO

» Chance B

= Steirische Volks-
wirtschaft - ,Berufs
FindungsBegl"“ und
Your Job“

» Lehre im
Tourismus

* 200 % Chancen

« Mosdorfer GmbH

» Rosendahl
Nextrom

» Winkelbauer GmbH

« Lieb Bau Unterneh-
mungsgruppe

« Pichlerwerke Weiz

+ Josef Gobel Gmbh

« Rauchfangkehrer
Robert Kump

« KWB-Kraft & Wir-
me aus Biomasse

+ Raiba Weiz-Anger

+ Andritz Hydro

+ Siemens Energy

+ Elin Motoren Gmbh

» Magna Auteca,
Energy Storage
Systems, Heavy
Stamping, Presstec,
Powertrain

+ Strobl Bau-Holzbau

+ Fliesenblitz

« Intersport Pilz Weiz

+ Viktor Sajowitz

+ ADA Mgbelfabrik
GmbH Anger

« BT-Anlagenbau

+ Dynamoc Assembly
Machines

+ evon GmbH

+ Vescon System-
technik GmbH

+ Willingshofer

« Steiermdrkische
Landesbahnen

« Universitats-
druckerei Klampfer

+ dm-Drogeriemarkt

+ Naturparkhotel
Bauernhofer

« Der Ederer

« Spar Osterreich
Warenh.-GmbH

+ Landring Weiz

« Birkfelder Wirt-
schaftsbetriebe

« Rondo Ganahl AG

« Weitzer Parkett

» Milteco Gmbh und
Estyria Natur-
produkte GmbH

« Steirerhaus-Teubl
& Teubl Baugesell-
schaft mbH
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Neuer Vertreter von 40.000 Lehrlingen
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GEWERKSCHAFTSJUGEND

Neuer Vertreter von
40.000 Lehrlingen

Richard Tiefenbacher (23)
ist neuer Chef der Gewerk-
schaftsjugend. Er wurde

mit knapp 82 Prozent zum
geschiftsfiihrenden Vorsit-
zenden der OGJ und damit
zum Vertreter von 40.000
Lehrlingen gewihlt. Der
Niederdsterreicher folgt auf
Susanne Hofer. Er will sich
vor allem fiir eine qualitativ
hochwertige Lehrlingsausbil-
dung einsetzen.
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JUZ Feldkirchen wird am 15.09. offiziell er6ffnet
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JUZ Feldkirchen wird am
15.09. offiziell eroffnet

FELDKIRCHEN. Das OGJ-Ju-
gendzentrum (JUZ) Feldkir-
chen ladt am Mittwoch, 15. Sep-
tember, ab 15 Uhr zur offiziellen
Eroffnungsfeier. Dabei konnen
sich Jugendliche und Eltern
ein Bild vom JUZ machen, sich
vor Ort tuber die Angebote
und Ausstattung informieren
und die handelnden Personen
kennenlernen. Seit Ende Juli

{ . =k
Veronika Radovanovic leitet das
Jugendzentrum. Foto: ICUV

ist das neue JUZ geoffnet. Der
Ansturm von Jugendlichen ist
jetzt schon grof3. , Das Jugend-
zentrum hatte einen sehr gu-
ten Start. Gleich von Anfang an
waren zahlreiche Jugendliche
da und nutzen unser breites
Angebot. Ich rechne damit,
dass mit Herbst noch mehr Ju-
gendliche ins Jugendzentrum
stromen werden, weil sich die
Freizeitaktivititen dann eher
in den Innenbereich verlagern.
Wir sind bereit und freuen uns,
denn jeder darf zu uns kom-
men", erklart Jugendbetreuerin
Veronika Radovanovic.

Das OGJ-Jugendzentrum Feld-
kirchen, am Marktplatz 20, hat
Dienstag, Donnerstag und Frei-
tag von 15 bis 20 Uhr gedffnet.
Alle wichtigen Informationen
sind unter jcuvat/feldkirchen,
auf facebook.com/juzfeldkir-
chendonau und auf Instagram
unter oegj_juz_feldkirchen zu
finden.
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Benefizkonzert mit Stiingo fur Jugendzentrum Ebensee
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Benefizkonzert mit Stiingo
fiir Jugendzentrum Ebensee

EBENSEE. Am 14. August veran-
staltet die Buirgerliste fiir Eben-
see (Biife) ein Benefizkonzert
mit der Band ,,Stiing6” im Rat-
hauspark Ebensee.

JUGEND

RUNDSCHAU

r-ne'mbezirk‘atﬂngendrundsthau

Der Eintritt zum ,Stiingo“-
Konzert ist frei, alle freiwilligen
Spenden kommen zur Gin-
ze dem OG]-lugendzentrum
Ebensee zugute. Auch der Erlos
aus dem Verkauf von Getrin-
ken und Speisen wird dem JUZ
gespendet. Bei Schlechtwet-
ter findet die Veranstaltung
im Grofden Rathaussaal statt.
Einlass ab 18.30 und Beginn
zirka 19.30 Uhr. Das musikali-
sche Urgestein Fritz Stingl hat
sich mit seiner Band ,Stingo“
vom Wirken als Begleitband
von Hans Sollner erfolgreich
emanzipiert. Die Vorliebe zum

RO

Der Musiker Fritz Stingl kommt
nach Ebensee. Foto: Privat
Reggae mit Verbindung zu al-
penldndischer Volksmusik ist
geblieben. Das Video zu ihrem
bekanntesten Song ,Die Lo-
sung” verzeichnet auf Youtu-
be inzwischen weit lber vier
Millionen Klicks. Als Support
vor ,Stingo” wird Philipp aus
Ischl zu horen und zu sehen
sein. Das Konzert findet unter
Einhaltung der zum Zeitpunkt
glltigen Verordnungen zur Co-
vid-19-Pravention statt.
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7. Open-Air-Sommerkino im Moorbad Schrems
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7. Open-Air-Sommerkino
im Moorbad Schrems

SCHREMS. Die Waldviertler Ju-
gendvertrauensrite zeigen auch
wihrend der Corona-Pandemie
starken Zusammenhalt und stel-
len wieder das beliebte Open-
Air-Sommerkino im Moorbad
Schrems auf die Beine.

Zum mittlerweile siebten Mal
findet am Freitag, den 13. August
das Open-Air-Sommerkino im
Moorbad Schrems statt. Unter
Einhaltung der geltenden Corona-
Schutzmafinahmen  (3G-Regel)

Gewerkschaftsmitglieder € 6,00.

soll auch heuer wieder ein grof3-

e =

—eimulERY

Tickets fiir das Sommerkino: Normalpreis € 10,00; vergiinstigter Preis fiir

artiges Event prasentiert werden.
Organisiert von den Waldviert-
ler Jugendvertrauensriten, OG]
NO und AK Young NO sowie den
Waldviertler Kinos feiert der
brandneue Film ,Free Guy" Pre-
miere.

Karten sind am 13.8. ab 18 Uhr
an der Abendkassa erhiltlich so-
wie im Vorverkauf im OGB-Biiro
Gmiind. Filmstart ist ca. um 21
Uhr. Reservierungen und Anfra-
gen unter jasmin.schoen@oegb.
at oder Tel. 0664 614 50 34.

Foto: OGB
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Neue JUZ-Leiterin hat viel vor
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Neue JUZ-Leiterin hat viel vor

Veronika Radovanovic mochte Lehre und Ausbildung in Fokus riicken

FELDKIRCHEN. Was brauchen
Jugendliche? Fiir die neue Lei-
terin des OGJ-Jugendzentrums
(JUZ) Feldkirchen ist die Ant-
wort auf die Frage klar: Frei-
raum und jemanden, der ihre
Anliegen ernst nimmt.

JUGEND

RUNDSCHAU

_meinbezirk.atfjugendrundsthau

,Gerade in schwierigen Situa-
tionen ist der Zusammenbhalt
der Jugendlichen wichtig. Im
Jugendalter steht man vor einer
Vielzahl wichtiger Entscheidun-
gen, die einen mitunter vor gro-
e Herausforderungen stellen.
Besonders bei Fragen rund um
Lehre oder Ausbildung gibt es
viel zu beachten und sorgfil-
tig abzuwdgen, um die richtige
Wabhl zu treffen. Speziell zu die-
sen Themen bieten wir den Ju-
gendlichen ein offenes Ohr und
gute Tipps, um den Horizont zu

erweitern und die richtige Wahl
zu treffen”, so Veronika Rado-
vanovic (22), Leiterin des neuen
Jugendzentrums in Feldkirchen.

Einblick in spannende Berufe
Wie schwierig es sein kann, die
richtige Entscheidung zu tref-
fen, wei’3 die frischgebackene
JUZ-Leiterin aus eigener Er-
fahrung. Denn nach der abge-
schlossenen technischen Lehre
wurde ihr klar, dass sie lieber
einen Beruf ergreifen mochte,
in dem sie mehr menschlichen
Kontakt hat. Daher macht sie
noch berufsbegleitend eine
Ausbildung zur Diplom Le-
bens- und Sozialberaterin. ,Den
Jugendlichen kann ich aus ei-
gener Erfahrung sagen: Hort
darauf, was ihr selbst wollt. Es
ist gleichgiiltig, ob sich der Va-
ter einen Techniker, die Mutter
einen Arzt und die Grof3mutter
einen Rechtsanwalt wunscht,
wichtig ist, was ihr selbst wollt.

i1z

Veronika Radovanovic steht fiir
Fragen zur Verfiigung.

Foto: JCUV

Im OGJ-Jugendzentrum Feld-
kirchen sind wir gerne fiir euch
da, geben dir einen Einblick wie
viele spannende Berufe es in der
Arbeitswelt eigentlich gibt und
helfen dir, den richtigen fiir dich
zu finden", so Radovanovic.

Das JUZ Feldkirchen, am Markt-
platz 20, offnete am 27. Juli
offiziell seine Pforten. Die Off-
nungszeiten sind Dienstag,
Donnerstag und Freitag von 15
bis 20 Uhr.
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Stimme far Lehrlinge im BFI Mattersburg gewahlt
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Stimme fiir Lehrlinge im
BFI Mattersburg gewahlt

MATTERSBURG. Im BFI Matters-
burg fand kiirzlich die Wahl zum
Ausbildungsvertrauensrat statt.
Dabei wurde Chiara Dunkl zur
Vorsitzenden gewdhlt. ,Junge
Kolleginnen und Kollegen haben
andere Anliegen und Interessen
als dltere. Daher ist es wichtig,
dass sie auch einen Ansprech-
partner in ihrem Alter haben.
Ein  Ausbildungsvertrauensrat
ist das Sprachrohr der jungen Ar-
beitnehmerinnen in Lehrwerk-
statten wie dem BFI Mattersburg,
um ihre Anliegen zu vertreten
und auch durchzusetzen zu kén-
nen* erklirt OGJ-Landessekretir
Christoph Friihstuck.

Klares Wahlergebnis

Bei der Wahl zum Ausbildungs-
vertrauensrat im BFI Matters-
burg wurde Chiara Dunkl zur
Vorsitzenden. Thr Stellvertreter
ist Samuel Durrani. Das Wahl-
ergebnis fiel eindeutig aus: Chi-
ara und ihr Team erhielten 100

Chiara Dunkl (mi.) wurde einstimmig

zur Vorsitzenden gewdhlt.  ocescio
Prozent der Stimmen. Im BFI
Mattersburg werden derzeit 47
Personen in verschiedensten
Berufen ausgebildet, der Schwer-
punkt liegt im Metallbereich.
JJugendvertrauensriate  bedeu-
ten mehr Demokratie, da die Ju-
gendlichen ihre VertreterInnen
selbst wahlen. Von einem star-
ken Ausbildungsvertrauensrat
profitieren alle, weil nicht nur
die Lehrlinge, sondern auch die
Geschiftsleitung eine Ansprech-
person haben®, so Friihstiick.
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Lehrlinge wahlten ihre Vertrauensrate
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Lehrlinge wihlten

ihre Vertrauensrite

STOOB. Bei Alu Sommer in
Stoob fand die Wahl zum Ju-
gendvertrauensrat statt. Dabei
wurde Sandra Hruby zur Vor-
sitzenden gewihlt. Thre Stell-
vertreterin ist Stefanie Grahek.
Alu Sommer bildet derzeit 21
Lehrlinge aus. Unter anderem
absolvieren sie eine Lehre zum
Metalltechniker oder Kon-
strukteur. Manche von ihnen OGJ)-Landessekretir Christoph Friihstiick (li.) und Betriebsrat Uwe Weidinger
machen auch eine Doppellehre. (re.) gratulieren den neuen Vertrauensraten bei Alu-Sommer. Foto: 8
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Stimme far Lehrlinge
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Jugend. 0G)-Landessekretér Christoph Friihstiick, Stefanie Grahek, Laura
Marie Szauer, Sandra Hruby, Clemens Leitner, Alexander Drescher, Simon
Praunseis, Marc Treiber und Betriebsrat Uwe Weidinger.

Foto: 0GB Burgenland

Stimme fiir Lehrlinge

Alu Sommer | Sandra Hruby wurde zur Vorsitzenden
des Jugendvertrauensrats gewahlt.

STOOB | Bei der Firma Alu Som-
mer fand die Wahl zum Jugend-
vertrauensrat statt. Dabei wurde
Sandra Hruby zur Vorsitzenden
gewihlt. Thre Stellvertreterin ist
Stefanie Grahek. ,Junge Kolle-
ginnen und Kollegen haben an-
dere Anliegen und Interessen als
Altere. Daher ist es wichtig, dass
sie auch einen Ansprechpartner
in ihrem Alter haben. Ein Ju-

gendvertrauensrat ist das
Sprachrohr der jungen Arbeit-
nehmerlnnen in der Firma Alu
Sommer, um ihre Anliegen zu
vertreten und auch durchsetzen
zu kénnen*, berichtet OGJ-Lan-
dessekretir  Christoph  Friih-
stiick. Alu Sommer bildet derzeit
21 Lehrlinge aus. Manche von
ihnen machen auch eine Dop-
pellehre.
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BVZ / Oberpullendorfer, Mattersburger

Stimme far Lehrlinge
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Jugend. 0G)-Landessekretér Christoph Friihstiick, Stefanie Grahek, Laura
Marie Szauer, Sandra Hruby, Clemens Leitner, Alexander Drescher, Simon
Praunseis, Marc Treiber und Betriebsrat Uwe Weidinger.

Foto: 0GB Burgenland

Stimme fiir Lehrlinge

Alu Sommer | Sandra Hruby wurde zur Vorsitzenden
des Jugendvertrauensrats gewahlt.

STOOB | Bei der Firma Alu Som-
mer fand die Wahl zum Jugend-
vertrauensrat statt. Dabei wurde
Sandra Hruby zur Vorsitzenden
gewihlt. Thre Stellvertreterin ist
Stefanie Grahek. ,Junge Kolle-
ginnen und Kollegen haben an-
dere Anliegen und Interessen als
Altere. Daher ist es wichtig, dass
sie auch einen Ansprechpartner
in ihrem Alter haben. Ein Ju-

gendvertrauensrat ist das
Sprachrohr der jungen Arbeit-
nehmerlnnen in der Firma Alu
Sommer, um ihre Anliegen zu
vertreten und auch durchsetzen
zu kénnen*, berichtet OGJ-Lan-
dessekretir  Christoph  Friih-
stiick. Alu Sommer bildet derzeit
21 Lehrlinge aus. Manche von
ihnen machen auch eine Dop-
pellehre.
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BVZ

BFI: Vertrauensrat
gewadhlt

MATTERSBURG | ,,Junge Kollegen
haben andere Anliegen und In-
teressen als Altere. Daher ist es
wichtig, dass sie auch einen An-
sprechpartner in ihrem Alter ha-
ben. Fin Ausbildungsvertrauens-
rat ist das Sprachrohr der jungen
Arbeitnehmerlnnen in Lehr-
werkstatten wie dem BFI Mat-
tersburg, um ihre Anliegen zu
vertreten und auch durchzuset-
zen zu konnen”, erklart OGJ-
Landessekretdr Christoph Friih-
stick. Im BFI Mattersburg fand

- —mat

BVZ | Mattersburger
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BFI: Vertrauensrat gewahlt

die Wahl zum Ausbildungsver-
trauensrat statt. Dabei wurde
Chiara Dunkl zur Vorsitzenden
gewdhlt. Thr Stellvertreter ist Sa-
muel Durrani. Chiara und ihr
Team erhielten 100 Prozent der
Stimmen. 39 Lehrlinge waren
wahlberechtigt. Im BFI Matters-
burg werden derzeit 47 junge
Minner und Frauen in verschie-
densten Berufen ausgebildet,
der Schwerpunkt liegt im Me-
tallbereich. ,Jugendvertrauens-
rate bedeuten mehr Demokra-
tie, da die Jugendlichen ihre
VertreterInnen selbst wihlen.
Von einem starken Ausbildungs-
vertrauensrat profitieren alle,

= TR iag
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weil nicht nur die Lehrlinge,
sondern auch die Geschiftslei-
tung eine Ansprechsperson ha-
ben”, erklart OGJ-Landessekre-
tar Christoph Frithstiick.

Live-Musik
im Peacock

MATTERSBURG | Im Rahmen de
»Wohnzimmer-Sessions” gas-
tiert die aufstrebende Band
»~Monokay” am Freitag dieser
Woche im Peacock. Die Band
setzt sich aus Quentin Wetchy
sowie den beiden Mattersburg-
ern Daniel Pinter und Paul Leit
geb zusammen.

BFI: Vertrauensrat gewahlt. Marcel Horvatits, 0G)-Landessekretér Christoph Friihstiick, Denise Mayrhofer, Chiara
Dunkl, Alexander Unegg, Bernhard Seipel und OGB-Regionalsekretér Andreas Holzer nach der abgehaltenen Wahl.

Copyright: APA-DeFacto GmbH - Seite 38



OGB PRESSESPIEGEL

Bezirksrundschau Oberdsterreich / BezirksRundschau Kirchdorf

Alles zur Lehre im OGJ-JUZ Micheldorf
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IM INTERNET

meinbezirk.at/kirchdorf
Hier finden Sie mehr Fotos zu
den Berichten sowie weitere
Geschichten aus Threr Region.

KREMSMUNSTER. Vespa-Seg-
nung im Stift Kremsmiinster
Das Unternehmen ,Stadler
Motorsport” organisierte im
Stift Kremsmiunster eine Ves-
pa-Segnung, an der mehr als
180 Fahrer teilnahmen.

von unseren Regionauten
Rollende Engel
meinbezirk.at/4731893

MICHELDOREF. Alles zur Lehre
im 6GJ-JUZ Micheldorf

Lehrberufe werden fiir Jugend-
liche wieder attraktiver. Damit

es mit dem Start ins Berufs-
leben klappt, lud das OGJ-Ju-
gendzentrum (JUZ) Micheldorf
zu einem Infoabend.
meinbezirk.at/4736429
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Ferialjob und Praktikum sind zwei Paar Schuhe
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Dokumentengrof3e: 1/16

Ferialjob und
Praktikum
sind zwei
Paar Schuhe

Gewerkschaft. Der Start in
die Arbeitswelt gestaltet
sich heuer fiir viele junge
Menschen holprig. Die Co-
rona-Pandemie hat die
Zahl der Praktikums- und
Ferialjobplédtze schmelzen
lassen. ,Fiir alle, die trotz-
dem einen ergattern konn-
ten, haben wir Tipps fiir
einen guten Start”, erklart
Christoph Friihstiick, Lan-
dessekretdr der Osterrei-
chischen Gewerkschaftsju-
gend (OGJ) im Burgen-
land. Das Wichtigste sei,
den Unterschied zwischen
Ferienjob und Praktikum
zu kennen. Wer in den Fe-
rien nur Geld verdienen
will, sucht sich einen Fe-
rienjob. Das ist ein befriste-
tes Dienstverhdltnis und
muss normal bezahlt wer-
den. ,Jmmer einen Dienst-
zettel einfordern, dort
steht alles Wichtige drauf.”

Das Praktikum ist ein
Ausbildungsverhéltnis.
Hier sind Tétigkeiten zu er-
ledigen, die mit der Ausbil-
dung zu tun haben. Die Be-
zahlung ist meist niedriger
als im Ferialjob.
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OGJ informiert zum Urlaubsgeld
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ben im Wasser abhalten. ,,Die
Faszination fiir das kiihle Nass ist
riesig. Einmal im Planschbecken,
oder einer einfachen Waschwan-
ne bereit gemacht, sind sie gar
nicht mehr so leicht aus dem
Wasser zu bekommen*, erzéhlt
Kindergartenleiterin Friederike

Hochwarter.

OG) informiert zum

Urlaubsgeld

Die Osterreichische Gewerk-
Natur mit allen Sinnen genossen. Der Kindergarten Markt Neuhodis wird schaftsjugend (0GJ) Burgenland
bald Naturparkkindergarten. Im Zuge der Vorbereitungen lernen die Kids informiert in der Berufsschule
den Naturpark Geschriebenstein-Irottkd kennen. Gleichzeitig soll ihnen &ko- Pinkafeld zum Thema Urlaubs-
logisches Bewusstsein vermittelt werden. Foto: Verena Erdddi G

geld. ,, Urlaubsgeld ist nicht im
Natur mit allen Planschen in der HE AT L ST et

6 ief S h.t nur auf Basis von Kollektivvertra-

Sinnen genieben ommernitze gen, die von den Gewerkschaften
Der Kindergarten in Markt Neu-  Kaum sind ein paar Sonnenstrah-  verhandelt werden. Wéhrend ei-

hodis unter der Leitung von Vere- len zu sehen und Wasser inder ~ ner Aktionswoche haben wir die
na Erdodi liegt im Naturpark Ge-  Nahe, lassen sich die Kindergar- ~ Lehrlinge des Burgenlandes dar-

schriebenstein-frottkd und wird ~ tenkinder aus Kemeten nur iber informiert®, erklart Chris-
demndchst Naturparkkindergar- schwer vom Planschen oder To- toph Friihstiick, 0GJ-Landesse-
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OGJ informiert zum Urlaubsgeld
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AUFGESCHNAPPT

kretdr. Bei Aktionen vor den Be-
rufsschulen hat die OG) Burgen-
land aufgeklért, aber in der Mit-
tagspause auch Eis an die Schii-
lerInnen verteilt. Viele nahmen
auch die Gelegenheit wahr, am
UG]-Gewinnspiei teilzunehmen.
Die letzten Monate haben ge-
zeigt, wie wichtig Gewerkschaf-
ten in der Krise sind. Ohne sie

gabe es keine Kurzarbeit und sie

verhandeln auch in schwierigen 0G] informiert zum Urlaubsgeld. Andreas Holzer, Markus Melichar, Andreas
Zeiten Gehalts- und Lohnerhé- Rotpuller, Dorottya Kickinger, Christoph Friihstiick, Jasmin Lakits, Karin Ma-
hungen®, so Frithstiick. yer, Birgit Kutrovatz und Ewald Gossy in Pinkafeld. Foto: G/
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Lenzing wéhlt Jugendvertrauensrat
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Lenzing wahlt
Jugendvertrauensrat

Heiligenkreuz. Bei Lenzing
Fibers in Heiligenkreuz
fand vor Kurzem eine
Jugendvertrauensratswahl
statt. Dabei wurde Marc
Huber zum Vorsitzenden
gewahlt. Er wird unter-
stiitzt von Jakob Pumm,
Patrick Steindl und Lukas
Szombath. Bei Lenzing Fi-
bers werden derzeit 17
Lehrlinge ausgebildet. Sie
lernen Berufe wie Schlos-
ser oder Elektroinstalla-
teur. ,Jugendvertrauensra-
te bedeuten mehr Demo-
kratie in den Betrieben, da

die Jugendlichen ihre Ver-
treter selbst wahlen. Von
einem starken Jugendver-
trauensrat profitieren alle,
weil nicht nur die Lehrlin-
ge, sondern auch die Ge-
schiftsleitung eine An-
sprechperson haben®, er-
klart OGJ-Landessekretar
Christoph Friihstiick. Denn
junge Mitarbeiter hétten
andere Anliegen und Inte-
ressen als Altere. ,Daher ist
es wichtig, dass sie auch
einen Ansprechpartner in
ihrem Alter haben®, betont
Friihsttick.
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Von Ingrid Vogl

ENNSDORF | Jugendliche brau-
chen Freiraum, in dem sie unge-
stort ihre Freizeit verbringen
konnen oder sich in Ruhe mit
Freunden und Bekannten tref-
fen konnen. Mit dem OG]J-Ju-
gendzentrum wird nun genau
so ein Ort fir die Jugendlichen
in Ennsdorf geschaffen.

Die Gemeinde hat sich mit
dem Trigerverein OO Jugend-
center-Unterstiitzungsverein auf
ein Konzept geeinigt, das eine
qualitative Jugendarbeit in den
bestehenden  Rdumlichkeiten
garantiert. ,Jugendliche brau-
chen einen Freiraum - gerade
jetzt nach den vielen Wochen
der Reduzierung der sozialen
Kontakte”, erklart Biirgermeister
Daniel Lachmayr, warum das
Ennsdorfer Jugendzentrum ge-
rade jetzt zu neuem Leben er-
weckt wird. ,, Mit dem neuen An-
gebot wird die Jugendarbeit auf
eine neue Qualititsstufe ge-
stellt”, freut sich der Ennsdorfer
Ortschef auf den Herbst.

Fiir den Betrieb des Jugend-
zentrums ist der OO Jugendcen-
ter-Unterstiitzungsverein (JCUV)
verantwortlich, der insgesamt
17 Jugendeinrichtungen betreut
und Oberosterreichs grofter Be-
treiber von Jugendzentren ist.
Das OGJ-JUZ Ennsdorf ist fiir
den Verein der erste Ausflug
tber die Landesgrenzen. ,Wir

Volle Power fur die Jugend

Seite 18 /02.06.2021
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freuen uns darauf, bald unser
erstes Jugendzentrum in Nieder-
osterreich eroffnen zu dirfen.
Die Jugendlichen in Ennsdorf
konnen sich auf ein tolles Ju-
gendzentrum freuen. Unser Slo-
gan ,Volle Power fiir die Jugend'
ist nicht einfach nur ein Slogan,
wir leben ihn auch. Darum set-
zen wir in unseren Jugendzent-
ren neben der Freizeitbetreuung
auch auf ein umfangreiches An-
gebot an Aktivititen, die wir ge-
meinsam mit den Jugendlichen
ausarbeiten. Hier ist es uns sehr

Stefan Reichl (Leiter 00 JCUV), Biirgermeister Daniel Lachmayr,

Birgit Wallner (Vorsitzende Familien-, Jugend- und Sozialaus-

schuss) und Kurt Winter (Geschéftsfiihrer 00 JCUV) freuen sich
iiber das neue Ennsdorfer Jugendzentrum.

OGBPRESSESPIEGEL
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wichtig, dass die Jugendlichen
eingebunden werden und aktiv
mitgestalten konnen. Auerdem
bieten wir aktive Unterstlitzung
bei Fragen rund um Lehre und
Ausbildung an”, erkldrt Stefan

Reichl, der Vereinsleiter des
JCUV.
Die Jugendlichen

werden eingebunden

Die Anliegen der Jugendli-
chen sollen auch gehort wer-
den. Deshalb gibt es im OG]-
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Volle Power fur die Jugend

Seite 19/02.06.2021

Druckauflage: 3.007 | Reichweite: 8.690 | Dokumentengroe: 1/3 | Werbewert: € 571,28

Jugendcenter-Unterstiitzungsverein betrieben.

JUZ einen monatlichen Stamm-
tisch, bei dem alle interessierten
Jugendlichen ihre Anliegen und
Ideen rund um das Jugendzent-
rum diskutieren koénnen. So
werden gemeinsame Aktivititen
geplant und wichtige Entschei-
dungen rund um das Jugend-
zentrum gefillt. Aullerdem wird
ein JUZ-Ausschuss ins Leben ge-
rufen, in dem besonders enga-
gierte Jugendliche gemeinsame
Projekte planen und organisie-
ren konnen. Naturlich ist das Ju-
gendzentrum auch auf die tag-

tagliche Freizeitbetreuung bes-
tens vorbereitet. Es wird modern
ausgestattet: Von gratis WLAN
tiber einen Wuzeltisch bis hin
zu diversen Spielen wird vieles
geboten. Dazu kommen grofie
Couchen und zahlreiche Sitzge-
legenheiten, damit sich die Be-
sucher ungestort treffen kon-
nen. ,Auch Jugendliche freuen
sich liber eine moderne, einla-
dende Ausstattung”, ist Stefan
Reichl tiberzeugt.

Schwerpunkt liegt auf
Arbeit und Ausbildung

Ein besonderer Schwerpunkt
liegt auf den Themen Ausbil-
dung und Lehre. Hier erhalten
die Jugendlichen Unterstiitzung
bei der Suche nach einer Lehr-
stelle oder dem richtigen Ausbil-
dungsplatz. Auflerdem bekom-
men sie Unterstiitzung beim Be-
werbungsprozess. , Wir wollen
den Jugendlichen vermitteln,
wie wichtig eine gute Ausbil-
dung ist. Darum liegt hier unser
besonderer inhaltlicher Schwer-
punkt. Wie wichtig diese The-
men auch fiir Jugendliche sind,
sehen wir in unseren Jugend-
zentren tagtdglich. Genau darin
liegt unsere besondere Stérke als
00 Jugendcenter-Unterstiit-
zungsverein®, erkldart Kurt Win-
ter, der Geschaftsfiihrer des Ju-
gendcenter-Unterstiitzungsver-
eins.
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Lehrlinge von heute sind die Fachkréfte der Zukunft
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OGJ-Landesvorsitzender Mario Pichler iiberreichte Landtagspriisident Rohr

und LR Schaunig ihre Forderungen.

Foto: Biiro LHStv.in Schaunig

Lehrlinge von heute sind
die Fachkrafte der Zukunft

VON DAVID HOFER

KLAGENFURT. Die Kirntner
Gewerkschaftsjugend  (OG]J)
libergab eine Resolution an
Lehrlingsreferentin Gaby
Schaunig und Landtagsprasi-
dent Reinhart Rohr. Kernele-
ment der Forderungen ist die
Steigerung der Chancen auf
Ausbildung am Arbeitsmarkt
fir Jugendliche und junge Er-
wachsene. Die Arbeitsmarkt-
strategie 2021+ fir Kirnten

beschiftigt sich mit Jugendli-
chen und jungen Erwachsenen,
um nachhaltig sicherzustellen,
dass zielgerichtete Forder- und
Unterstiitzungsmaoglichkeiten
geschaffen und konstant an
der qualitativen Chancenver-
besserung fiir Jugendliche und
junge Erwachsene am Arbeits-
markt gearbeitet wird. ,Gerade
deshalb haben wir bereits mit
Beginn der Corona-Pandemie
die Uberbetrieblichen Lehraus-
bildungsplétze aufgestockt.
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fiir die Lehre

Lehrling des

Seite 36 / 02.06.2021
Druckauflage: 143.127 | Reichweite: 135.551 | DokumentengrofRe: 1/3 | Werbewert: € 3.517,31

Ein Pladoyer
fuiir die Lehre

Die Kdrntner Gewerk-
schaftsjugend bringt
eine Resolution fur die
Lehrlinge im Karntner
Landtag ein.

VON DAVID HOFER

KLAGENFURT. Die Kdrntner Ge-
werkschaftsjugend (OGJ) tibergab
eine Resolution an Lehrlingsrefe-
rentin Gaby Schaunig und Land-
tagsprasident Reinhart Rohr. Ker-
nelement der Forderungen ist die
Steigerung der Chancen auf Aus-
bildung am Arbeitsmarkt fiir Ju-
gendliche und junge Erwachsene.
Arbeitsmarktreferentin Schaunig
betonte bei der Ubernahme der
Resolution: ,Die Lehrlinge von
heute sind die Fachkrifte der Zu-
kunft. Die Arbeitsmarktstrategie
2021+ fiir Karnten beschaftigt

sich mit Jugendlichen und jungen
Erwachsenen, um nachhaltig si-
cherzustellen, dass zielgerichtete
Forder- und Unterstiitzungsmog-
lichkeiten geschaffen und kon-
stant an der qualitativen Chan-
cenverbesserung fiir Jugendliche
und junge Erwachsene am Ar-
beitsmarkt gearbeitet wird."

Lehrlinge beriicksichtigen

,Nichts ist schlimmer und demo-
tivierender als gleich zu Beginn
des Arbeitslebens mit Arbeitslo-
sigkeit konfrontiert zu werden.
Lehrlinge wurden im Krisenma-
nagement der Bundesregierung
kaum berticksichtigt und drohen
zu einer vergessenen Generation
zu werden”, so der Landesvor-
sitzende der OGJ Kirnten Mario
Pichler. Insbesondere Jugendli-
che leiden unter eingeschrankten
Kontakten und sind einer hohen

Ein Pladoyer fir die Lehre

o
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Woche Karnten / Woche St. Veit, KNTN Villach Land, Woche Villach, Woche Klagenfurt Land, Woche
Klagenfurt

T o

0OGJ-Landesvorsitzender Mario Pichler iiberreichte Landtagsprisident Rohr

und LR Schaunig ihre Forderungen

psychischen Belastung ausge-
setzt. Schon jetzt miissen Maf3-
nahmen fiir mehr Lehrstellen
gesetzt werden, um die Lage am
Lehrstellenmarkt zu entschirfen.

Lehrlingsplitze aufstocken

,Gerade deshalb haben wir be-
reits mit Beginn der Corona-
Pandemie die iiberbetrieblichen
Lehrausbildungsplitze  aufge-
stockt. Dariiber hinaus erhalten
Lehrlinge {ber die Arbeitneh-
merforderung fiir berufliche Wei-
terbildung, beispielsweise, wenn
sie einen Vorbereitungskurs fiir

Foto: Biiro LHStv.in Schaunig

die Lehrabschlusspriifung absol-
vieren, 75 Prozent der Kurskosten
erstattet. Von der Teilnahme an
Berufswettbewerben, tiber Lehre
mit Matura bis hin zu Férderun-
gen von Lehrwerkstitten sowie
der zwischen- und uberbetrieb-
lichen Lehrausbildung, fordert
das Land Karnten eine Vielzahl an
unterschiedlichen Maf3nahmen,
die die Qualitat und Attraktivitat
der Ausbildung steigern und den
Lehrlingen - egal welchen Alters
- s0 viel Unterstiitzung wie mog-
lich zukommen lassen®, so Schau-
nig.
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Oliver Jonischkeit sprach mit GPA-Bundesjugendsekretir Christian Hofmann

ETWAS ,.SYSTEMATISCH“ VERANDERN

Seit iiber einem Jahr befinden wir
uns nun in der Ausnahmesituation
einer Pandemie. Wie wirkt sich das
auf das Angebot an Lehrstellen und
die Qualitit der Berufsausbildung
aus? SchlieRlich sind ja auch Be-
triebe, die ausbilden, von SchliefSun-
gen, Kurzarbeit etc. betroffen.

Es ist schwierig ein generelles Bild
iiber die Ausbildungssituation von
Lehrlingen zu zeichnen, in Bereichen
wie der Gastronomie zum Beispiel ist
die Ausbildung zum Erliegen gekom-
men, in der Industrie andererseits
lauft als Beispiel im positiven wie ne-
gativen Sinne alles wie immer.

Zum Hochststand der Coronakrise
waren fast 50 Prozent aller Lehrlinge
in Kurzarbeit, entsprechend wichtig
war die Forderung der Gewerkschaft,
dass Lehrlinge in dieser Zeit 100 Pro-
zent ihres Lehrlingseinkommens be-
kommen und die Plane der Wirt-
schaftskammer die Lehrzeit zu ver-
langern an unserem Widerstand
gescheitert sind.

Es braucht eine offensive Lehrstel-
lenpolitik, ich méchte hier auf die jah-
relange Forderung nach einem Ausbil-
dungsfonds hinweisen. Betriebe, die
in der Lage waren Lehrlinge auszubil-
den, dies aber nicht tun, zahlen in
den Fonds ein und Betriebe, die Lehr-
linge ausbilden, erhalten entsprechen-
de Forderungen. Es kann nicht sein,
dass sich Unternehmen permanent
iiber fehlende Fachkrifte beklagen,
aber nichts in der Ausbildung tun.

Jetzt wire die Situation, hier end-
lich etwas ,systematisch” zu verin-
dern. Wir miissen aufierdem tiber die
Schulen in diesem Land reden, es ist
nicht zu akzeptieren, dass so viele Ju-
gendliche nicht mit addquaten Fahig-
keiten die Schule verlassen. Vielleicht
konnten sich Unternehmen mit dem
gleichen Elan wie fiir den 12-Stun-

den-Tag, auch fiir eine
Bildungsreform einsetzen?

Es gibt ja auch die iiberbetrieb-
lichen Bildungseinrichtungen fiir
Jugendliche, die keinen Aus-
bildungsplatz bekommen haben.
Gibt es ein ausreichendes Angebot,
wie schaut die Bezahlung aus und
was sollte da verbessert werden?

Die Plitze in der iiberbetrieblichen
Aushildung (UBA) wurden auf Druck
der 0G| aufgestockt. Besonders die
OVP hat sich hier anfangs quergelegt,
obwohl wir angesichts der Coronakri-
se sofort gewusst haben, dass dies
notwendig sein wird,

Unsere Forderungen sind klar: die
Lehrlinge in der UBA sollen auch das
13. und 14. Gehalt bekommen und
der Deckungsbeitrag zu Lebensunter-
halt, wie die Geldleistung in der {iber-
betrieblichen Ausbildung offiziell
heift, sich in Richtung ,normaler”
Lehrlingseinkommen entwickeln.

Was sagt ihr zu der immer wieder
auftauchenden Forderung nach
Einrichtung einer ,Pflegelehre”?

Im Pflegebereich gibt es bereits ge-
nug Mdoglichkeiten eine berufliche
Ausbildung zu absolvieren mit der
Pflegelehre wird eine zusatzliche
Maoglichkeit geschaffen in einen Be-
reich zu kommen, der kérperlich u.
psychisch anstrengend und nicht ent-
sprechend attraktiv ist.

Die Debatte um hohere Gehilter
und besonders kiirzere Arbeitszeiten
muss wieder Fahrt aufnehmen, denn
jungen Menschen wird die Work-
Life-Balance immer wichtiger und
hier ist der Pflegebereich wenig at-
traktiv.

Wer die Nachwuchsprobleme in
diesem Bereich losen will muss nicht
iiber die Ausbildung sprechen,

sondern lber die Arbeitsbedingungen.

Spannend ist, dass besonders die
OVP hinter diesem Vorhaben zur Eta-
blierung einer Pflegelehre steht. Auch
Arbeitgeber*innen haben sich hinter
den Kulissen strikt gegen dieses Vor-
haben ausgesprochen, allein die Ge-
sundheitssparte der WKO steht hinter
dem Modell der Pflegelehre.

Es spricht nicht besonders viel fiir
ein Ausbildungssystem, wenn es so-
waohl Arbeiterkammer, Gewerkschaf-
ten wie auch die nichtkommerziellen
Tréagervereine nicht wollen.

Aufierdem gibt es bereits akademi-
sche wie nichtakademische Ausbil-
dungsformen fiir den Gesundheits-
und Sozialbereich. Hier miissen teil-
weise monatelange Praktika absol-
viert werden, fir die Praktikant*innen
kein Geld bekommen.

Warum sind bezahlte Pflichtprakti-
ka in Industrie und Handel méglich,
im Sozialbereich aber nicht? Das wire
eine sinnvolle Debatte und nicht die
Frage nach einer Lehre, die keiner
will und keiner braucht.

Angesichts der nach wie vor
andauernden Pandemie: welche
MaRnahmen sind aus Sicht der
Jugend besonders dringend und
welche Forderungen dazu habt ihr?

Es gibe so vieles zu erwidhnen,
aber es gibe einige Stellschrauben:
Bezahlung von Praktika im Gesund-
heits- und Sozialbereich, um den be-
troffenen Kolleg*innen eine sorgen-
freie Ausbildung zu ermoglichen.

Es braucht Mafnahmen, die Jobs
fir junge Menschen schaffen, welche
es allein am Arbeitsmarkt nicht
schaffen.

Ich wiirde hier eine Jobgarantie an-
denken, dass besonders junge Men-
schen die linger keinen Job gefunden
haben, automatisch einen kollektiv-
vertraglichen bezahlten Job im staatli-
chen bzw. staatsnahen Bereich erhal-
ten, um den Berufseinstieg zu schaf-
fen. Aufferdem sollten wir endlich da-
riber sprechen, einen Ausbildungs-

fonds fiir Lehrlinge

einzurichten.
w9

Christian Hofmann
ist Bundesjugend-
sekretir der

Gewerkschaft GPA
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FFP2-Masken fur Berufsschiler
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Masken. Berufsschuldirektor Karl Kruisz und 0G)-Landessekretir Christoph
Friihstiick mit zwei Spenglerlehrlingen der Berufsschule Mattershurg.

FFP2-Masken fiir
Berufsschiiler

MATTERSBURG | ,Die Gesund-
heit der Berufsschiilerinnen und
Berufsschiiler steht fiir uns an
erster Stelle. Daher verteilen wir
an sie FFP2-Masken”, erklart der
Landessekretir der Osterreichi-
schen Gewerkschaftsjugend
(OG]J) Burgenland, Christoph
Friithstiick. Rund 500 FFP2-Mas-
ken wurden von der OGJ Bur-
genland angeschafft. Derzeit

sind die FunktiondrInnen dabei,
diese - unter Einhaltung aller
erforderlichen Sicherheitsmafs-
nahmen - an die Berufsschiiler-
Innen zu verteilen.

Sauerbrunn ladt
zum Jubildumsfest

BAD SAUERBRUNN | Anlisslich
des 100-jdahrigen Burgenland-Ju-
bildums lddt die Kurgemeinde
am 11. September - so dies
maglich ist - zu einem Fest ein.
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500 FFP2-Masken
fir Berufsschiiler

FFP2-Masken wurden von der OGJ
Bgld. angeschafft, um an die Be-
rufsschiiler verteilt zu werden. ,So
wollen wir dazu beitragen, dass
ein sicherer Unterrichtsablauf vor
Ort moglich ist*, sagt OGJ-Landes-
sekretar Christoph Friihstiick.
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Lehrlinge wihlten
Jugendvertrauensrite

BAD TATZMANNSDORE. ,Jugend-
vertrauensrite sind eine starke
Stimme fir junge Arbeitnehmer.
Sie bedeuten mehr Demokratie
in den Betrieben, da die Jugendli-
chen ihre Vertreter selbst wiahlen.
Von einem starken Jugendver-
trauensrat profitieren alle®, erklért
Christoph Friihstiick, Landesse-
kretar der OGJ Burgenland.

Die Lehrlinge im Reduce wiahlten
nun ihren Jugendvertrauensrat
mit Sarah-Sophie Matyus als Vor-

OGBPRESSESPIEGEL
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Lehrlinge wahlten Jugendvertrauensrate
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Jugendvertrauensrat: Sarah-Sophie Matyus, Moritz Wendelin, Szelina Kovacs,
Christoph Friihstiick, Kerstin Krug, BR Josef Gumhold, Nicole Lipovits

Foto: OGB

sitzende sowie Szelina Kovacs als  Jugendvertrauensratsteam.  Im
ihre Stellvertreterin. Kerstin Krug Reduce Gesundheitsresort gibt es
und Nicole Lipovits verstarkendas 11 Lehrlinge.
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Schutzmasken
fiir Berufsschiiler

Eisenstadt. Rund 500 FFP2-
Masken werden von der
Gewerkschaftsjugend im
Burgenland (OGJ) an Berufs-
schiiler verteilt. ,,So wollen
wir dazu beitragen, dass ein
sicherer Unterrichtsablauf
direkt vor Ort moglich ist.
Die Erfahrung hat namlich
gezeigt, dass Distance Lear-
ning in der Pandemie viele
vor technische Herausforde-
rungen gestellt hat. Daher
fordern wir auch eine Digi-
talisierungsoffensive fiir
Berufsschulen®, meint OGJ-
Landessekretar Christoph
Friihstiick.
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Wenig praxstaugllch

Mitte Marz wurden die
Jugendzentren (JUZ)
der Osterreichischen
Gewerkschaftsjugend
OG] wieder geoﬂnet

JUGEND

RUNDSCHAU

;meinbezirk.atfjugendrunds:hau

MICHELDORF. Darunter ist
auch das Jugendzentrum in
Micheldorf. Doch die gesetz-
lichen Bestimmungen ma-
chen dessen Besuch fiir viele
Jugendliche schwierig. Grund
dafiir ist, dass die Verordnung
zur Offnung der Zentren in den
Augen der Verantwortlichen
oft nur wenig praxistauglich
ist. So seien fiir viele die gefor-
derten Eintrittstests eine Her-
ausforderung. Sie diirfen nam-
lich nicht alter als 48 Stunden
sein und von einer offiziellen
Teststelle abgenommen wor-

Das 0GJ-Jugendzentrum Micheldorf wartet auf Jugendliche, doch die
gesetzlichen Bestimmungen machen den Besuch schwierig.

den sein. Diese Hiirde stofe
bei vielen Jugendlichen auf Un-
verstindnis. ,Sie sehen nicht
ein, warum sie sich extra noch
einmal vor dem JUZ-Besuch
testen lassen miissen, wenn
sie am Vormittag schon in der
Schule getestet wurden. Viele
Teststationen sind fiir Jugend-
liche nicht so einfach zu errei-
chen oder haben nur wiahrend
der Schulzeiten gedffnet. Dann
wird es auch mit dem JUZ-

Foto: JCUV

Besuch schwierig®, sagt Stefan
Reichl, Leiter des OO JCUV, dem
Betreiberverein von 15 OGJ-Ju-
gendzentren in OO.

Sichere Treffen im JUZ

Geht es nach ihm, wirden die
Verantwortlichen Tests vor je-
dem Besuch auch selbst durch-
fihren. ,So konnten wir noch
besser sicherstellen, dass keine
Infektion vorliegt. Leider ist
das in der aktuellen Verord-

nung nicht vorgesehen. Auch
die Beschrinkung auf Besu-
cher unter 18 Jahren ist nicht
zielfithrend. Denn auch junge
Erwachsene bis 21 profitieren
vom sicheren Treffen im Ju-
gendzentrum”, sagt Reichl.

»Die Strategie, Jugendliche
zu Hause einzusperren und
jeglichen sozialen Kontakt zu
unterbinden, geht nicht auf.”

KURT WINTER

JWir sehen die OGJ-Jugend-
zentren als sicheren Freiraum
fir Jugendliche®, ergidnzt Kurt
Winter, Geschaftsfiihrer des
00 JCUV. Es brauche diese Frei-
raume, in denen ein Treffen
unter kontrollierten Bedingun-
gen moglich ist. ,Auf diese Wei-
se lassen sich auch Ansteckun-
gen vermeiden.”

meinbezirk.at/kirchdorf
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Die Suche nach Lehrstellen bleibt schwierig
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Die Suche nach Lehrstellen
bleibt schwierig

LEHRE. Die Arbeiterkammer (AK)und
die Osterreichische Gewerkschaftsju-
gend(OGJ)befiirchten, dasssich die La-
gefiirLehrstellensuchendeim Herbst u.
a. aufgrund von Insolvenzen zuspitzen
kénnte. Derzeit zihlt die AK 20.825
Lehrlinge ohne Lehrstelle in Betrieben
(Lehrlinge in AMS-Schulungen und
iiberbetrieblichen Ausbildungen mit-
gezihlt). AK und OG]J fordern daher
mehr Ausbildungsméglichkeiten. Die
Wirtschaftskammer (WKO) sicht es
umgekehrt. Es gebe rund 10.000 Leht-
stellen mehr, als es Bewerber gebe. Sie
zihlt die offenen Lehrstellen aber auch
jene mit, die erst zukiinftig frei werden.
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Wir lassen Sie feiern!
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Antrittsbesuch des Landessekretérs
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Antrittsbesuch des
Landessekretars

Christoph Friihstiick ist der neue
Landessekretdr der Gewerkschafts-
jugend Burgenland: Bei einem An-
trittshesuch in Neusiedl am See traf
er ﬁGB-Regionalsekretér Johann Te-
sarek.

Christoph Friihstiick ist 25 Jahre alt.
Der gelernte Metalltechniker kommt
aus Langeck im Mittelburgenland
und arbeitet schon einige Jahre im
Landesvorstand der OG) Burgenland
mit. Er wird sich in Zukunft auch um
die mehr als 400 Lehrlinge im Be-
zirk Neusiedl kiimmern, die in 160
Betrieben beziehungsweise in zwei
iiberbetrieblichen Einrichtungen ei-
ne Lehre vor allem in den Bereichen
Gewerbe und Handwerk gefolgt von
Handel und Tourismus machen.
,»Die Lehrausbildung hat im Bezirk
Neusiedl am See einen hohen Stel-
lenwert. Die gute Betreuung dieser
jungen Menschen ist mir ein groBes
Anliegen*, betont 0GB-Regionalse-
kretdr Johann Tesarek.
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Im Herbst wird es eng
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LEHRSTELLENSUCHE

Im Herbst
wird es eng

AK und 0GJ warnen vor
zu wenigen Lehrstellen.

Eine Zuspitzung der Lage fiir
Lehrstellensuchende im
Herbst fiirchten Arbeiterkam-
mer und Gewerkschaftsju-
gend. Mehr Schulabginger,
Firmenpleiten und ein gerin-
geres Angebot wegen der Un-
sicherheit rund um die Coro-
nakrise konnten die Liicke
zwischen Lehrstellen-Suchen-
den und Lehrstellenangebot
vergrofern. Die AK zihlt der-
zeit fast 21.000 Lehrlinge ohne
Lehrstelle in einem Betrieb.
Die AK bezieht Lehrlinge in
iiberbetrieblicher Ausbildung
und solche, die beim AMS in
Schulung sind, mit ein, denn
»sie brauchen eigentlich auch
eine Lehrstelle in einem Be-
trieb“. Dem stiinden aber nur
knapp 5300 Lehrstellen gegen-
iiber. Die Lehrstellenliicke
habe sich im Lauf der Corona-
krise von 13.900 (2020) auf
nunmehr {iber 15.500 ausge-
weitet. Die Wirtschaftskam-
mer sicht das anders: In Oster-
reich herrsche vielmehr ein
~cklatanter Fachkrifteman-
gel®, so Generalsekretir Karl-
heinz Kopf. Er verweist auf die
AMS-Zahlen, wonach Gster-
reichweit 10.452 Lehrstellen-
suchende gemeldet seien, aber
fast doppelt so viele offene
Lehrstellen (20.478).
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LEHRSTELLENSUCHE

Im Herbst
wird es eng

AK und 0GJ warnen vor
zu wenigen Lehrstellen.

Eine Zuspitzung der Lage fiir
Lehrstellensuchende im
Herbst fiirchten Arbeiterkam-
mer und Gewerkschaftsju-
gend. Mehr Schulabginger,
Firmenpleiten und ein gerin-
geres Angebot wegen der Un-
sicherheit rund um die Coro-
nakrise konnten die Liicke
zwischen Lehrstellen-Suchen-
den und Lehrstellenangebot
vergrofern. Die AK zihlt der-
zeit fast 21.000 Lehrlinge ohne
Lehrstelle in einem Betrieb.
Die AK bezieht Lehrlinge in
iiberbetrieblicher Ausbildung
und solche, die beim AMS in
Schulung sind, mit ein, denn
»sie brauchen eigentlich auch
eine Lehrstelle in einem Be-
trieb“. Dem stiinden aber nur
knapp 5300 Lehrstellen gegen-
iiber. Die Lehrstellenliicke
habe sich im Lauf der Corona-
krise von 13.900 (2020) auf
nunmehr {iber 15.500 ausge-
weitet. Die Wirtschaftskam-
mer sicht das anders: In Oster-
reich herrsche vielmehr ein
~cklatanter Fachkrifteman-
gel®, so Generalsekretir Karl-
heinz Kopf. Er verweist auf die
AMS-Zahlen, wonach Gster-
reichweit 10.452 Lehrstellen-
suchende gemeldet seien, aber
fast doppelt so viele offene
Lehrstellen (20.478).
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Debatte um
Liicke bei

[ehrstellen

Die AK sieht [.ehrstellenliicke von
rund 15.500 Stellen. Die Wirtschaft
klagt iiber Lehrlingsmangel.

Wien - Die Arbeiterkammer
(AK) zdhlt aktuell 20.825 Lehr-
linge ohne Lehrstelle. Das seien
deutlich mehr als die offiziell
kolportierten 6519 Lehrstel-
lensuchenden, so die AK und
die Osterreichische Gewerk-
schaftsjugend (OGJ) in einer
Aussendung. Die AK bezieht
allerdings auch Lehrlinge in
iiberbetrieblicher Ausbildung
und solche, die beim Arbeits-
marktservice (AMS) in einer
Schulung sind, in die Zahl
mit ein. Demnach gebe es nur
rund 5272 offene Lehrstellen,
was eine Lehrstellenliicke von
15.553 laut AK ergibt. Und die
Liicke kénne sich durch mehr
Schulabginger, Insolvenzen
und ein geringeres Angebot an
Lehrstellen wegen der Coro-
na-Krise noch vergroflern, so
die AK. Dariiber hinaus kénn-
ten viele Lehrlinge aufgrund
der Corona-Krise nicht konti-
nuierlich ausgebildet werden,
beispielsweise alle, die in Ho-
tels oder Restaurants eine Aus-
bildung machen.

Im Hinblick auf den Herbst,
wo sich die Lage zu verschlech-
tern drohe, fordern AK und

Im Westen Osterreichs gibt es zu

wenig Bewerber. Foto: iStock

OGJ ausreichend Plitze in der
iiberbetrieblichen Ausbildung
sowie ausreichende Ausbil-
dungs- und Qualifikations-
maglichkeiten. Zudem wird ei-
ne Freistellung vom Betrieb fiir
Lerntage, eine Unterstiitzung
fiir die Lehrabschlusspriifung
und eine verstiarkte Aufnahme
von Lehrlingen im 6ffentlichen
Dienst gefordert. Finanziert
werden konne dies mithilfe des
EU-Wiederaufbaufonds.

Bei Siemens und bei der
Wirtschaftskammer (WKO)
sieht man die Lage genau an-
dersherum. WKO-General-
sekretér Karlheinz Kopf ortet
keinen Mangel an offenen
Stellen, Gsterreichweit seien
aktuell um gut 10.000 Lehr-
stellen mehr als offen gemel-
det, als es Bewerber gebe. Dass
die WKO die Datenlage anders
sieht als die AK, liegt daran,
dass die AK nur die sofort ver-
fiigbaren Lehrstellen in ihre
Zihlung aufnimmt, die Wirt-
schaftskammer aber auch je-
ne Stellen zdhlt, die erst in ein
paar Monaten frei werden.

Auch Siemens-Osterreich-
Chef Wolfgang Hesoun klagt
iiber die mangelnde Zahl an
geeigneten Lehrlingen. Vor al-
lem bei Bewerbern mit Matura
oder HTL-Abbrechern sei die
Zahl stark zuriickgegangen.
Ein Grund daftir sei, dass Schii-
ler aktuell trotz einer negativen
Note im Abschlusszeugnis ins
néchste Schuljahr aufsteigen
kénnen. Zudem gebe es in den
westlichen Bundeslandern zu
wenig Bewerber, im Osten -
besonders in Wien - jedoch
nicht genug Bewerbungen, die
den Anspriichen entsprechen
wiirden. (APA)

Copyright: APA-DeFacto GmbH - Seite 58



OGBPRESSESPIEGEL

Vom notwendigen Ubel
zur ,Herzens-Aufgabe*

Bezirksblatter Burgenland / Bezirksblatter Neusied|

OGJ-Landessekretar: Christoph Friihstiick

Seite 46 / 24.03.2021
Druckauflage: 23.291 | Reichweite: 28.057 | DokumentengroBe: 1/6 | Werbewert: € 341,4

0GJ-Landessekretir:
Christoph Friihstiick

BEZIRK NEUSIEDL. Christoph
Friihstiick, 25 Jahre, aus Langeck
im Mittelburgenland, kiimmert
sich kiinftig auch um die Anlie-
gender mehrals 400 Lehrlinge im
Bezirk. Der gelernte Metalltechni-
ker arbeitet schon einige Jahre im
Landesvorstand der OG] Burgen-
land.

Lehre attraktiver machen

,Die derzeitige Situation zeigt
klar, dass junge Menschen in der
Arbeitswelt einen starken Part-
ner und ein Sprachrohr brauchen.
Beides will ich gemeinsam mit
meinem Team fiir die burgenldn-
dischen Lehrlinge sein. Der Lehr-
beruf muss attraktiver gemacht
werden, denn eine Lehrausbil-
dung ist der Grundstein fiirs gan-
ze Leben®, betont der neue Lan-
dessekretir der Osterreichischen
Gewerkschaftsjugend (OGJ) bei
seinem Antrittsbesuch. ,Die Lehr-
ausbildung hat im Bezirk Neu-
siedl einen hohen Stellenwert. Es
ist wichtig fiir eine Region, gute
Facharbeiter auszubilden, damit
die Betriebe konkurrenzfahig blei-
ben‘, betont OGB-Regionalsekre-
tir Johann Tesarek.

Kritik an Regierung

Die beiden kritisieren, dass in den
Pandemie-Planen des zustindi-
gen Bildungsministers Lehrlinge
oder Berufsschiiler nicht vorkom-
men. Schon im ersten Lockdown,
als die Schulen zusperrten, auf
Distance Learning umstellten und
Laptops und Tablets fehlten, habe
die Bundesregierung auf Lehrlin-
ge vergessen”. OGB und AK muss-
ten einspringen und Gerite or-
ganisieren. Ahnlich lief es bei der
Verteilung der Test-Kits in Schu-
len ab. Fast alle Schulen wurden
beliefert. Berufsschulen mussten
warten, so die OGJ abschlieRend.

F

Tesarek und Friihstiick wollen Lehr-
berufe fordern. oce
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Neuer Landessekretar fiir
alle Lehrlinge im Bezirk

BEZIRK ~ MATTERSBURG. ,Die
derzeitige Situation bei jungen
Arbeitnehmerinnen und Arbeit-
nehmern zeigt klar, dass junge
Menschen in der Arbeitswelt
einen starken Partner und ein
Sprachrohr brauchen. Beides will
ich gemeinsam mit meinem Team
fiir die burgenlindischen Lehr-
linge sein. Der Lehrberuf muss
fiir junge Menschen attraktiver
gemacht werden, denn eine Lehr-
ausbildung ist der Grundstein
fiirs ganze Leben®, betont der neue
Landessekretir der Osterreichi-
schen Gewerkschaftsjugend (OG])
Burgenland, Christoph Friihsttick.

300 Lehrlinge in 113 Betrieben

Er wird sich in Zukunft auch um
die fast 300 Lehrlinge im Bezirk
Mattersburg kiimmern, die in 113
Betrieben bzw. in einer Lehrwerk-
statt eine Lehre vor allem in den
Bereichen Gewerbe und Hand-
werk, gefolgt von Handel und
Tourismus, machen. Bei seinem

Christoph Friihstiick ist neuer 6GJ-
Landessekretar.

0GB BGLD

Antrittsbesuch hat er sich ein ers-
tes Bild machen kénnen.

»Die Lehrausbildung hat im Bezirk
Mattersburg einen hohen Stellen-
wert. Es ist wichtig fiir eine Regi-
on, gute Facharbeiter auszubilden,
damit die Betriebe konkurrenzfa-
hig bleiben. Die gute Betreuung
dieser jungen Menschen ist mir
ein grofles Anliegen®, betont OGB-
Regionalsekretar Andreas Holzer.
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Neue Laptops fiir die Berufsschulen in Oberwart und in Pinkafeld

OBERWART/PINKAFELD. Die bur-
genldndischen Lehrlinge mussten
mit der Covidig-Pandemie auf Di-
gital Learning in den eigenen vier
Wianden umstellen. Da es oft an
der notwendigen digitalen Aus-
stattung fehlte, finanzierten die
Arbeiterkammer Burgenland und
das Land im ersten Lockdown Lap-
tops und Tablets.

AK-Prisident Gerhard Micha-
litsch: ,Die zusitzlichen Laptops
fiir Lehrlinge sollen sicherstel-
len, dass kein Lehrling im Home-
schooling einen Bildungsnachteil
hat” Nachdem aber seitens der
OG] und der AK-Lehrlingsrefe-
rentin weiterer Bedarf gemeldet

wurde, stockt die AK nochmals
aufund hat weitere acht neue Lap-
tops angeschafft. Sie gehen an die
Berufsschulen in Eisenstadt, Mat-
tersburg, Oberwart und Pinkafeld.
,Mit den neuen Laptops stellen
wir sicher, dass niemand den

Anschluss verliert und alle tiber

dieselben Voraussetzungen verfii-
gen', betont Michalitsch. Derzeit
geht die AK davon aus, mit diesen
weiteren 8 Geridten, zusatzlich zu
den im Frithling angeschafften 32,
das Auslangen finden zu kénnen.
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Lan(_i_esvorsitzender
der OG]J gewahlt

KARNTEN. Das Prisidium der
Gewerkschaftsjugend Karnten
(OG]) hat Mario Pichler zum
neuen geschiftsfithrenden
Landesjugendvorsitzenden
gewdhlt. Pichler folgt Stefan
Orieschnig nach, der aus be-
ruflichen Griinden nach Wien
wechselt. Mario Pichler ist bei
der Kelag Karnten beschaftigt
und seit Jahren in der Gewerk-
schaft aktiv. Seine Laufbahn in
der Gewerkschaftsjugend be-
gann mit der Wahl zum Jugend-
vertrauensrat in der Kelag, es
folgten Stationen in den Gre-
mien der Gewerkschaftsjugend
auf Landes- sowie auf Bundes-

Mario Pichler wurde zum Landesju-
gendvorsitzenden gewdhlt. ot 0ce

ebene. Mario Pichler hat sich
als Landesjugendvorsitzender
viel vorgenommen. An erster
Stelle steht fiir ihn der Stellen-
wert der Lehre, den er aufwer-
ten mochte. ,Wir missen die
Lehre wieder attraktiv machen,
Lehrberufe sind ein wesentli-
cher Bestandteil unseres Bil-
dungssystems®, so Pichler.
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Unsicherheit und
lehlende Lehrstellen

' ie Anzahl der Lehrstellen ist im
DVoriahr insgesamt zuriickgegan-
gen. Und 8000 Jugendliche sind
derzeit in einer tiberbetrieblichen Lehr-
ausbildung und somit auf der Suche nach
einem Betrieb, der sie ausbildet.

Eine davon ist Julia. Die 16-jdhrige
Wienerin sucht seit Februar 2020 nach
einem Ausbildungsplatz. ,Im Friihjahr
und Sommer habe ich nur Absagen be-
kommen, weil in vielen Unternehmen
keine Lehrlinge aufgenommen wurden.
Im September konnte ich dann zum
Gliick meine Mechatronik-Lehre iiber
das AMS beginnen®, sagt sie.

Doch auch jene, die sich schon in
einem Lehrbetrieb befinden oder vor
dem Abschluss stehen, haben es gerade
nicht einfach. ,Viele haben Angst vor der
Abschlusspriifung und ihrer Zukunft am
Arbeitsmarkt", sagt Susanne Hofer, Vor-
sitzende der Osterreichischen Gewerk-
schaftsjugend (OGJ). Einige Betriebe
wiirden sich fiir ihre Lehrlinge einsetzen
und versuchten trotz Krise und Kurz-
arbeit, eine gute Ausbildung sicherzustel-
len. Das sei aber nicht immer der Fall.
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Advokatder Jungen am Arbeitsplatz

Mario Pichler (23) ist neuer Landesjugendvorsitzende der
Gewerkschaft - und Vize-Weltmeister im Stockschiefien.

E r ist zwar erst 23, aber was
seinen Einsatz fiir andere
betrifft, ist Mario Pichler ein
alter Hase. Oder eher ein
Fuchs. Denn es heifit schlau
sein, will man die Ziele errei-
chen, die er sich gesteckt hat.

Seine Ausgangsposition dafiir
hat das Prasidium der Gewerk-
schaftsjugend Kirnten (OG])

gerade gestirkt: Nach dem Ab-
gang Stefan Orieschnigs, der

berufsbedingt nach Wien geht, !
wihlte das Gremium Mario -
Pichler zum neuen geschiifts- -
fithrenden Landesjugendvor-

sitzenden.

,Es ist absolut cool, so ein :
Themengebiet {iber zu haben®, :
sagt der Klagenfurter, der ganz

konkrete Vorstellungen davon

hat, was ihn erwartet. ,,Ich bin :
ja schon relativ lang bei der
Gewerkschaft®, erklirt er. Bei
ihm sei das ,familidr bedingt.”
Ehe er zum Landesjugendvor- :
sitzenden gewihlt wurde, war :

er bereits dessen Stellvertreter.

wIch bin auch seit zweieinhalb !
Jahren Jugendvorsitzender der !

GPA", sagt er.

»Nach der Fachschule fiir :
Kommunikationstechnik  in
HTL Maossingerstrafie :
habe ich bei der Kelag eine |

der

Lehre mit Matura gemacht®,

erziihlt Mario Pichler. Vondem :
Modell Lehre mit Matura ist er :
tiberzeugt und will es ,wieder
stiirker in den Fokus riicken.” :
Bci der Kelag, wo er immer |

noch arbeitet, wihlten ihn
die Kollegen zum Jugendver-
trauensrat. Erst dann wurde er
beim OGB aktiv. ,Ich habe |
wahrscheinlich ein ausgeprig-
tes Helfersyndrom®, scherzt !
der 23-Jahrige, der betont: ,Ich :
kann mich mit den Problemen :
der Lehrlinge sehr gut identifi-
zieren.” Sehr oft werden Prak- :
tikanten nicht bezahlt und zu- :

Von Elisabeth Peutz

dem missbraucht, weifs er.
. ,Reine Putztitigkeit ist nicht
der Sinn eines Praktikums.
Auf seiner Agenda stehe auch
der Kampf um angemessene
Lehrlingsentschidigung, sagt
Mario Pichler. Generell gelte
es, Lehrberufe noch attraktiver
. zu machen. ,Sie sind ein we-
sentlicher Bestandteil unseres
Bildungssystems®, betont er.

Schiiler oder Studieren-

in die Arbeitswelt machen®,

beitsvertrag  unterschreibt®,
nennt Pichler ein Beispiel.
Der Zeitaufwand fiir die eh-

zu  unterschitzen.

ne Erfahrung: ,Wir

Mario Pichler
ist Landesju-
gendvorsitzen-
der des 0GB
und Vize-Welt-
meister im
Stockschieflen
KK/PRIVAT 2)

- Aber personliche Befindlich-
ir sind aber auch fiir |

keiten seien nicht das Haupt-

. problem: ,Gerade junge Men-
de da, die ihren ersten Schritt :
- stark betroffen, ihnen miissen
sagt er. Dabei gehe es oft um
. Beratung: ,Es gibt Dinge zu be-
- achten, bevor man einen Ar- !

schen sind durch die Pandemie

wir mit Aus - und Weiterbil-
dungsangeboten wieder Per-
spektive und Zukunft geben®,

- formuliert der Advokat der
. Jungen eines seiner Vorhaben.
: E in anderes Ziel erreichte er
renamtliche Titigkeit ist nicht

JJeden :
Abend war ich in der Vorwo-
che in Videokonferenzen®, er-
zihlt der OGJ-Funktionir. Sei-
kénnen :
auch online sehr gut zusam- :
menarbeiten.* Dennoch gehe
ihm der personliche Kontakt
ab. ,Ich bin ein richtiger Grup-
penmensch®, sagt er, ,ich bin
irrsinnig gern in Gesellschaft.”

im Vorjahr. ,Als Mitglied
der Nationalmannschaft wur-
de ich U-23-Vize-Weltmeister
im Stockschieffen.“ Mit sechs
Jahren habe er mit dem Sport
angefangen. ,Mein Grofivater
ist Obmann des Vereins, ich
bin sein Stellvertreter.* Coro-
nabedingt liegt das Stockschie-
fen auf Eis. Aber dafiir bliebe
angesichts der neuen Aufgabe
ohnehin viel zu wenig Zeit.
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© Homeschooling wird erleichtert © Arbeiterkammer und Land springen ein

Schiiler erhulten Laptops

Unterstiitzung von der Arbeiterkammer gab es nun fiir
die Berufsschiiler des Landes. Die Interessenvertretung
hat fiir die Jugendlichen zusitzliche Laptops organi-
siert, damit sie problemlos auch im Homeschooling
arbeiten konnen. Oft fehlt es nimlich an der techni-

schen Ausstattung bei den Betroffenen.

Bereits beim ersten Lock-
down sprangen AK und
Land ein, um 32 Laptops fiir
die Betroffenen zu finanzie-
ren. Die Gerite wurden an
jene Lehrlinge verliehen, die
dringenden Bedarf haben.
Danach bleiben die Compu-
ter im Besitz der Schulen.

.. Nachdem aber seitens der
OGJ und der AK-Lehrlings-
referentin nun weiterer Be-
darf gemeldet wurde, stockt

die Arbeiterkammer noch-
mals auf und hat weitere
acht Geriite angeschafft. Sie
gehen an die Berufsschulen
in Eisenstadt, Mattersburg,
Oberwart und Pinkafeld.
»-Mit den neuen Laptops
stellen wir sicher, dass nie-
mand den Anschluss verliert
und alle iiber dieselben Vo-
raussetzungen  verfiigen®,
betont AK-Prisident Ger-
hard Michalitsch.

Ubergabe der Gerate an dle Berufsschule in Pinkafeld
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© Zuwachs bei der Jugendarbeitslosigkeit im Bundesland und Rﬁckgang bei der

OGBPRESSESPIEGEL

Corona-Krise bringt viele junge Oberdsterreicher um ihre Jobs!

Beschéftigung sind hoch, aber doch nicht so dramatisch wie im Staat insgesamt

Corona-Krise bringt viele j mnge Oheridsterreicher um ihre Johs!

In Oberdsterreich sind die Zuwiichse
bei der Jugendarbeitslosigkeit im Ver-
gleich von Jiinner 2021 mit Jiinner 2020
hoch, aber nicht so dramatisch wie in Ge-

Die Corona-Krise erhght
die  Jugendarbeitslosigkeit
deutlich®,  diagnostizieren
Johann Bacher, Soziologie-

die Analyse fiir die ,Krone*
speziell auf Oberdsterreich
umgemiinzt, weil es von den
Zahlen her groBcrc Unlcr-

men gehoren laut Experten: Bi
briiche vermeiden,
sowie Ausblldnngsbelhllfen geben.

samt-Osterreich. Zu den Gcge_nmaBnah-

uberbelrlebllcher Lehre so-

wie it
zungen (A ihil

weniger Tourismus — zu-
riickzufiihren, aber auch auf
andere Faktoren, etwa regio-
nale Ne!zm:rkc und ausge-

Professor an der JKU, und schiede gibt: c -

baute U - und

Dennis Tamesberger, Refe- abbau und Ar

Ju-

nahme sind in unserem Bun-
desland nicht so hoch, siehe
»Daten & Fakten®. Bacher
dazu: ,Die bessere

rent fiir Arbcnsmark(polmk
in der AK, in einer Oster-
reichweiten Analyse am
A&W-Blog, der auf Proble-

fiir
gcndhchc und junge Er-
wachsene.*
Trolzdcm seien Mafnah-

fen). Zudem brauche es eine
rasche Erweiterung kosten-
loser psychologischer und
psychotherapeutischer An-
gebote, damit bei der Bewiil-
tigung von Arbeitslosigkeit
geholfen werden kann.

Die Behaltefrist fiir
Ausgelernte verliingern

Auch fir die Gewerk-
ist die zuneh-

me der Arbeitnehmer spe- in Obermmrrclch ist aufdne

g — wie etwa
die Vermeidung von Bil-

zialisiert ist. Bacher (siehe
Interview rechts unten) hat

uktur - zu
Bel:plel mehr Produkuon

In dieser Krise bleiben viele junge
Leute lieber im Bildungssystem,
versuchen die HAK oder die HTL
doch noch fertig zu machen, weil
es am Arbeitsmarkt gerade nicht
so rosig ausschaut. Das heifit,
ein Teil des Job-Problems ist
in die Zukunft verschoben.

Josef Rehberger, Landesvorsitzender der OG)

Foto: Klaus Mitterhauser

DATEN & FAKTEN

der Aus-

iichen,

bau von Schulungen und

Foto: Harald Dostal

mende Arbeitslosigkeit, vor
allem bei den 20- bis 24-Jih-
rigen, ein brennendes The-
ma. Eines der groBeren
kommenden Probleme be-
treffe_die Jungfacharbeiter,
sagt OGJ-Vorsitzender Jo-
sef Rehberger: ,Also jene
Lehrlinge, die gerade ausler-
nen und im Betrieb nicht
iibernommen werden. Da
fordern wir eine Verlinge-
rung der Behaltefrist auf
mindestens sechs Monate.*
Und eventuell kommende

Das i ice
unterstiitzt junge Menschen
gezielt bei der Jobsuche.

©1Im Jahresvergleich zum
Janner 2020 ist im Janner
2021 die Zahl der Erwerbsta-
tigen im Alter von 15 bis

24 Jahren (89.213, inklusive
80 freie Dienstnehmer, 8389
geringfiigig Beschaftigte und
1140 Selbststandige) in
Oberbsterreich um 4,4 Pro-
zent zuriickgegangen, in Os-
terreich insgesamt aber um
8,4 Prozent.

© Zugleich st die Zahl der
Beschaftigungslosen in OO
um 7,7 Prozent auf 10.300
gestiegen, das umfasst 6079
arbeitslos Gemeldete, 3630
Schulungsteilnehmer und
~teilnehmerinnen, sowie 591
Lehrstellensuchende (die ein-
zige Gruppe, die im Vergleich
zum Janner 2020 etwas ge-
schrumpft ist). In Osterreich
insgesamt betrug der Ge-
samtzuwachs an Beschafti-
gungslosen sogar 15,7%.

Foto: Lightfield Studios/stockadobe.com

Arbeitslosigkeit heit oft auch noch mehr soziale Isolation

Unter
sorgen fiir Ungewissheit.
Werner Pochinger

Interview

rheit ist gerade
fur Junge vm:htlg

Johann Bacher,
Professor fiir Soziologie
an der JKU in Linz,
forscht zu den Themen
Arbeitsmarkt und Bil-
dung. Wie sieht er die
aktuelle Entwicklung?

Wenn man sich die Jan-
nerwerte iiber die Jahre an-
schaut, sieht man: Eigent-
lich hatte die Finanzkrise
2008/09 weit heftigere
Auswirkungen auf die Ju-
gendarbeitslosigkeit. Oder
wird sich das wahre Aus-
maf erst zeigen?

Jugendliche ohne Beschiiftigung 00
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M Vorgemerkte Arbeitslose 20 bis 24-Jahrige
M Vorgemerkte Arbeitslose 15 bis 19-Jahrige
M Lehrstellensuchende (sofort verfiigbar)

20 bis 24-Jahrige in Schulungen

~ 15 bis 19-Jahrige in Schulungen

. Erwerbstitige

_Janner 2020 Janner 2021 Differenz
93.347 © 89.213 | -4134 (-4,
Beschéftigungslos ;
Janner 2020 Janner 2021 Differenz
9628 © 10.300 l +673 (+7,0%)
Krome KREATV] Quell BMASY, AXBerechunign, BaiWeb; niv- ot D Joharn cher Foocbk adob S NSRRI
Das kann man jetzt vélkerung, schrumpft ja. Da So einfach kann man es

schwer prognosnzlcren Da-
mals ist die Ji =

kénnte sich die Politik eigent-
lich beruhigt zurii

sigkeit nach dem ersten An-
stieg aufgrund der Kurz-
arbeit wieder zuriickgegan-
gen. Doch erst ab 2016 hat
es ein ausreichend groBes
Wirtschaftswachstum gege-
ben, damit Arbeitslosigkeit
abgebaut werden konnte.

Da lassen die aktuellen
Riickginge beim Bruttoi
landsprodukt und die niedri-
gen Wachstumsprognosen
fiir Osterreich ja eher
Schlimmes befiirchten.

Ja, sofern man keine
MaBnahmen setzt bzw.
die MaBnahmen zur An-
kurbelung des Wirt-
schaftswachstums ~ zu
schnell zuriickfihrt.

Die Gruppe der Jun-
gen, ihr Anteil in der Be-

sich natiirlich nicht ma-
chen. Man sieht ja, mehr
als  10.000 sind ohne
Arbeit, und die Beschiiftig-
tenzahl ist bei den 15- bis
24-Jihrigen in Oberdster-
reich um mehr als 4000 zu-
riickgegangen. Demogra-
phisch bedingt sind etwa
1500, aber viele bleiben in
dieser Krise lieber im Bil-
dungssystem oder vergrd-
Bern die Gruppe jener, die
iiberhaupt
nicht mehr
erwerbsti-
tig werden.

@Dr. Johann
Bacher ist seit
2004 Professor

fiir Soziologie an
der Johannes-Kep-
ler-Universitat Linz.

Gibt es denn auch bei der
Jugendarbeitslosigkeit einen
Trend zu léngerer Dauer?

Die Entwicklung geht

Osterreichweit  in diese
Richtung. Denn diejeni-
gen, die linger ausgegrenzt
werden, tun sich natiirlich
immer schwerer.

Was 16st die Arbeitslosig-
keit bei Jugendlichen aus?

Arbeit_dient nicht nur
der Existenzsicherung,
sondern befriedigt grundle-
gende Bediirfnisse des
Menschen, wie dies Marie
Jahoda,  &sterreichische
Sozialforscherin und Eh-
rendoktorin der JKU, tref-
fend herausgearbeitet hat.
Erwerbsarbeit ist identi-
titsstiftend und erweitert
den sozialen Horizont. Fiir
junge Menschen ist das be-
sonders wichtig. 6
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"Wir lassen die Jugend nicht im Regen stehen”

,Wir lassen die Jugend
nicht im Regen stehen®

OGJ-Jugendzentrum
Enns bietet Einzelbe-
ratungen und indivi-
duelle Gesprache fiir
Jugendliche.

JUGEND
RUNDSCHAU

__meinhezirk.atljugndrunds:hau

ENNS, 00. Bisher boten die Ju-
gendzentren der 0OG] individu-
elle Betreuung fiir Jugendliche
von 13 bis 20 Jahren an. Jetzt
wird weiter ausgebaut: Dazu
gibt es ab 22. Februar fixe Be-
treuungszeiten, zu denen ein-
zelne Jugendliche oder junge
Erwachsene ins Jugendzent-
rum kommen koénnen. Zusatz-
lich gibt es die Moglichkeit,
die Betreuer telefonisch zu
kontaktieren und individuelle

Beratungsgespriche zu ver-
einbaren. ,Die Ruckmeldun-
gen der letzten Monate haben
uns gezeigt, dass unser online
Angebot und die Einzelgespra-
che mit Jugendlichen gut an-
genommen werden, trotzdem
ersetzt das nicht die person-
lichen Angebote®, sagt Stefan
Reichl, Leiter des OO JCUV.

Umfangreiches Angebot

Einen besonderen Schwer-
punkt in der Einzelbetreuung
legen die Jugendzentren aufdie
Themen Ausbildung und Ar-
beitssuche. ,Unsere Riickmel-
dungen haben gezeigt, dass die
Jugendlichen wegen Corona
immer grofiere Zukunftsings-
te haben. Darum bieten wir
Jugendlichen eine besondere
Unterstiitzung an, indem wir
ihnen von der Lehrstellensu-

Derzeit sind im JUZ Enns Einzelbe-
I’atungen mag“‘h. Foto: JUZ Enns/Hauserer

che bis hin zum Bewerbungs-
prozess unter die Arme greifen.
Damit bieten wir Sicherheit in
diesen unsicheren Zeiten. Aber
selbstverstindlich sind wir
auch fiir alle anderen Anliegen
erreichbar, auch wenn jemand
einfach nur einen Gesprachs-
partner braucht”, so Reichl.

Mehr auf meinbezirk.at/enns
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BVZ

Eisenstadt. Die Taxi-Karte aufzuladen geht jetzt auch ge-

miitlich von zu Hause aus.

Taxifahren wird
jetzt digitaler

Ab sofort miissen die rund 5.000
City-Taxi-Kartenbesitzer zum Auf-
laden ihres City-Taxi Guthabens
nicht mehr persénlich ins Rat-
haus. Sie kénnen dies nun kom-
fortabel mittels Bankiiberwei-
sung vornehmen. ,,Diese neue
Maoglichkeit erspart den City-Ta-
xi-Nutzern Zeit und Geld“, erklart
Biirgermeister Thomas Steiner.
Die Eisenstddter sollen Behor-
denwege zukiinftig bequem von
zu Hause aus erledigen kénnen.

BVZ /| Postwurf Eisenstadter
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Foto: zVg

Caritas Kaltetelefon
schiitzt vor Erfrieren

Bei den eisigen Temperaturen
derzeit kann Obdachlosigkeit zur
Todesfalle werden. Die Caritas
hat daher wieder ihr Kaltetelefon
fiir warme Notschlafplédtze einge-
richtet und bittet: Wenn Sie Men-
schen sehen, die Hilfe brauchen
kénnten: Ansprechen, in Notfél-
len die Rettung rufen (Tel. 144),
oder im Bedarfsfall das Caritas-
Kadltetelefon fiirs Burgenland:
0676 [ 83 730 322 (besetzt von
Mo-So von 8 bis 22 Uhr).

OGBPRESSESPIEGEL

Kein Glihwein, aber trotzdem Spenden

Sozial. Obmann Fabian und Schwe:g.ter Nina Dvorniko-
vich tiberreichten die Spende der 0GJ Oslip.

Foto: zVg

Kein Gliihwein, aber
trotzdem Spenden

Der traditionelle Benefiz-Gliih-
weinstand der OG) Oslip fiel der
Pandemie zum Opfer. Wenn-
gleich man auf ein heiBes
Schluckerl verzichten musste,
sammelten die Jung-Gewerk-
schafter trotzdem Spenden. ,,Wir
haben eine stolze Summe in Ho-
he von 1300 Euro der Osterrei-
chischen Kinderkrebshilfe fiir das
Projekt ,Talking in Symbols® tiber-
geben®, freut sich Obmann Fabi-
an Dvornikovich.

Dienstag ohne
Fasching. Im Ei-
senstidter Ge-
schéft Liebes-
fein lieBen sich
Olivia Szimak,
Christine We-
ninger und Petra
Puchegger lden
SpaB dennoch
nicht nehmen.

Foto: Denise
Jand!
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Landessekretdr fiir
alle Lehrlinge da

GUSSING | Der neue Landesse-
kretar der Gewerkschaftsjugend
Burgenland stellte sich vor.
Christoph Friihstiick kiimmert
sich kiinftig auch um die Anlie-
gen der rund 1.000 Lehrlinge im
Stidburgenland. ,,Der Lehrberuf
muss fiir junge Menschen at-
traktiver gemacht werden, denn
eine Lehrausbildung ist der
Grundstein fiirs ganze Leben”,
erkldrt Christoph Friihstiick. Die
Lehrlinge absolvieren in 300 Be-
trieben eine Lehre vor allem in
den Bereichen Gewerbe und
Handwerk, gefolgt von der In-
dustrie und dem Handel. Bei sei-
nem Antrittsbesuch konnte sich
Christoph Friihstiick ein erstes
Bild machen. ,Die Lehrausbil-
dung hat im Stidburgenland ei-
nen hohen Stellenwert. Es ist
wichtig fiir eine Region, gute
Facharbeiter auszubilden, damit

GUISSING |
0G)-Landesse-
kretdr Christoph
Frithstiick und
0GB-Regional-
sekretdr Ed-
mund ,,Jimmy*
Artner wollen
sich intensiv um
die Lehrlinge
kiimmern.

die Betriebe konkurrenzfiahig
bleiben. Die gute Betreuung die-
ser jungen Menschen ist mir ein
grofRes Anliegen”, betont OGB-
Regionalsekretir Edmund , Jim-
my* Artner. Kritik kommt von
den beiden an der Bundesregie-
rung. Konkret wird der Umstand
kritisiert, dass in den Pandemie-
planen des zustandigen Bil-
dungsministers Lehrlinge oder
Berufsschiilerlnnen nicht vor-
kommen. Schon im ersten Lock-
down, als die Schulen zusperr-
ten, auf Distance Learning um-
stellten und Laptops und Tablets
fehlten, habe die Bundesregie-
rung auf Lehrlinge ,vergessen”.

Antrittsbesuch bei
neuem Leiter

GUSSING | Mit 1. Feber 2021
wurde der bisherige Geschafts-
fiithrer der Diakonie Siidburgen-
land, Marc Seper, zum neuen

Landessekretar fur alle Lehrlinge da

OGBPRESSESPIEGEL

Er|folg

Beifit stets newgicny
blciben wnd immer
weiter machen

Kaufméannischen Direktor des
Krankenhauses Giissing bestellt.
Der 34-jahrige gebtirtige Ober-
warter folgt damit Reinhold Hal-
lemann nach, der nach iiber 20
Jahren als Kaufméannischer Lei-
ter in den wohlverdienten Ruhe-
stand getreten ist. Seper war in
den vergangenen acht Jahren
Geschaftsfiihrer der Diakonie
Stdburgenland und trug maf3-

GiiSSING | -
Landtagsprasi-
dentin Verena
Dunst stattet
dem neuen
Kaufmdnnischen
Leiter des Kran-
kenhauses Giis-
sing, Marc Se-
per, einen An-
trittshesuch ab.

geblich zur positiven Entwick-
lung des Unternehmens zu ei-
nem sozialen Dienstleister mit
heute tiber 150 Mitarbeitern bei.
Auf den neuen Direktor warten
bereits einige spannende Projek-
te, denn das Krankenhaus Giis-
sing steht vor einer der grofiten
Investitionsoffensive in der Ge-
schichte und bekommt unter
anderem im Bereich Akutgeria-

Vizebiirgermeis-
ter Alois Mond-
schein und die
Stadtrdte Sabi-
ne Déberl und
Markus Gerger
haben am Fa-
schingsdienstag
Krapfen an die
Blaulichtorgani-
sationen, wie im
Bild an das Rote
Kreuz, iiberge-
ben. Foto: OVP
Giissing
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Jugendzentrum bietet
Einzelbetreuungen an

EBENSEE, Die Osterreichische Ge-
werkschaftsjugend (OGJ), die in
FEbensee ein Jugendzentrum be-
treibt, reagiert auf die Tatsache,
dass immer mehr Jugendliche von
der Pandemie schwer belastet
sind. Sie kiindigt an, ihr Betreu-
ungsangebot auszubauen. Vor al-
lem setzt die OGJ dabei auf Einzel-
betreuung. Daftr gibt es ab 22. Fe-
bruar fixe Betreuungszeiten, zu
denen einzelne Jugendliche oder
junge Erwachsene ins Jugendzen-
trum kommen kénnen. Einen be-
sonderen Schwerpunkt legt man
dabei auf die Themen Ausbildung
und Arbeitssuche. ,Unsere Riick-
meldungen haben gezeigt, dass
die Jugendlichen wegen Corona
immer grofere Zukunftsangste
haben", sagt OGJ-Geschiftsfiihrer
Kurt Winter. ,Darum bieten wir ih-
nen hier eine besondere Betreu-
ung an.”
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Pfneiszl iibergibt an
Friihstiick

BEZIRK | ,Die derzeitige Situati-
on bei jungen Arbeitnehmerin-
nen und Arbeitnehmern zeigt
klar, dass junge Menschen in
der Arbeitswelt einen starken
Partner und ein Sprachrohr
brauchen. Beides will ich ge-
meinsam mit meinem Team fiir
die burgenldndischen Lehrlinge
sein. Der Lehrberuf muss fiir
junge Menschen attraktiver ge-
macht werden, denn eine Leht-
ausbildung ist der Grundstein
fiirs ganze Leben”, betont der

BEZIRK | Die bisherige 0GJ-Landesse-
kretdrin Ramona Pfneiszl tibergibt die
Funktion an Christoph Friihstiick.

Fotos: zVg/0GB
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Pfneiszl Gbergibt an Frihstick

neue Landessekretir der Oster-
reichischen Gewerkschaftsju-
gend (OG]) Burgenland, Chris-
toph Friihstiick. Der 25-jahrige
gelernte Metalltechniker kommt
aus Langeck und arbeitet schon
einige Jahre im Landesvorstand
der OGJ Burgenland mit. Er
tibernimmt das Landessekretari-
at von Ramona Pfneiszl, die eine
Bildungskarenz beginnt. Friih-
stuck kritisiert den Umstand,
dass in den Pandemiepldnen des
zustindigen Bildungsminister
Lehrlinge oder Berufsschiiler
nicht vorkommen. Schon im
ersten Lockdown, als die Schu-
len zusperrten, auf Distance Le-
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NEUTAL | Kommandandt Wolfgang Hei-
denreich und sein Stellvertreter Franz

Peter Schiitz wurden bestatigt.
Fotos: zVig/FF Neutal

OGBPRESSESPIEGEL

arning umstellten und Laptops
und Tablets fehlten, habe die
Bundesregierung auf Lehrlinge
Lvergessen”. OGB und AK muss-
ten einspringen und Geréte or-
ganisieren. Ahnlich lief es bei
der Verteilung der Test-Kits in
Schulen ab. Fast alle Schulen
wurden beliefert. Berufsschulen
mussten warten, Kritisiert die
OG]J Burgenland.

Wahl: Feuerwehr
bestatigt Spitze
NEUTAL | Die Ortsfeuerwehr

Neutal fithrte die Wahl des
Kommandanten und des Stell-

NEUTAL | Kommandant-Stellvertreter Fr
ner, Kommandant Wolfgang Heidenreich,
Biirgermeister Erich Trummer, Beisitzer £
ibl nach der Wahl.
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Zu wenig Beachtung der Berufsschulen
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ZIu wenig Beachtung
der Berufsschulen

Karntens Gewerkschaftsju-
gend (OG)) bt Kritik daran,
dass die Berufsschulen sei-
tens des Bildungsministe-
riums zu wenig Beachtung
erfahren wiirden. ,Lehrlinge
sind von der Pandemie in
ihrer Ausbildung ebenso be-
troffen wie Schiiler. Die Pra-

xis ist unheimlich wichtig.
Wir fordern zumindest an
zwei Tagen in der Woche
Unterricht", so Stefan
Orieschnig, Landesjugend-
vorsitzender der OG]J. ,Im
200 Millionen Euro umfas-
senden Forderpaket sind Be-
rufsschulen auch nicht be-
riicksichtigt worden. Nicht
einmal Testkits wurden zur
Verfligung gestellt."
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OGB: Wunschberuf erméglichen

Wenig Interesse an Jobs im Tourismus bei Lehrstellensuchenden

TIROL. ,Der Schein trigt: Auch
wenn rein rechnerisch mehr
offene Lehrstellen den Lehrstel-
lensuchenden gegentiberstehen,
bedeutet das aber noch lange
nicht, dass in der gewtiinschten
Branche ein Ausbildungsplatz
zur Verfiigung steht”, riickt Tho-
mas Spiegl, Tirols Vorsitzender
der OG] (Osterreichische Ge-
werkschaftsjugend) die Lehr-
lingsstatistik ins rechte Licht.

So sind beispielsweise im Be-
reich Tourismus laut AMS Tirol
462 offene Lehrstellen gemeldet,
wihrend nur 13 angehende Ko-
che eine Lehrstelle suchen sowie
12 Jugendliche im Bereich Hotel-
und Gaststittenberufe aller Art
(Quelle: karriere-mit-lehre.tirol)
einen Ausbildungsplatz wollen.
LJungen Menschen miissen alle
Tiiren offen stehen. Deswegen
ziehen wir hier mit der Wirt-
schaftskammer an einem Strang
und setzen uns schon lange fiir
eine weitere Attraktivierung der

Lehre und die Unterstitzung je-
ner Betriebe, die Lehrstellen an-
bieten, ein“, betont auch Tirols
OGB-Vorsitzender Philip Wohl-
gemuth,

Hohe Jugendarbeitslosigkeit

Viele junge Menschen wiirden
derzeit im Land verzweifelt ei-
nen guten Ausbildungsplatz
suchen, aber die Jugendarbeits-
losigkeit ist mit einem Anstieg
von 116 Prozent im Vergleich
zum Vorjahr erschreckend hoch.
4.365 unter 25-Jahrige sind der-
zeit in Tirol arbeitslos gemeldet.
,Der Lehrlingsbonus der Regie-
rung fiir Firmen, die zwischen
Mirz und Oktober des Vorjahres
einen Lehrling neu eingestellt
haben, ist ein nettes Goodie,
mehr aber auch nicht. Die Vertei-
lung ist viel zu wenig treffsicher.
Gerade jetzt briduchte es einen
Notausbildungsfonds, wo wirk-
lich nur die Betriebe Geld be-
kommen, die es brauchen. Damit

Thomas Spiegl, Tirols Vorsitzender
der Gewerkschaftsjugend 668

konnten auch kleinere Betriebe,
die durchaus zur Lehrlingsaus-
bildung bereit wiren, sich diese
allerdings derzeit nicht leisten
konnen, dabei unterstiitzt wer-
den, Lehrlinge aufzunehmen®, so
Spiegl. (sik)
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